VERBALE nr.3 del C.U.G. Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora contro le discriminazioni.

Nell’anno 2021 addi 11 marzo alle ore 10,00 in modalita streaming, si é riunito il C.U.G della
Citta Metropolitana di Firenze, nominato con atto dirigenziale nr. 3603 del 31.12.2020 convocato
via mail in data 14.01.2021 per I’esame e la discussione degli argomenti iscritti al seguente
0.d.G:

1) Lettura ed approvazione verbale del 18.2.2021

2) Nomina Vicepresidente

3) Espressione parere su P.O.L.A.

4) Approvazione della relazione del CUG sulla situazione del personale

5)Aggiornamento stato dei lavori delle sottocommissioni di lavoro

6) Varie ed Eventuali

Sono presenti : la presidente Maria Grazia Fiera
membri effettivi : Panicacci Caterina — Sabatella Carmen — Stefano Tatini — Vazzana Giuseppe —
Giovanni Pesucci

membri supplenti : Collini Claudia — Raffaella De Biasi

Sono assenti giustificati : — Barbara Landrini (supplente)

Sono assenti : Raffaella Comodo (supplente)

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante Cubattoli Daniela come da comunicazione del
Dirigente Risorse Umane del 19.01.2021 Prot. 174/2021.

La Presidente, constatata 1’esistenza del numero legale, dichiara la riunione validamente costituita
ed apre la seduta.

La Presidente comunica di aver invitato alla riunione odierna sia la Consigliera Metropolitana alle
Pari Opportunita Angela Bagni, che la nuova Consigliera di Parita, nominata dal Ministro del
lavoro e delle Politiche Sociali, per I’Ente : Annamaria Di Fabio.

De Biase, segretaria della Consigliera di Parita dell’Ente, comunica che le due Consigliere sono
impossibilitate a partecipare all’incontro odierno ma che si riserveranno di chiedere quanto prima
un incontro al CUG della Citta Metropolitana .



Per il Punto 1) si legge e si approva all’unanimita il verbale della seduta del 18.02.2021

per il Punto 2) Nomina del Vice Presidente
la presidente propone di nominare Stefano Tatini, tutti i componenti del CUG si dichiarano
favorevoli alla proposta. Il Rappresentante Sindacale Stefano Tatini accetta tale nomina.

Per il punto 3) Espressione parere su P.O.L.A

La Presidente illustra il parere predisposto dal Gruppo di Lavoro, indicato nella seduta precedente,
che ha dettagliatamente analizzato la proposta inviata dall’Amministrazione ed ha predisposto
delle osservazioni mirate su argomenti specifici.

Pesucci, per quanto riguarda 1’art.6 del Disciplinare (Modalita di accesso al lavoro agile- priorita)
evidenzia I’opportunita di inserire fra le priorita il requisito di maggiore eta anagrafica.

Si apre la discussione, dopo vari interventi che ritengono non essere indispensabile definire
dettagliatamente altri criteri di priorita oltre a quelli indicati, si ritiene sia piu utile, in funzione
propositiva, inserire in calce al parere predisposto la seguente frase “Si suggerisce
all’Amministrazione di valutare sulla base dei risultati del questionario sull’indagine del benessere
organizzativo in corso di predisposizione da parte di questo CUG di considerare i requisiti di
modalita di accesso al lavoro agile — priorita art.6 del Disciplinare non in maniera statica ma in
maniera dinamica nel senso di poter rivedere eventuali altri criteri di priorita nel caso essi emergano
dalla indagine di benessere”.

Viene messo in votazione il parere nr. 3 (che si allega al presente verbale) tutti approvano
all’unanimita. Il Parere, come richiesto, viene immediatamente inviato agli organi competenti
dell’ Amministrazione.

Per il punto 4)Approvazione della relazione del CUG sulla situazione del personale

La Presidente illustra dettagliatamente la relazione predisposta (che si allega al presente verbale).
Viene messa in votazione e tutti approvano all’unanimita.

La Relazione verra inviata entro i termini previsti (31.3.2021) agli organi competenti dell’Ente.

Per il punto 5) Aggiornamento stato dei lavori delle sottocommissioni di lavoro.

La commissione che lavora sulla predisposizione del questionario dichiara che il lavoro sta
procedendo e che nella prossima riunione verra proposto al comitato.

Per il punto 6) Varie

La presidente comunica che ha provveduto a fare ’iscrizione alla rete nazionale CUG e che la
nostra iscrizione é stata accettata. A breve verra fatta una comunicazione ufficiale dell’inserimento
del CUG della Citta Metropolitana nella rete nazionale. Con questa iscrizione si potra partecipare
ad iniziative nazionali che si potranno poi promuovere all’interno dell’Ente. A tale proposito é gia
pervenuto una protocollo d’Intesa fra il Ministero della Pubblica A mministrazione, della Famiglia



e dell’Istruzione con la rete Nazionale CUG per la promozione di progetti di cooperazione
interistituzionale.

Si decide che, indicativamente, la prossima riunione del CUG verra convocata nel mese di Aprile
p.v. in modo da procedere con gli argomenti ancora da definire.
La riunione si chiude alle ore 11,30

Letto, firmato e sottoscritto Firenze, 11 marzo 2021
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