3 trimestre 2025

Giorni

DIREZIONE .. Assenze Presenze % Assenze % Presenze
lavorabili

1074 Totale 001074_DIRETTORE GENERALE 1920 470 1450 24,48% 75,52%
1400 Totale 001400_SEGRETARIO 22 6 16 27,27% 72,73%
1407 Totale 001407_DIREZIONE PATRIMONIO - TPL 1866 492 1374 26,37% 73,63%
1573 Totale 001573 _DIPARTIMENTO TERRITORIALE 2170 511 1659 23,55% 76,45%
1574 Totale 001574 _DIREZIONE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE 598 165 433 27,59% 72,41%
1575 Totale 001575_DIREZIONE RISORSE UMANE 1021 232 789 22,72% 77,28%
1580 Totale 001580_DIREZIONE EDILIZIA 1716 452 1264 26,34% 73,66%
1582 Totale 001582_DIREZIONE GARE, CONTRATTI, ESPROPRI 7260 1879 5381 25,88% 74,12%
1631 Totale 001631_DIREZIONE VIABILITA' AREA 1 4817 1248 3569 25,91% 74,09%
1632 Totale 001632_DIREZIONE VIABILITA' AREA 2 1668 434 1234 26,02% 73,98%
FOREST Totale FOREST_ENTE FORESTALI 906 178 728 19,65% 80,35%
1581 Totale 001581_DIREZIONE PROGETTI STRATEGICI 1820 594 1226 32,64% 67,36%
1576 Totale 001576_DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE E S.I. 3335 862 2473 25,85% 74,15%
Totale complessivo 29119 7523 21596 25,84% 74,16%
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