CITIA METROPOLITANA

o Rt Referto Controllo di Gestione secondo semestre 2017
RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2017

Nel 2017 i dsultati raggiunti per ciascun centro di responsabilita si possono sintetizzare, in termini di
percentuali di avanzamento, come da tabella di seguito riportata:

Dettaglio della media delle percentuali di raggiungimento degli obiettivi per ogni Direzione:

Direzioni . GRS g . %
SEGRETARIO GENERALE 100
UFFICIO GABINETTO, PORTAVOCE E SEGRETERIA DEL SINDACO 100
COMMISSARIO SRT 429 100
DIREZIONE GENERALE 98,38
DIREZIONE PERSONALE, PROVVEDITORATO PARTECIPATE 99,70
DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI E RACCORDO FORMAZIONE LAVORO 100
DIREZIONE CULTURA, TURISMO, ISTRUZIONE, SOCIALE 100
DIREZIONE URP E-GOVERNMENT 97,80
DIREZIONE PATRIMONIO, TPL 94,32
DIREZIONE VIABILITA’, LLPP, PROTEZIONE CIVILE, FORESTAZIONE 100
DIREZIONE EDILIZIA 98,57
DIREZIONE GARE, CONTRATTI ED ESPROPRI 94,14

Dettaglio della media delle percentuali di raggiungimento degli obiettivi di sviluppo e di mantenimento di
ogni Direzione:

% media % media
S e avanzamento  |avanzamento
e atath ae obiettivi di obiettivi di
BRI R SR e S ahsta . | Mantenimento Sviluppo
SEGRETARIO GENERALE 100 100
UFFICIO GABINETTO, PORTAVOCE E SEGRETERIA DEL SINDACO 100
COMMISSARIO SRT 429 100
DIREZIONE GENERALE 100 97,57
DIREZIONE PERSONALE, PROVVEDITORATO PARTECIPATE 99,50 100
DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI E RACCORDO FORMAZIONE
LAVORO 100 100
DIREZIONE CULTURA, TURISMO, ISTRUZIONE, SOCIALE 100 100
DIREZIONE URP E-GOVERNMENT 97 98,14
DIREZIONE PATRIMONIO, TPL 92,31 98,67
DIREZIONE VIABILITA’, LLPP, PROTEZIONE CIVILE,
FORESTAZIONE 100 100
DIREZIONE EDILIZIA 98,97 96,67
DIREZIONE GARE, CONTRATTI ED ESPROPRI 97,80 85

Si specifica che nel corso dell’anno sono stati approvati 1 seguenti atti concernenti il PEG 2017:

Piano Esecutivo di Gestione 2017 approvato con Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 6
del 11/01/2017 — “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione Provvisorio 2017”;

Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 12 del 09.03.2017 - “Piano Esecutivo di gestione piano
dettagliato degli obiettivi e Piano della performance 2017 2019. Approvazione™;

Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 36 del 31.05.2017 — “Variazione n. 1 al peg 2017 2019.

Recepimento vatiazioni da vat. n. 1/d/2017 a n. 6/c/2017 al bilancio di previsione 2017-2019. Variazio
di attribuzione di capitoli. Inserimento di nuove schede obiettivo™;
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Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 60 del 26.07.2017 - Variazione n. 2 al peg 2017 2019.
Recepimento variazioni da var. n. 7/c/2017 al bilancio di previsione 2017-2019. Variazione di codifica di
capitoli;

Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 76 del 18.10.2017 Variazione n. 3 al peg 2017-2019.
Recepimento vatiazione n. 9 ¢ 2017 al bilancio di previsione 2017-2019;

Atto del Sindaco Metropolitano n. 22 del 13/12/17 di approvazione della Variazione n. 4 al peg 2017-
2019, ratificato con deliberazione del consiglio metropolitano n. 100 del 20/12/2017;

Il numero degli obiettivi assegnati & stato pari 2 n. 160' con una percentuale media di raggiungimento
del 98,38%.

Per garantire una migliore leggibilita del documento si rimanda alla pubblicazione sul sito del’Ente il
dettaglio sullo stato di avanzamento al 31.12.2017 degli Obiettivi Gestionali 2017-19.

! Con P’ultima variazione al PEG, Atto del Sindaco Metropolitano n. 22 del 13/12/17 di approvazione della Variazione n. 4
al PEG 2017-2019, ratificato con deliberazione del consiglio metropolitano n. 100 del 20/12/2017, € stato creato
I’obiettivo gestionale 91120171 - CASSE DI ESPANSIONE SI FIBBIANA 1 E 2 - sotto la responsabilita del commissario
Ing. Antonio Cinelli. Considerato il poco tempo a disposizione & stato escluso dal calcolo della media generale del
raggiungimento degli obiettivi.



