CITTA METROPOLITANA
DIFIRENZE

Determinazione Dirigenziale

N. 1991 del 09/09/2025

Classifica: 003. Anno 2025 (Proposta n° 4657/2025)

Oggetto AFFIDAMENTO DIRETTO PER UTILIZZO DELLA
PIATTAFORMA PERSONALIZZATA PER LA GESTIONE DEL
PROGETTO WELFARE E SERVIZI CONNESSI DEDICATA AI
DIPENDENTI DELLA CITTA METROPOLITANA DI FIRENZE
PER UN PERIODO DI DUE ANNUALITA’ (2025-2026) - CIG

B82A0F39C8
Ufficio Redattore DIREZIONE GENERALE
Ufficio Responsabile Direzione Generale
Riferimento PEG 06
Centro di Costo 06
Resp. del Proc. ING. GIACOMO PARENTI

Dirigente/ Titolare E.Q. PARENTI GIACOMO

PARGIAO1

Riferimento Contabilita Finanziaria:

IMPEGNO ANNO CAPITOLO ARTICOLO IMPORTO
2025 21747 0 15.311,00

2026 21748 1 15.311,00

2025 21747 0 450,00

2026 21748 2 450,00

ACCERTAMENTO ANNO RISORSA CAPITOLO ARTICOLO IMPORTO
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Visti:

Il Direttore Generale

il vigente Statuto della Citta Metropolitana di Firenze, approvato con Deliberazione della
Conferenza Metropolitana n. 1 del 16/12/2014;

il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente approvato con Deliberazione del Consiglio
Metropolitano n. 54 del 25/06/2025;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;

il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

lart. 107 commi da 1 a 6 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle
leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

I’art.147-bis del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di controlli di regolarita
amministrativa e contabile negli enti locali;

lart. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli
enti locali;

Part. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di regole per I'assunzione di
impegni di spesa e per I'effettuazione di spese da parte degli enti locali;

la delibera di CM n. 9o del 15/11/2024 che approva il Documento Unico di
programmazione (DUP) 2025-2027;

la delibera di CM n. 122 del 18/12/2024 che approva il Bilancio di previsione 2025/2027;
I'ASM n. 3 del 09/01/2025 che approva il Peg finanziario 2025/2027;

I'ASM n. 8 del 30/01/2025 che approva il Piao contenente il Peg 2025/2027;

Visti altresi gli articoli:

50 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 che disciplina le procedure sottosoglia;

58, del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 che stabilisce che per favorire la effettiva partecipazione
delle micro, delle piccole e delle medie imprese, gli appalti sono suddivisi in lotti e la
mancata suddivisione deve essere motivata;

3 della legge 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

28 del D.Lgs. 36/2023;

3 del Dlgs 33/2013 smi in materia di Amministrazione trasparente;

Richiamato l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 (TUEL) relativamente a competenze, funzioni e
responsabilita dei Dirigenti;

Premesso che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto
Funzioni Locali triennio 2019/2021, sottoscritto in data 16/11/2022:

ha dato agli enti la possibilita di destinare parte del Fondo delle risorse decentrate al
welfare integrativo;

ha stabilito all’art. 82 del CCNL 16/11/2022, comma 1, che in sede di contrattazione
integrativa di cui all’art. 7, comma 4, venga disciplinata la concessione di benefici di natura
assistenziale e sociale in favore dei propri dipendenti;

Considerato che nel medesimo articolo si ricorda che gli oneri per le concessioni di tali benefici
“sono sostenuti mediante utilizzo delle disponibilita gia previste, per le medesime finalita, da
precedenti norme, nonché mediante utilizzo di quota parte del Fondo di cui all’art. 79, nel limite
definito dalla contrattazione integrativa’;
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Visto altresi il D.L. 14 marzo 2025, n. 25 «Disposizioni urgenti in materia di reclutamento e
funzionalita delle pubbliche amministrazioni» che all’art. 14, c.1-bis ha permesso alle Citta
Metropolitane di incrementare il “fondo risorse decentrate destinato al personale in servizio fino
al conseguimento di un'incidenza non superiore al 48 per cento delle somme destinate alla
componente stabile del predetto Fondo, maggiorate degli importi relativi alla remunerazione
degli incarichi di posizione organizzativa, sulla spesa complessivamente sostenuta nell'anno 2023
per gli stipendi tabellari delle aree professionali”;

Considerato che
e la Citta Metropolitana di Firenze, nel rispetto dei vincoli finanziari previsti dalla norma, ha
scelto di avvalersi di tale possibilita;

e con la Variazione di Bilancio 12/C/2025 approvata con DCM n. 52 del 25/06/2025 ¢ stato
incrementato in fondo risorse decentrate destinato al personale di cui all’art. 79 del CCNL
2019-2021;

e in sede di contrattazione decentrata € stata concordata la concessione dei benefici
sopraccitati impiegando una parte dei fondi disponibili, scegliendo di avvalersi di un portale
web personalizzato;

e la fruizione di tali servizi comporta per 'Ente e per i dipendenti interessati un risparmio in
conseguenza di esenzioni previdenziali e fiscali previste dalla legge;

Richiamati:
e T’Atto del Sindaco Metropolitano n. 54 del 24/07/2025 “Contrattazione decentrata del
personale del comparto funzioni locali. Indirizzi per la costituzione del fondo 2025 e
autorizzazione alla sottoscrizione definitiva delle preintese siglate il 10/7/2025”;

e la Determinazione Dirigenziale n. 1852 del 12/08/2025 “Costituzione del fondo delle
risorse per la contrattazione decentrata del personale non dirigenziale del comparto
funzioni locali anno 2025

Dato atto che in data 14/08/2025 € stata sottoscritta I'intesa definitiva per I'utilizzo del fondo
anno 2025;

Considerato che I'Ente intende usufruire di una piattaforma web personalizzata per la gestione
del welfare integrato e che il servizio richiesto deve comprendere anche il setup iniziale, il
caricamento delle anagrafiche dei dipendenti e i servizi aggiuntivi necessari per il suo corretto
funzionamento;

Accertato che la citata tipologia della fornitura non risulta essere presente nelle convenzioni di
Consip S.p.A;

Considerando che I'Ente ha avviato una ricerca volta a conoscere le opzioni presenti sul
mercato;

Preso atto che la proposta presentata dalla societa AON Advisory and Solutions S.r.l, con sede in
Milano, Via E. Calindri n. 6, P.I. 11274970158 e C.F. n. 10203070155, risulta maggiormente
aderente alle necessita dell’Amministrazione sia in termini di efficacia, varieta dei servizi offerti ed
economicita del servizio, pari a € 12.550,00 annui +IVA al 22% (in regime di scissione dei
pagamenti) per 'utilizzo della piattaforma personalizzata per le annualita 2025 e 2026);

CITTA METROPOLITANA DI FIRENZE
Determinazione Dirigenziale n. 1991 del 09/09/2025
3/6



Precisato che, in aggiunta al corrispettivo di cui sopra, questa Amministrazione dovra
corrispondere annualmente a Cassa Previline Assistance (avente C.F. n. 97149130151 e sede legale
in Via E. Calindri n. 6 a Milano, Cap. 20143), a fronte di specifica richiesta dalla stessa presentata,
una quota di iscrizione pari a € 450,00 (trattasi di operazione fuori dal campo di applicazione
dell'TVA in quanto quota associativa ordinaria che non si configura come un corrispettivo dovuto
per una specifica prestazione);

Preso atto altresi che 'Ente si riserva I’opzione di proseguire con un’ulteriore annualita;

Dato atto che ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36, il presente appalto non € stato
suddiviso in lotti in quanto la fornitura ha ad oggetto un’unica piattaforma che non ¢ suscettibile di
divisione;

Considerati che il valore dell’appalto & inferiore al limite di cui all’art. 50, comma 1, del D.Lgs.
31/03/2023, n. 36 e ritenuto pertanto di procedere con I'affidamento diretto;

Dato atto che:

e l'art. 177 comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023 prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici, le stazioni appaltanti debbano provvedere all'assunzione di apposita
decisione a contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

e l'art. 17 comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che, per gli appalti di cui all’art. 50,
comma 1, lett. b), la stazione appaltante puo procedere all’affidamento diretto previa
adozione della sola decisione a contrarre, che contenga I'oggetto dell’affidamento, 'importo,
il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti a
contrarre;

Ritenuto pertanto:
e di dover procedere con la stipula del contratto mediante utilizzo dello strumento
informatico della “trattativa diretta” sul Sistema Telematico acquisto regionale della
Toscana (START);

e che dopo la verifica dei requisiti dell’aggiudicatario la stazione appaltante puo procedere
all’esecuzione anticipata del contratto, come previsto dall’art. 50, c. 6 del Codice;

e che l'affidamento in oggetto, essendo inferiore alla soglia di cui all’art. 50, c. 1 lett b) del
D.Lgs. n. 36/2023 (€ 140.000,00), non ¢ ricompreso nella programmazione triennale dei
servizi di cui all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023;

Considerato che dall’analisi Fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico non sono emerse
anomalie in merito a violazioni che, ai sensi degli articoli 2, 3 e 4 dell'allegato I1.10 del D. Igs. n. 36
del 2023;

Ritenuto pertanto di usufruire della piattaforma web e della relativa personalizzazione proposta
dalla societa AON Advisory and Solutions S.r.], con sede in Milano, Via E. Calindri n. 6, P.I.
11274970158 e C.F. n. 10203070155, per le annualita 2025 e 2026 e alle condizioni indicate nella
documentazione allegata alla procedura telematica per un ammontare annuo di € 12.550,00 oltre
IVA al 22% (che sara fatturato dalla societa in un’unica soluzione e che sara da corrispondere a 30
giorni dalla data di ricevimento dalla fattura a mezzo SDI), cui si aggiunge la quota associativa di €
450,00 (fuori da campo di applicazione dell'ITVA) altresi dovuta annualmente da questa
Amministrazione a Cassa Previline Assistance, quindi, per complessivi annui pari a € 15.761,00
IVA inclusa;
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Dato atto che il costo complessivo del presente affidamento ammonta per le annualita 2025 e
2026 a € 31.522,00 IVA inclusa;

Dato atto che I'appalto ¢ stato registrato con il seguente CIG: B82A0F39CS8;

Accertato che la spesa di cui al presente provvedimento € compatibile con gli stanziamenti di
bilancio, ai sensi dell’art. 9, co. 1 del d.l. 78/2009, convertito in legge 102/2009;

Verificato il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, co. 8 del D.Lgs.
267/2000;

Accertato che nel presente appalto sono assenti i rischi interferenziali e pertanto nessuna somma
riguardante la gestione dei suddetti rischi viene riconosciuta all’operatore economico, né é stato
predisposto il Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali (DUVRI);

Considerato che:
o il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 ¢ il sottoscritto
Ing. Giacomo Parenti;
e il suddetto RUP ¢é anche responsabile del procedimento per le fasi di affidamento ed
esecuzione ai sensi dell’art. 4 della legge 241/90;

DETERMINA

1) di affidare, per le motivazioni di cui in premessa, alla societa AON Advisory and Solutions S.r.I
— (P.I. n. 04270931001) — sede legale Via E. Calindri 6 20143 Milano (MI), il servizio per l'utilizzo
della piattaforma web personalizzata per la gestione del welfare integrato dei dipendenti dell’Ente
per la durata di due annualita (2025 e 2026) al costo annuo di € 12.550,00 oltre IVA al 22% in
regime di scissione dei pagamenti, quindi per complessivi annui pari a € 15.331,00 IVA al 22%
inclusa (€ 30.662,00 IVA al 22% inclusa per l'intero biennio 2025-2026);

2) di impegnare conseguentemente a favore dell'operatore economico sopra indicato, la somma
complessiva di € 30.622,00 IVA al 22% compresa, come segue:

e annualita 2025 € 15.311,00 sul cap. 21747/0 da spostare sul piu pertinente cap. 21748/1
conseguentemente all’approvazione da parte del Consiglio metropolitano (prevista per il
giorno 24/09/2025) della variazione di bilancio in corso di predisposizione da parte dei
Servizi Finanziari, che include anche la presente posta contabile (esigibilita del presente
impegno 31/12/2025);

e annualita 2026 € 15.311,00 sul suddetto cap. 21748/1, dando fin d’ora mandato ai Servizi
Finanziari di procedere alla conseguente registrazione contabile a seguito dell’approvazione
della suddetta variazione, che interessa la medesima posta contabile riferita all’annualita
2026 del BP 2025-2027 (esigibilita del presente impegno 31/12/2026);

3) di impegnare in favore di Cassa Previline Assistance (C.F. n. 97149130151, Via E. Calindri n. 6,
Cap. 20143, Milano) la somma complessiva di € 900,00 (operazione fuori dal campo di
applicazione dell'TVA) a titolo di quote associative complessivamente dovute per il biennio 2025-
2026, come segue:

e annualita 2025 € 450,00 sul cap. 21747/0 da spostare sul piu pertinente cap. 21748/2,
avente come livello V del piano dei conti finanziario 1030299003 “quote di associazioni”,
conseguentemente all’approvazione della suddetta variazione, che include anche la presente
posta contabile (esigibilita del presente impegno 31/12/2025);
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e annualita 2026 € 450,00 sul suddetto capitolo 21748/2, dando fin d’ora mandato ai Servizi
Finanziari di procedere alla conseguente registrazione contabile a seguito dell’approvazione
della suddetta variazione, che interessa la medesima posta contabile riferita all’annualita
2026 del BP 2025-2027 (esigibilita del presente impegno 31/12/2026);

4) di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000;

5) di dare atto che:

1.

€ stato comunicato tramite la piattaforma acquisti in rete collegata con la
piattaforma contratti pubblici il seguente CIG: B82A0F39CS8;

ai sensi dell’articolo il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs
n.36/2023 ¢ il sottoscritto Ing. Giacomo Parenti e il suddetto RUP e anche
responsabile di procedimento per le fasi di programmazione, affidamento ed
esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L. 241/90;

dalla documentazione in atti, per la persona sopra designata, non risultano
sussistere cause di incompatibilita e di conflitto di interessi in conformita alla
disciplina vigente in materia;

di dare atto che l'obbligazione giuridica derivante dalla presente determinazione
sara esigibile entro il corrente esercizio finanziario 2025 e nel prossimo anno
(2026);

6) di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga pubblicato ai sensi
degli artt. 37 del d.Igs. n. 33/2013 e 28, comma 3 del d.Igs. n. 36/2023;

7) di inoltrare il presente atto ai Servizi Finanziari ai fini della registrazione dell'impegno di
spesa, nonché alla Segreteria Generale per la relativa pubblicazione e raccolta.

Firenze, 09/09/2025

IL DIRETTORE GENERALE
GIACOMO PARENTI

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico ¢ memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il
periodo della pubblicazione: http://attionline.cittametropolitana.fi.it/.

L’accesso agli atti viene garantito tramite ’'Ufficio URP ed i singoli responsabili del procedimento al quale I’atto si riferisce, ai sensi e con le
modalita di cui alla L. 241/90 e s.m.i., nonché al regolamento per ’accesso agli atti della Citta Metropolitana di Firenze”
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