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CONCORSO PUBBLICO [COD.89] 

N. 12 ISTRUTTORI TECNICI CON FUNZIONI DI GEOMETRA  
Ai sensi dell’art. 19 comma 1 del D.Lgs. 14/03/2013 n. 33 si provvede a rendere noti i criteri di valutazione adottati dalla 

Commissione Esaminatrice. 

 
 

 
 

La prova scritto-grafica consisterà in due parti: 

► quesiti a risposta multipla sulle materie oggetto del bando (art. 6) e quesiti situazionali - MAX 

20 PUNTI; 

► domande aperte sulle materie oggetto del bando (art. 6) – MAX 10 PUNTI. 
 

Punteggi attribuiti ai quesiti sulle materie oggetto del bando 
► +1,00 punti per ogni risposta esatta (individuata fra quelle predefinite) 

► - 0,20 punti per ogni risposta errata 

►   0 (zero) punti per ogni risposta non data 
 

Punteggi attribuiti ai quesiti situazionali  
► + 1,00 punti per risposta più efficace 

► + 0,50 punti per risposta neutra/mediamente efficace 

►    0 (zero) punti per risposta meno efficace/non efficace/non data 
 

Criteri di attribuzione punteggio domande aperte  

CRITERI DI VALUTAZIONE 
Livello  

Insufficiente 
Livello  

Sufficiente 
Livello 
Buono 

Livello 
Distinto 

Livello 
Ottimo 

Conoscenza della materia,  

pertinenza normativa, corretto  

riferimento al contesto, capacità di 

individuare soluzioni concrete 

0 pt. 0,5 pt. 1 pt. 1,5 pt. 2 pt. 

Capacità e forma espositiva,  

correttezza sintattico-logico 
0 pt. 0,5 pt. 1 pt. 1,5 pt. 2 pt. 

Capacità di sintesi 0 pt. 0,25 pt. 0,5 pt. 0,75 pt. 1 pt. 

Totale giudizio 
0  

punti 
1,25  
punti 

2,5  
punti 

3,75 
punti 

5 
punti 

 

 

Per approfondimento sui test situazionali si rimanda alle pagine che seguono. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA  

PROVA SCRITTO-GRAFICA 



CITTÀ METROPOLITANA DI FIRENZE 
 

GRIGLIA DELLE COMPETENZE TRASVERSALI 
 

TIPOLOGIA DI RISPOSTA PUNTEGGIO ATTRIBUITO DESCRIZIONE 

Risposta PIÙ EFFICACE + 1 punto 

Affronta problematiche complesse concentrandosi sugli elementi 
rilevanti e sulle potenziali conseguenze. Approfondisce l'analisi, 
effettuando una raccolta sistematica di dati e valutandone qualità e 
completezza. Nell’analizzare le criticità, considera in modo globale 
le diverse fonti di dati o informazioni. Propone soluzioni tempestive, 
efÞcaci e innovative, coerenti col contesto di riferimento. 

Risposta NEUTRA  
(o mediamente efÞcace) + 0,5 punti 

Esamina problematiche complesse, focalizzandosi solo su alcuni 
elementi rilevanti. Svolge un'analisi non sempre dettagliata, 
effettuando una raccolta dei dati parzialmente accurata. Nell’analisi 
delle criticità, prende in considerazione solo in parte diverse fonti 
di dati o informazioni e si mostra in grado di proporre soluzioni, che 
non sempre si dimostrano coerenti con il contesto di riferimento e 
innovative. 

Risposta MENO EFFICACE 0 punti 

Risponde a problematiche complesse, focalizzandosi su elementi 
scarsamente rilevanti. Effettua un’analisi superÞciale delle criticità, 
non prendendo in considerazione sufÞcienti fonti di dati o 
informazioni. Suggerisce soluzioni generiche, poco tempestive e 
poco innovative, non coerenti col contesto di riferimento. 

 


