
F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CORSINOVI ELENA 

Telefono  0571 704875 (ufficio) cell az 3355262343 

Fax   

E-mail  elena.corsinovi@uslcentro.toscana.it  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (dall’aprile 2001)    
Dall’aprile 2001 dipendente dell’Az usl11 di Empoli come dietista, attualmente AZIENDA USL TOSCANA CENTRO,  

afferente alla struttura SOSD attività tecnico assistenziali, Dietetica Professionale 

Dal maggio 2022 incarico di funzione processi aziendali di ristorazione 

Dal giugno 2018 al maggio 2022 incarico di Posizione Organizzativa referente processi aziendali in ristorazione 

DEC per il servizio di ristorazione ospedaliera e assistenziale (sanitaria) territorio Empolese 

ADEC per il servizio di ristorazione ospedaliera e assistenziale (sanitaria) territorio Fiorentino 

Membro gruppo di lavoro ASAND Ristorazione Ospedaliera dall’anno 2024 

membro di commissioni ESTAR per gare inerenti il servizio di ristorazione aziendale 

Docente ai corsi di formazione aziendali rivolti a personale interno ed esterno sul tema HACCP e Celiachia 

Dal 2001 docenza ai corsi di formazione per alimentaristi su cucina senza glutine 

dal 2018 docenza ai corsi di formazione HACCP per addetti alle mansioni alimentari 

anno 2021 docenza al corso per operatori addetti alla preparazione somministrazione alimenti senza glutine – rischio basso- per conto dell’azienda usl toscana centro per un 
totale di n. 3 ore 

anno 2021 docenza al corso per operatori addetti alla preparazione somministrazione 

 alimenti senza glutine – rischio alto- per conto dell’azienda usl toscana centro, n. 2 edizioni per un totale di n. 14 ore 

anno 2021 docenza al corso sulla sicurezza alimentare, nutrizionale e igienicosanitaria nelle strutture sanitarie aziendali (HACCP per mansioni semplici) n. 2 edizioni per un 
totale di n. 8 ore 

anno 2021 docenza al corso oss 1000 ore  dal 28 aprile al 29ottobre 2021 per un totale di 15 ore 

anno 2022 docenza al corso oss 100 ore da marzo a luglio per un totale di 15 ore 

anni 2022-2023-2024 docenza ai corsi HACCP aziendali. 

anni 2022-2023-2024 docenza al corso aziendale CELIACHIA 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Az USL TOSCANA CENTRO SEDE di Empoli, Via Dei Cappuccini, 79 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria 



• Tipo di impiego  Lavoratore dipendente  a tempo pieno indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  dietista 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2009, 2006, 1998, 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico Assistenziali, 2009, 110 e lode 

Diploma universitario in Dietologia e Dietetica Applicata, Università degli Studi di Siena, 1998, 110 e lode 

Maturità Tecnica Femminile ad indirizzo Econome Dietiste, Istituto Ginori Conti,  48/60 

 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Dietetica, dietoterapia, managment 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 TRATTAMENTO DIETETICO NUTRIZIONALE DEL SOGGETTO SANO E DEL MALATO 

RISTORAZIONE ASSISTENZIALE IN AMBITO SCOLASTICO E COLLETTIVO 

SORVEGLIANZA NUTRIZIONALE 

PROMOZIONE DELLA SALUTE 

REDAZIONE E VALUTAZIONI PIANI NUTRIZIONALI PER COLLETTIVITA’ 

ABILITA’ DI COUNCELLING NUTRIZIONALE  

HACCP 

DOCENZA VERSO ESTERNI 

 

 
 

MADRELINGUA  italiano 

 

ALTRE LINGUE 

inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Produzione 
scritta 

Lingua  Inglese  buono                        Ottimo                        Buono  buono buono 
Lingua       

  (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 NEGLI ANNI RITENGO DI AVER ACQUISITO BUONE CAPACITA’ RELAZIONALI ANCHE PER IN LAVORO IN 

GRUPPO. 

DATA LA BUONA PADRONANZA DELLA LINGUA INGLESE SONO IN GRADO DI EFFETTUARE LE CONSULENZE IN 

TALE LINGUA PER I PAZIENTI CON VINCOLO LINGUISTICO.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONA CAPACITA’ DI COORDINAMENTO DEL LAVORO DI COLLEGHI PER PROGETTI COMUNI E DI LAVORO IN 

GRUPPO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 BUONE COMPETENZE INFORMATICHE CON UTILIZZO DEI SOFTWARE PER IL CALCOLO DEGLI APPORTI 

NUTRIZIONALI, UTILIZZO DEI COMUNI SOFTWARE INFORMATICI TRA CUI EXCELL, POWER POINT 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it


 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE/I  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI  CARTA IDENTITA’  

 
 
 
Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 per le finalità di cui al presente avviso di 
candidatura. 
 
 

 

 

 Data  02/03/2026      

 
 
 
N.B. L’esperienza lavorativa dovrà essere dichiarata con l'esatta indicazione delle date di inizio e conclusione, secondo 
il formato gg/mm/aa.  
 


