
 

25/05/2022 
 

OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 
4220198_2022_2 - Adeguamento antincendio edifici scolastici ISA Sesto F.no, Capponi, Pascoli succursale e Riqualificazione 

Energetica Arte della Ceramica   

  
27 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA A 

Responsabile: Gianni Paolo Cianchi 

Indirizzo Strategico SCUOLA E ISTRUZIONE 

Obiettivo Strategico ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Missione:  04 - Istruzione e diritto allo studio 

Obiettivo Operativo:  0402/0152 - ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA 

Programma:  0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr10.1/2022 - Edilizia e attività manutentive Parco Pratolino 

  
DESCRIZIONE: 

 

Interventi per l'adeguamento per la normativa antincendio degli edifici scolastici Capponi, Pascoli (succursale via Cocchi) e della ISA di Sesto Fiorentino (Arte della Ceramica). Per 
quest'ultimo si prevede anche la riqualificazione energetica dell'edificio . 
FINALITA': 

Ottenimento SCIA antincendio 

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

ACCIAI FRANCESCO   

BAZUZI AGUSTIN NORBERTO   

CARIDEO PAOLO   

CIANCHI GIANNI PAOLO   

FIORANI MARIA CRISTINA   

MILLI CHIARA   
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PANDOLFI SILVIA   

PINZANI LUCIANA   

ROMANDETTI GIANFRANCO   

SORRESINA STEFANIA 02/05/2022  
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

776/0 TRASFERIMENTO MIUR ADEGUAMENTO 
ANTINCENDIO ISTITUTI SCOLASTICI 

96 - PROGETTI STRATEGICI 40200 0,00 0,00 

778/1 
TRASFERIMENTO DA MIUR DM 101/2019 
ADEGUAMENTO ANTINCENDIO ENRIQUES CAP. U 
19912 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

1802/1 TRASFERIMENTO MIUR DM 607/2017 PER 
BUONTALENTI CAP. U 18170 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

1840/4 
TRASFERIMENTO DA MIUR II TRANCHE 
ADEGUAMENTO INCENDIO ISA SESTO MONTEMURLO 
CAP. U 16512 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 697.200,32 262.747,60 

1822/1 TRASFERIMENTO DA MIUR PER ANTINCENDIO 
VASARI (FONDO 855 MIL) CAP. U 20388 

96 - PROGETTI STRATEGICI 40200 324.374,00 248.418,75 

778/0 TRASFERIMENTO DA MIUR ADEGUAMENTO 
ANTINCENDIO IST. SCOLASTICI C.M. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

892/0 
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE TOSCANA PER 
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA ISTITUTO ARTE 
CERAMICA CAP. U 20824 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 434.103,34 434.103,34 

Totale    1.455.677,66 945.269,69 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

16512/0 ADEGUAMENTO ANTINCENDIO  ISA SESTO E 
MONTEMURLO CAP. E 1840/4 MIUR II TRANCE 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 697.200,32 262.747,60 

18158/0 COMPLETAMENTO ADEGUAMENTO PREVENZIONE 
INCENDI MACHIAVELLI CAPPONI  FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 1.734,70 1.734,70 

19030/0 
COMPLETAMENTO ADEGUAMENTO PREVENZIONE 
INCENDI MACHIAVELLI CAPPONI FIN. ALIENAZIONE 
CAP. E 794/6 

27 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA A 0402 0,00 0,00 

19291/0 COMPLETAMENTO ADEGUAMENTO PREVENZIONE 
INCENDI MACHIAVELLI CAPPONI FIN. AV. AMM.NE 

27 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA A 0402 1.135.186,33 1.135.186,33 
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44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 434.103,34 434.103,34   

20825/0 INTERVENTI DI  RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA 
ISTITUTO ARTE CERAMICA FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 150.000,00 150.000,00 

20834/0 INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA 
ISTITUTO D'ARTE CERAMICA FIN. AV. AMM.NE 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 50.000,00 50.000,00 

20873/6 ADEGUAMENTO ANTINCENDIO ISA SESTO  FIN AV 
VINC MIUR 2 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 85.852,56 

Totale    2.468.224,69 2.119.624,53 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

945.269,69 278.880,13 69.720,03 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

2.119.624,53 278.880,13 69.720,03 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Esecuzione lavori Isa Sesto fiorentino 
 

Dal  30/06/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Firma del contratto con avvio dei lavori il 30/06/2022 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 0 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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2 -   Conclusione lavori Isa Sesto fiorentino 
 

Dal  01/01/2023 al 30/06/2023 Peso 0 

  
Risultati attesi: Conclusione dei lavori 
 

  

3 -   Esecuzione lavori Macchiavelli Capponi 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Lavori avviati a giugno 2021 e proseguiranno fino a giugno 2023 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

4 -   Conclusione lavori Macchiavelli Capponi 
 

Dal  01/01/2023 al 30/06/2023 Peso 0 

  
Risultati attesi: Conclusione dei lavori 
 

  

5 -   Esecuzione lavori Istituto Pascoli succursale via Cocchi 
 

Dal  30/06/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Esecuzione dei lavori 
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Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 0 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

6 -   Gara per riqualificazione energetica Isa Sesto fiorentino 
 

Dal  01/01/2022 al 30/06/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Gara per gli interventi di riqualificazione energetica dell'ISA di Sesto Fiorentino (Arte della Ceramica) e relativa aggiudicazione 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 100 %  %  

31/12/2022  %  %  
  

7 -   Esecuzione lavori per per riqualificazione energetica  Isa Sesto fiorentino 
 

Dal  01/07/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Avvio degli interventi di riqualificazione 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 0 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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8 -   Conclusione lavori per per riqualificazione energetica  Isa Sesto fiorentino 
 

Dal  01/01/2023 al 30/09/2023 Peso 0 

  
Risultati attesi: Conclusione dei lavori 
 

  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

177 - numero di contratti stipulati 1 1,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

138 - Dirigenti Scolastici 

25 - Studenti 

50 - Scuole superiori
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

31120151_2022_2 - Attività  Corpo di Polizia Metropolitana 
  

  
49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

Responsabile: Otello Cini 

Indirizzo Strategico SICUREZZA E SOCIALE 

Obiettivo Strategico SVOLGIMENTO FUNZIONI DI POLIZIA LOCALE 

Missione:  03 - Ordine pubblico e sicurezza 

Obiettivo Operativo:  0301/0110 - POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA  CONTROLLI SUL TERRITORIO 

Programma:  0301 - Polizia locale e amministrativa 

Attività:  2 - OBIETTIVO SPECIFICO 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr04.7/2022 - Polizia 

  
DESCRIZIONE: 

 

La Polizia della Città Metropolitana di Firenze è organizzata, nel rispetto delle direttive impartite dall'Ente e della Legge n. 65/1986, per lo svolgimento delle seguenti funzioni: 1) 
Funzioni collegate alle materie di competenza dell'Ente ovvero funzioni di polizia amministrativa e controllo dei passi carrabili, impianti pubblicitari, Tpl, autoscuole, 2) espletamento 
dei procedimenti amministrativi conseguenti all'accertamento delle violazioni al codice della strada su strade provinciali e regionali 
FINALITA': 

Svolgimento delle funzioni di polizia locale 

 
 

NOTE: 

La rilevazione del grado di soddisfazione dell'utenza (cittadini richiedente un servizio) relativo all'obiettivo avviene attraverso la somministrazione del questionario on line  e cartaceo, 
quest'ultimo raccolto presso gli uffici del Comando di Polizia.  Il numero di risposte minime utili per la rilevazione è 20, tenuto conto delle precedenti verifiche. 
 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

BALLERINI FABRIZIO   

BAMBI FABIO   

BARTOLOZZI ANNA   

BENERICETTI ELISABETTA   
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BIAGIONI GIACOMO   

BONGINI PAOLO   

BOTTINI EUN-YUNG   

BRUNI ALESSIO   

BUGIALLI CLAUDIO   

CALDERAI CLAUDIO   

CALVELLI TOMMASO   

CATANI STEFANO   

CECCHERINI PAOLA   

CHELLINI EMILIANO   

CHELLI SIMONE   

CORZI VANIA   

CURRELI VIVIANA   

ERMINI FORTUNATO   

FERRERA VINCENZO   

GALEOTTI ROBERTO   

GIANNELLI SARO   

GUERRIERI NICOLA   

INNAMORATI ANNAMARIA   

LORINI RITA   

MAGRINI SIMONE   

MANDARANO ROCCO MAURO   

MONTANELLI MARIA PIA   

MONTI MARIO   

NOFERINI DANIELA   

ORRU' ROLANDO   

PAGNINI STEFANO   

PAOLI MASSIMILIANO   

PESUCCI GIOVANNI   

PIERI FRANCESCO   

PISELLI GIANNI   

RICCI RAFFAELLA   

RUSSO GIUSEPPE   

SALANI ILARIA   
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SARRI FABRIZIO   

SPECCHIA LUCA   

TICCI TIZIANO   

TINALLI LUCA   

VACCHI CATERINA   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

185/0 SANZIONI AL CDS NOTIFICATE ALL'ESTERO CAP. U 
19589 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 20.000,00 20.000,00 

187/1 
SANZ CDS FIPILI ART142 FAMIGLIE U 19922-7354-
8560-17050-17297-17434-17679-18809-19021-19101-
19449-19450-19788-19807-19882-19893-19894-19939 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 4.369.000,00 4.369.000,00 

187/2 
SANZ.CDS FIPILI ART 142 IMPRESE U 20441- 7354-
8560-17050-17297-17434-17679-18809-19021-19101-
19449-19450-19788-19807-19882-19893-19894-19939 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 3.480.000,00 3.480.000,00 

187/3 
SANZ.CDS FIPILI ART. 142 ENTI PUBBLICI CAP. U 
7354-8560-17050-17297-17434-17679-18809-19021-
19101-19449-19450-19788-19807-19882-19893-19894- 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 1.000,00 1.000,00 

188/1 

ENTRATE SANZIONI CDS ART126 DI SPETTANZA 
DELLA CM.FI FAMIGLIE CAP U 19443-19444-19446-
19451-19452-19776-19808-19809-19810-19836-19938-
20336- 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 1.120.000,00 1.120.000,00 

188/2 

ENTRATE SANZIONI CDS ART126 DI SPETTANZA 
DELLA CM.FI IMPRESE CAP U 19443-19444-19446-
19451-19452-19776-19808-19809-19810-19836-20442-
19883 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 880.000,00 880.000,00 

771/0 INTROITI DA SANZIONI AMM.VE AI SENSI ART. 4 
DECRETO LEGGE 19/2020 EMERGENZA COVID 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 0,00 0,00 

9025/7 DEPOSITI CAUZIONALI POLIZIA PROVINCIALE 
87 - POLIZIA METROPOLITANA E CONTRAVVENZIONI 
AL CDS 

90200 0,00 0,00 

187/4 
SANZ.CDS FIPILI ART. 142 IST. SOCIALI PRIVATE CAP. 
U 7354-8560-17050-17297-17434-17679-18809-19021-
19101-19449-19450-19788-19807-19882-19893 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

30200 0,00 0,00 

Totale    9.870.000,00 9.870.000,00 

  
Spesa 
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Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

16324/0 SPESE PER ACQUISTO MEZZI POLIZIA PROVINCIALE 
FIN. AV. EC 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 100.000,00 100.000,00 

17043/0 AFFIDAMENTO SERVIZIO DELLA CURA E 
SOSTENTAMENTO CAVALLI POLIZIA PROVINCIALE 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 18.000,00 18.000,00 

17050/0 RIMBORSO SANZIONI E SPESE DA CONTENZIOSO 
AMM.VO FI-PI-LI CAP. E 187 EX ART. 142 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0111 7.394,91 7.394,91 

17052/0 
ACQUISTO MATERIALI NON INVENTARIABILI PER 
ATTIVITA  DI ACCERTAMENTO DELLA POLIZIA 
PROVINCIALE 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 7.000,00 7.000,00 

17053/0 
SPESE PER ACQUISTO MATERIALI DA UTILIZZARE 
PER PONTE RADIO,ACCESSORI PER VEICOLI DI 
SERVIZIO NON INVENTARIABILI 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 1.000,00 1.000,00 

17297/0 
IMPLEMENTAZIONE SISTEMI DI ACCERTAMENTO E 
CONTROLLO (12,5% CAP. E 187 COME DA ART. 208) 
ex art. 142 - (MAGGIOLI - SODI) 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 261.766,74 261.766,74 

17679/0 FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA' - PER SANZIONI 
AL NUOVO C.D.S. EX ART 142 CAP. E 187 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

2002 4.005.855,00 4.005.855,00 

18124/0 Fondo pluriennale vincolato spese correnti polizia 
provinciale 

87 - POLIZIA METROPOLITANA E CONTRAVVENZIONI 
AL CDS 

0301 78.644,00 78.644,00 

18768/0 SPESE PER ACQUISTO VESTIARIO POLIZIA 
PROVINCIALE 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 30.000,00 30.000,00 

18809/0 
PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER ACCESSO A BANCHE 
DATI E PUBBLICAZIONI ON LINE CAP. E 187 ex art. 142 
- (INFOCAMERE - MOTORIZZAZIONE) 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 20.225,41 20.225,41 

18918/0 PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER POLIZIA 
METROPOLITANA 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 5.000,00 5.000,00 

18919/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI ALTRI 
BENI POLIZIA METROPOLITANA 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 3.000,00 3.000,00 

18921/0 SPESE PER ACQUISTO RADIO E ALLESTIMENTO 
VEICOLI POLIZIA FIN AV.EC. 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 6.000,00 6.000,00 

19021/0 
RIMBORSO SPESE A EQUITALIA PER PROCEDURE 
PREVISTE DAL D.M. 21/11/2000 EX ART. 142 CAP. E 
187 

87 - POLIZIA METROPOLITANA E CONTRAVVENZIONI 
AL CDS 

1005 27.388,57 27.388,57 

19101/0 RIMBORSO SPESE PER SANZIONI AL CDS NON 
DOVUTE A FAMIGLIE  CAP. E 187 EX ART. 142 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0111 3.081,21 3.081,21 

19143/0 MANUTENZIONE E RIPARAZIONE AUTOVEICOLI 
POLIZIA METROPOLITANA 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 6.700,00 6.700,00 

19144/0 

ACQUISTO BENI INVENTARIABILI PER SISTEMA DI 
VIDEOSORVEGLIANZA, SISTEMA 
RADIOCOLLEGAMENTO CENTRALE E VEICOLARI 
PORTATILI FIN. AV. EC. 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 4.500,00 4.500,00 

19443/0 RIMBORSO SANZIONI E SPESE DA CONTENZIOSO 
AMM.VO FI-PI-LI CAP. E 188 EX ART. 126 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0111 2.581,15 2.581,15 

19444/0 
IMPLEMENTAZIONE SISTEMI DI ACCERTAMENTO E 
CONTROLLO AL C.D.S. FI-PI-LI (12,5% CAP. E 188 
COME DA ART. 208) EX ART. 126 - (MAGGIOLI - SODI) 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 126.919,79 126.919,79 

19446/0 FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA' - PER SANZIONI 
AL NUOVO C.D.S. EX ART 126 CAP. E 188 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

2002 1.020.600,00 1.020.600,00 
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49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 11.008,13 11.008,13 
  

19452/0 RIMBORSO SANZIONI AL CDS NON DOVUTE A 
FAMIGLIE CAP. E 188 EX ART. 126 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0111 4.023,73 4.023,73 

19589/0 SERVIZIO DI RECUPERO SANZIONI AL CDS 
NOTIFICATE ALL'ESTERO CAP. E 185 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 20.000,00 20.000,00 

19699/0 SPESE PER SMALTIMENTO MATERIALE VARIO E 
VEICOLI DI POLIZIA C.M. 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 1.500,00 4.500,00 

19700/0 TRASFERIMENTO AI COMUNI PER SPESE DI 
NOTIFICA VERBALI L.689/81 POLIZIA C.M. 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 500,00 500,00 

19807/0 
SPESE GESTIONE PROCEDIMENTI SANZIONATORI AL 
C.D.S. PER VIOLAZIONI SU FI-PI-LI CAP. E 187 EX ART. 
142 - (POSTE - VARI) 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 548.842,60 548.842,60 

19809/0 
PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER ACCESSO A BANCHE 
DATI E PUBBLICAZIONI ON LINE EX ART. 126 CAP. E 
188 - (INFOCAMERE - MOTORIZZAZIONE) 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 9.537,73 9.537,73 

19810/0 
SPESE GESTIONE PROCEDIMENTI SANZIONATORI AL 
CDS PER VIOLAZIONI FIPILI CAP. E 188 EX ART. 126 - 
(POSTE - VARI) 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 178.784,73 178.784,73 

19836/0 FONDO INTEGRATIVO PREVIDENZA ASSISTENZA 
POLIZIA PROV.LE CAP. E 188 EX ART. 126 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 32.500,00 32.500,00 

19882/0 RIMBORSO SPESE PER SANZIONI AL CDS NON 
DOVUTE A IMPRESE CAP. E 187 EX ART. 142 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0111 1.027,07 1.027,07 

19883/0 RIMBORSO SANZIONI AL CDS NON DOVUTE A 
IMPRESE CAP. E 188 EX ART. 126 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0111 3.588,57 3.588,57 

20020/0 TRASFERIMENTO A U.P.I TOSCANA PER 
PROTOCOLLO DI INTESA POLIZIA C.M. CAP. E 241 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 10.000,00 10.000,00 

20034/0 SPESE PER ACQUISTO MEZZI POLIZIA PROVINCIALE 
FIN. AV. AMM.NE VINCOLATO 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 0,00 0,00 

20094/0 
SPESE PER ASSISTENZA E MANUTENZIONE 
SOFTWARE IN USO PRESSO IL COMANDO POLIZIA 
C.M. 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 12.000,00 12.000,00 

20151/0 SPESE PER RIMBORSO ALL'AGENZIA DELLE 
ENTRATE (EQUITALIA) - POLIZIA C.M. - 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 4.417,14 4.417,14 

20186/0 SPESE PER ABBONAMENTI E PUBBLICAZIONI ON 
LINE POLIZIA C.M. 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 700,00 700,00 

20346/0 SPESE PER CANONI POLIZIA CITTA' METROPOLITANA 
DI FIRENZE 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

0301 9.500,00 9.500,00 

20125/0 ACQUISTO RILEVATORE VELOCITA' AUTOVELOX PER 
POLIZIA METROPOLITANA CAP. E 188 EX ART.126 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

1005 0,00 0,00 

9025/7 DEPOSITI CAUZIONALI POLIZIA PROVINCIALE 
49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

9901 0,00 0,00 

Totale    6.583.586,48 6.586.586,48 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 
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Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

9.870.000,00 9.870.000,00 9.870.000,00 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

6.586.586,48 6.485.086,48 6.485.086,48 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Attività di controllo e vigilanza nelle materie di competenza dell'Ente - Responsabile Comandante Galeotti Roberto 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 30 

  
Risultati attesi: Mantenimento della sala operativa di polizia  sette giorni su sette con orario 7-19. Coordinamento e supporto alle pattuglie operanti sul territorio e 

gestione  del sistema di tele prenotazione. Attuazione della convenzione tra UPI-Regione-Città Metropolitana per il coordinamento degli interventi di 
abbattimento su tutta la Regione.  
Espletamento dei procedimenti connessi ai sequestri penali ed amministrativi effettuati dal personale di vigilanza. Svolgimento dell'attività amministrativa 
comportante la predisposizione di atti amministrativi e di gestione contabile afferenti alla PO(atti connessi alla gestione del PEG, ai rapporti con i fornitori 
e alla gestione dei buoni d'ordine, alla organizzazione del personale compreso la formazione specifica di vigilanza, rapporti con la Regione Toscana in 
attuazione alla L.R. n. 70 del 2019) Ufficio del messo notificatore 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

2 -   Ufficio cds e contravvenzioni - Responsabile Comandante Roberto Galeotti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 40 

  
Risultati attesi: Accertamento delle violazioni di cui al Titolo II Cds e L. n.689/81 derivanti dall'accertamento delle violazioni elevate sul territorio di competenza dell'Ente e 

strade regionali, nonché attività di coordinamento e supervisione del servizio esternalizzato di gestione delle sanzioni al cds  
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Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

3 -   Servizi interni di supporto all'attività del Corpo di Polizia - Responsabile Comandante Galeotti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 30 

  
Risultati attesi: Vigilanza nei giorni di apertura al pubblico nel Parco di Villa Demidoff, anche con personale ippomontato. Svolgimento dei controlli di polizia 

amministrativa in materia di impianti pubblicitari e passi carrabili in collegamento con l 'ufficio COSAP dell'ente, turismo e trasporto pubblico locale. 
Attività di rappresentanza richiesta dall'Amministrazione. 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

26 - Numero procedimenti per violazioni al 
CDS accertate su strade di competenza 

1 20.000,00  0,00 0,00 

26 - Numero procedimenti per violazioni al 
CDS accertate su strade di competenza 

2 30.000,00  0,00 0,00 

725 - Numero accertamenti di polizia 
amministrativa richiesti dall'amministrazione 

1 100,00  0,00 0,00 

725 - Numero accertamenti di polizia 
amministrativa richiesti dall'amministrazione 

2 100,00  0,00 0,00 

726 - Numero procedure avviate per 
decurtazioni punti 

1 16.000,00  0,00 0,00 

726 - Numero procedure avviate per 
decurtazioni punti 

2 16.000,00  0,00 0,00 

727 - Numero pratiche di gestione del 
contenzioso cds 

1 175,00  0,00 0,00 

727 - Numero pratiche di gestione del 
contenzioso cds 

2 175,00  0,00 0,00 
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STAKEHOLDERS: 

18 - Cittadini
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

110120151_2022_2 - Gestione del personale dipendente 
  

  
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE DIPENDENTE 

Responsabile: Pasquale Monea 

Indirizzo Strategico AMMINISTRAZIONE EFFICIENTE E FUNZIONALE 

Obiettivo Strategico SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

Missione:  01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Obiettivo Operativo:  0110/0140 - RISORSE UMANE 

Programma:  0110 - Risorse umane 

Attività:  2 - OBIETTIVO SPECIFICO 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr02.1/2022 - Personale 

  
DESCRIZIONE: 

 

Fanno capo al presente obiettivo operativo, che si sviluppa nel rispetto delle misure e degli obiettivi specifici di prevenzione della corruzione e di trasparenza contenuti nel Piano 
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (P.T.P.C.T.) approvato ai sensi della Legge 190/12, da aggiornare secondo gli indirizzi approvati dal Consiglio 
Metropolitano, comprende tutte le attività inerenti la gestione giuridica ed economica del personale dipendente a qualunque titolo in servizio, così come comandato/distaccato con 
particolare riferimento: alle procedure relative alla predisposizione della relazione al conto annuale, monitoraggio trimestrale e conto annuale, rilevazioni statistiche, monitoraggi 
inerenti il personale dipendente, la gestione mensile ed annuale delle presenze/assenze del personale dell'Ente tramite procedura, istruttoria e liquidazione compensi per lavoro 
straordinario, banca ore, competenze accessorie secondo le previsioni del vigente contratto nazionale e decentrato; gestione delle visite fiscali secondo le nuove procedure INPS e 
del conseguente contenzioso; la gestione economica del personale di ruolo ed a tempo determinato sia del comparto che della dirigenza (si segnala per l'anno 2022 l'applicazione 
del CCNL area Dirigenza e Comparto entrambi in fase di approvazione, con calcolo degli arretrati e stipendi a regime), del personale O.T.I., del personale comandato in ingresso ed 
in uscita l'elaborazione dei dati stipendiali relativi principalmente alla retribuzione variabile del personale dipendente del comparto e della dirigenza a supporto delle decisioni per la 
destinazione delle risorse decentrate (costituzione e destinazione dei fondi - programmazione assunzioni), elaborazione dati relativi alla spesa di personale per la predisposizione del 
Bilancio Annuale e Consuntivo secondo la nuova contabilità armonizzata; la predisposizione di atti, prospetti, documentazione fiscale, previdenziale ed assicurativa relativa al 
personale dipendente ed ai percettori di redditi assimilati al lavoro dipendente, liquidazione compensi spettanti al personale assimilato, denunce d'Infortunio sul lavoro e relativi 
report; rapporti con le sedi periferiche INAIL e raccordo con il Responsabile alla sicurezza dell'Ente; verifica e sistemazione delle posizioni contributive tramite l'applicativo Passweb 
ai fini del collocamento a riposo a titolo pensione di vecchiaia, anticipata (ordinaria, ape social, ape precoci), invalidità ai sensi della L.274/91, inabilità ai sensi della L.335/95, 
liquidazione del TFS e/o TFR ai dipendenti cessati dal servizio, verifica e rilascio certificazioni fiscali varie, rapporti con Agenzia delle Entrate, Enti Previdenziali ed assistenziali, 
Commissione Medica di Verifica, versamento mensile delle ritenute fiscali, Irap; predisposizione ed inoltro dei mod. F24 ed F24EP per il versamento dei contributi previdenziali e 
delle ritenute fiscali; elaborazione mod. CU; elaborazione e trasmissione dichiarazioni previdenziali mensili UniEmens-DMA, modelli 770/O e dichiarazione annuale IRAP. Saranno 
seguite le attività inerenti il conteggio delle deleghe sindacali, le rilevazioni dei dati riguardanti i permessi, le aspettative ed i distacchi sindacali e per le funzioni elettive ed il relativo 
inserimento in banca dati GEDAP del sito della Funzione Pubblica e PERLA.PA 
Fanno altresì capo al presente obiettivo le attività inerenti istruttoria e verifica relative alla costituzione e destinazione dei fondi per la contrattazione integrativa per personale 
dirigente e di comparto 
 
FINALITA':
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Garantire il trattamento giuridico, economico, previdenziale ed assistenziale dei dipendenti della Città Metropolitana nel rispetto delle disposizioni di legge e delle disponibilità e 
vincoli di bilancio 

 
 

NOTE: 

Rilevazione della soddisfazione effettuata tramite questionario online rivolto a tutti i dipendenti dell'Ente e il numero minimo di risposte previste è pari al 30% del totale della 
popolazione coinvolta nell'indagine. Per un maggiore dettaglio si rimanda alla nota metodologica. 
 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

ANGELINI SILVIA   

BONELLI ROSSANA   

BRUSCHI LUISA   

CALAMASSI MONICA   

CAMILLINI SAMOA  06/08/2021 

DE LELLIS LUISA PAOLA   

DI DIO SANTINO   

GAJO LUCIA   

GIANNELLI SARA   

MONEA PASQUALE   

NALDINI CHIARA   

PICCOLO ROSARIO   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

262/2 
FINANZIAMENTO DA R.T.  SPESE PERSONALE APT 
CAP. U 7323-17760-18879-16726-19391-5218-16350-
20021-22-23-24-26-27-28-29 17301-17465 20555-60-61 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

20101 780.150,00 780.150,00 

608/0 
COMANDATI PRESSO ENTI DIVERSI - CAP. U 17484-
19207-19749-19751 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 113.318,00 113.318,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 50.000,00 50.000,00 
  

667/0 TRATTENUTE DIVERSE AL PERSONALE  
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 20.000,00 20.000,00 

674/0 RIMBORSO DA DIPENDENTI PER ABBONAMENTI TPL 85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 30500 44.278,85 44.278,85 

690/1 RECUPERO DA INAIL 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 15.535,46 15.535,46 

744/0 
INCENTIVO ART. 116 D.LGS. 50/2016 PERSONALE 
DIPENDENTE PROVINCIA CAP. U 16623-18347-18348-
19952-19953-19954-19955-19956-19957 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 400.000,00 400.000,00 

745/0 
INCENTIVO QUOTA 20% ART. 116 D.LGS. 50/2016 
PERSONALE DIP PROVINCIA CAP. U 19988 - 19989-
20607 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 25.000,00 25.000,00 

9001/0 
RITENUTE AL PERSONALE PER ADDIZIONALE 
COMUNALE ALL IRPEF                                            

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 100.000,00 100.000,00 

9009/0 
RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL 
PERSONALE DIPENDENTE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 2.500.000,00 2.500.000,00 

9017/0 
RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL 
PERSONALE O.T.I. 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 49.000,00 49.000,00 

9018/0 
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI SU 
REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE PER CONTO 
TERZI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 1.000,00 1.000,00 

9019/0 
ALTRE RITENUTE AL PERSONALE O.T.I. PER CONTO 
TERZI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 45.000,00 45.000,00 

9028/0 RITENUTE INPS A PROFESSIONISTI AI SENSI L. 335/95                                                  
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 10.000,00 10.000,00 

9053/0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 400.000,00 400.000,00 

9118/0 RITENUTE PER ADDIZIONALE REGIONALE ALL IRPEF                                                      
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 350.000,00 350.000,00 

9120/0 
RITENUTE IRPEF LAVORO DIPENDENTE ED 
ASSIMILATO                                                                         

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 4.000.000,00 4.000.000,00 

9311/0 
RECUPERO DI SOMME ANTICIPATE SU STIPENDI AL 
PERSONALE DIPENDENTE                                    

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

90100 10.000,00 10.000,00 

608/4 
RIMBORSI COMANDI PERSONALE POLIZIA CAP. U 
20908_20909 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

30500 35.000,00 35.000,00 

 



25/05/2022 

 
 

    

  8.948.282,31 8.948.282,31 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

7295/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-GESTIONE ECONOMICA 
FINANZIARIA PROGRAMMAZIONE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0103 1.406.470,50 1.406.470,50 

7299/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO - ALTRI SERVIZI GENERALI 
- AVVOCATURA 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 271.804,05 271.804,05 

7323/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-SVILUPPO ECONOMICO E 
TURISMO CAP. E 262/2 (A FPV 38.295,00) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0701 480.358,86 480.358,86 

7348/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- COMPETENZE OPERAI 
FORESTALI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 222.006,00 222.006,00 

7353/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- VIABILITA' 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 2.281.256,83 2.281.256,83 

7354/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- VIABILITA' FIN. CAP. E 187 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 150.000,00 150.000,00 

7359/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- UFFICIO TECNICO 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0106 104.091,00 104.091,00 

7367/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- TPL 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1002 461.793,00 461.793,00 

7385/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- ORGANI ISTITUZIONALI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 474.392,00 474.392,00 

7482/0 IRAP PERSONALE DIPENDENTE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 31.571,00 31.571,00 

7510/0 
CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATVI - PAGAMENTO DEI 
RUOLI INPDAP L. 336/70 E QUOTE DPR 333/90 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 14.986,46 14.986,46 

7722/0 FORMAZIONE DIPENDENTI DELL ENTE RISORSE 
UMANE 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0110 16.954,00 16.954,00 

8470/0 TRASFERTE - VIABILITA' - ART.6 D.L. 78/2010 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 1.000,00 0,00 

8826/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-URBANISTICA ED AREE 
PROTETTE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0801 200.591,00 200.591,00 

9001/0 
VERSAMENTO RITENUTE AL PERSONALEPER 
ADDIZIONALE COMUNALE ALL IRPEF 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 100.000,00 100.000,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 2.500.000,00 2.500.000,00 
  

9017/0 
RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL 
PERSONALE O.T.I. 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 49.000,00 49.000,00 

9018/0 
VERSAMENTI DI RITENUTE PREVIDENZIALI E 
ASSISTENZIALI SU REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE 
PER CONTO TERZI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 1.000,00 1.000,00 

9019/0 
ALTRE RITENUTE AL PERSONALE O.T.I. PER CONTO 
TERZI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 45.000,00 45.000,00 

9028/0 
VERSAMENTO RITENUTE INPS A PROFESSIONISTI AI 
SENSI L. 335/95 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 10.000,00 10.000,00 

9053/0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO TERZI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 400.000,00 400.000,00 

9118/0 
VERSAMENTO RITENUTE PER ADDIZIONALE 
REGIONALE ALL IRPEF 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 350.000,00 350.000,00 

9120/0 
VERSAMENTO RITENUTE IRPEF LAVORO 
DIPENDENTE ED ASSIMILATO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 4.000.000,00 4.000.000,00 

9286/10 RIMBORSI A DIVERSI PER VARI TITOLI - ANTICIPO 
MISSIONI (EX 9286/3) 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 9901 10.000,00 10.000,00 

9311/0 
ANTICIPAZIONI SU STIPENDI AL PERSONALE 
DIPENDENTE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

9901 10.000,00 10.000,00 

16505/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- RIMBORSI DIVERSI A 
DIPENDENTI CAP. E 665 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 50.000,00 50.000,00 

16623/0 INCENTIVO L. 109 DIPENDENTI CAP. E 744 - VIABILITA' 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 105.900,00 105.900,00 

16626/0 IRAP PERSONALE DIPENDENTE - VIABILITA  
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 248.281,59 248.281,59 

16726/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE TURISMO CAP. E 
262/2 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0701 37.494,45 37.494,45 

17041/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- SEGRETERIA E 
DIREZIONE GENERALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 230.735,00 230.735,00 

17142/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- DIREZIONE SVILUPPO 
ECONOMICO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1401 27.432,00 27.432,00 

17379/0 ANTICIPAZIONI AL PERSONALE DI SPESE PER 
ABBONAMENTI PER TRASPORTO PUBBLICO 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1002 37.000,00 37.000,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 80.000,00 80.000,00 
  

17486/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- STRAORDINARIO ART. 39 
CCNL 14/09/2000 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 40.000,00 40.000,00 

17567/0 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE DIRIGENZA 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

2003 40.000,00 40.000,00 

17698/0 IRAP OPERAI FORESTALI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 31.109,01 31.109,01 

17738/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- POLIZIA PROVINCIALE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 693.981,00 693.981,00 

17739/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- POLIZIA PROVINCIALE 
CAP. E 241 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 386.000,00 386.000,00 

17741/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- RISORSE UMANE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 628.458,91 678.458,91 

17742/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO- SERVIZI DI PROTEZIONE 
CIVILE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 560.807,00 560.807,00 

17743/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE- 
COMPETENZE 17738 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 332.733,00 332.733,00 

17746/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE- 
COMPETENZE 17041 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 60.331,00 60.331,00 

17747/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE- 
COMPETENZE 17742- 18945 e 18858 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 164.476,00 164.476,00 

17755/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7299 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 73.784,00 73.784,00 

17760/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7323 CAP. E 262/2 (A FPV 9.144,00) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0701 127.550,22 127.550,22 

17765/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7348- FONDI PROV.LI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 110.009,00 110.009,00 

17767/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7353 e17486 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 854.214,00 854.214,00 

17768/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7359 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0106 28.403,00 28.403,00 

17769/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7367 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1002 126.481,00 126.481,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0103 379.202,00 379.202,00 
  

17772/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 7385 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 127.507,00 127.507,00 

17775/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 8826 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0801 54.071,00 54.071,00 

17798/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 17142 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1401 7.540,00 7.540,00 

18059/0 Fondo pluriennale vincolato spese correnti personale 85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0102 56.728,00 56.728,00 

18238/0 Fondo Pluriennale Vincolato spese correnti altri servizi 
generali 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0111 39.979,85 40.448,57 

18248/0 Fondo pluriennale vincolato spese correnti risorse umane 85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0110 16.736,00 16.736,00 

18339/0 ONERI SEGRETARIO GENERALE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 31.490,00 31.490,00 

18347/0 
CONRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
COMPETENZE  VIABILITA' CAP. 16623 CAP. E 744 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 33.000,00 33.000,00 

18348/0 
IRAP COMPETENZE CAP. 16623 CAP. E 744 - 
VIABILITA' 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 11.100,00 11.100,00 

18437/0 COMPENSI AL COMMISSARIO SR 429 (DPGRT 
180/2020 SCAD. 31/12/2022) 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 8.000,00 8.000,00 

18476/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO GESTIONE IMMOBILI 
EDILIZIA 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0105 137.493,00 137.493,00 

18477/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
GESTIONE IMMOBILI CAP. 18476 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0105 37.072,00 37.072,00 

18712/0 
COMPETENZE PERSONALE AREE PROTETTE E 
PARCHI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 83.100,00 83.100,00 

18713/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE AREE 
PROTETTE E PARCHI - COMPETENZE 18712 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 22.120,00 22.120,00 

18714/0 IRAP PERSONALE AREE PROTETTE E PARCHI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 6.940,00 6.940,00 

18737/0 TRASFERIMENTO CONTRIBUTI A FAVORE DI ARAN 
(D.M. 7/11/2013) 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0102 2.267,74 2.267,74 

18835/0 
RIMBORSO PER SPESE DI PERSONALE - 
SEGRETERIA GENERALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 38.738,00 38.738,00 

18836/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 17741 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 169.658,00 180.658,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0108 476.846,00 476.846,00 
  

18838/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 18837 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0108 129.053,00 129.053,00 

18839/0 RETRIBUZIONI IN DENARO - ATTIVITA' CULTURALI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 224.629,00 224.629,00 

18840/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 18839 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 60.398,00 60.398,00 

18848/0 RETRIBUZIONI IN DENARO EDILIZIA SCOLASTICA 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 907.346,00 907.346,00 

18849/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 18848 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 246.997,00 246.997,00 

18854/0 RETRIBUZIONI IN DENARO - UFFICIO ENTRATE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0104 124.942,44 124.942,44 

18855/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
COMPETENZE 18854 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0104 33.517,00 33.517,00 

18856/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO BENI DI INTERESSE 
STORICO - NEL 2022 DIVENTA 20591 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0501 1.491,66 1.491,66 

18857/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
COMPTENZE 18856 - NEL 2022 DIVENTA 20592 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0501 355,00 355,00 

18858/0 RETRIBUZIONI IN DENARO STRAORDINARIO ART. 39 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 15.000,00 15.000,00 

18860/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE - ORGANI 
ISTITUZIONALI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 56.433,00 56.433,00 

18861/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE - SEGRETERIA 
GENERALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 29.353,84 29.353,84 

18862/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE GESTIONE 
ECONOMICA FINANZIARIA PROGRAMMAZIONE E 
PROVVEDITORATO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0103 105.493,55 105.493,55 

18863/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE GESTIONE BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0105 13.606,00 13.606,00 

18864/0 IRAP PERSONALE DIPENDENTE UFFICIO TECNICO 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0106 8.757,00 8.757,00 

18865/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE STATISTICA E 
SISTEMI INFORMATIVI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0108 38.562,68 38.562,68 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 48.834,84 52.834,84 
  

18867/0 
IRAP PESONALE DIPENDENTE ALTRI ORDINI DI 
ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 76.928,52 76.928,52 

18870/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE ATTIVITA' CULTURALI 
E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 17.718,45 17.718,45 

18871/0 
IRAP PESONALE DIPENDENTE URBANISTICA E 
ASSETTO DEL TERRITORIO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0801 16.753,00 16.753,00 

18873/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE TRASPORTO 
PUBBLICO LOCALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1002 39.222,00 39.222,00 

18874/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE SISTEMA DI 
PROTEZIONE CIVILE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 51.314,00 51.314,00 

18875/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE INDUSTRIA PMI E 
ARTIGIANATO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1401 10.520,55 10.520,55 

18876/0 CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI - ANF 0110 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 39.500,00 39.500,00 

18877/0 CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI - ANF 0401 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 11.500,00 11.500,00 

18879/0 
CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI - ANF 0701 CAP. E 
262/2 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0701 6.500,00 6.500,00 

18880/0 CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI - ANF 1005 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 48.000,00 48.000,00 

18881/0 CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI - ANF 1101 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 7.000,00 7.000,00 

18883/0 TRASFERTE RISORSE UMANE ART.6 D.L. 78 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 900,00 0,00 

18884/0 
TRASFERTE ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON 
UNIVERSITARIA ART.6 D.L. 78 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 3.000,00 1.584,31 

18887/0 TRASFERTE - PROTEZIONE CIVILE ART.6 D.L. 78 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 500,00 0,00 

18888/0 IRAP PERSONALE DIPENDENTE UFFICIO ENTRATE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0104 10.464,00 10.464,00 

18994/0 RETRIBUZIONI IN DENARO- VIABILITA' CAP. E 371 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 600.000,00 600.000,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 25.000,00 25.000,00 
  

19219/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI COMPETENZE CAP. U 
19218 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 7.600,00 7.600,00 

19222/0 
DIRIGENTE ART. 110 C. 2 RELAZIONI INTERNAZIONALI 
E FINANZIAMENTI EUROPEI TEMPO DETERMINATO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1401 105.322,00 105.322,00 

19223/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER DIRIGENTE ART.110 
C. 2 RELAZIONI INTERNAIZONALI E FINANZIAMENTI 
EUROPEI COMPETENZE CAP. 19222 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1401 29.612,50 29.612,50 

19386/0 
TRATTAMENTO DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE 
VIABILITA' 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 5.850,00 6.850,00 

19388/0 
TRATTAMENTO DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE 
VIAGGI - RISORSE UMANE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 1.469,31 1.500,00 

19389/0 
TRATTAMENTO DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE 
VIAGGI - ISTRUZIONE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 765,00 0,00 

19391/0 
TRATTAMENTO DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE 
VIAGGI - TURISMO CAP. E 262/2 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0701 1.000,00 1.000,00 

19392/0 
TRATTAMENTO DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE 
VIAGGI - PROTEZIONE CIVILE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1101 2.000,00 2.500,00 

19393/0 
RIMBORSI SPESE DIRIGENTE ART. 110 C. 2 
RELAZIONI INTERNAZIONALI E FINANZIAMENTI 
EUROPEI T.D 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1401 500,00 2.000,00 

19428/0 RIMBORSO SPESE AL COMMISSARIO FIBBIANA 85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0901 5.000,00 5.000,00 

19545/0 
TRASFERTE - SEGRETERIA GENERALE EX ART.6 D.L. 
78 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 1.250,00 2.000,00 

19546/0 TRASFERTE - AVVOCATURA - ART.6 D.L. 78 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 3.000,00 3.000,00 

19547/0 TRASFERTE - STAFF SINDACO - ART.6 D.L. 78 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 5.900,00 4.400,00 

19548/0 TRASFERTE - TPL - ART.6 D.L. 78 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1002 300,00 2.000,00 

19549/0 
TRASFERTE - EDILIZIA -  VIABILITA' - ART.6 D.L. 
78/2010 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 500,00 1.000,00 

19550/0 
TRASFERTE - GARE E CONTRATTI - ART.6 D.L. 
78/2010 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 2.300,00 2.300,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0103 4.300,00 3.600,00 
  

19552/0 
TRASFERTE - SISTEMI INFORMATIVI - ART.6 D.L. 
78/2010 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0108 1.000,00 1.000,00 

19553/0 
TRASFERTE - COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE - 
ART.6 D.L. 78/2010 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 500,00 500,00 

19555/0 
TRASFERTE - PROGETTI STRATEGICI - ART. 6 D.L. 
78/2010 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0801 1.000,00 1.000,00 

19556/0 STRAORDINARI AV. AMM.NE VINCOLATO 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 0,00 39.168,37 

19557/0 
ONERI STRAORDINARI - COMPETENZE CAP. 19556 
FIN. AV. AMM.NE VINCOLATO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 0,00 9.322,07 

19568/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO PER TPL -  
COMPETENZE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1002 181.427,94 181.427,94 

19569/0 CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO PER TPL -ONERI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1002 49.859,00 49.859,00 

19571/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO EDILIZIA - 
COMPETENZE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 43.436,72 43.436,72 

19572/0 CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO EDILIZIA - ONERI 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 12.579,00 12.579,00 

19574/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO RISORSE UMANE 
-COMPETENZE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 49.172,17 49.172,17 

19575/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO RISORSE UMANE 
- ONERI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 13.799,00 13.799,00 

19577/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO SISTEMI 
INFORMATIVI - COMPETENZE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0108 1.291,39 1.291,39 

19578/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO SISTEMI 
INFORMATIVI - ONERI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0108 493,00 493,00 

19584/0 AGENZIA INTERINALE SOMMINISTRAZIONE 
PERSONALE DI LAVORO TEMPORANEO VIABILITA' 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 4.765,93 4.765,93 

19585/0 SOMMINISTRAZIONE PERSONALE DI LAVORO 
TEMPORANEO VIABILITA' - IRAP 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 30,00 30,00 

19586/0 
AGENZIA INTERINALE SOMMINISTRAZIONE 
PERSONALE DI LAVORO TEMPORANEO RISORSE 
UMANE 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0110 1.500,00 1.500,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 169.077,99 169.077,99 
  

19622/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE- 
COMPETENZE 19621 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 45.936,00 45.936,00 

19624/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE DIRITTO ALLO 
STUDIO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 14.265,00 14.265,00 

19629/0 SPESE PER INDENNITA' E RIMBORSI CONSIGLIERA DI 
PARITA' 

12 - P.O. CAPO UFFICIO STAMPA. GIORNALISTA 
PUBBLICO, SPECIALISTA NEI RAPPORTI CON I MEDIA 

1503 2.448,00 3.448,00 

19727/0 
AGENZIA INTERINALE SOMMINISTRAZIONE 
PERSONALE DI LAVORO TEMPORANEO 
DIPARTIMENTO TERRITORIALE 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 138.476,08 138.476,08 

19728/0 SOMMINISTRAZIONE PERSONALE DI LAVORO 
TEMPORANEO DIPARTIMENTO TERRITORIALE  -IRAP 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 8.000,00 8.000,00 

19736/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE - POLIZIA 
PROVINCIALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 102.392,00 102.392,00 

19749/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO -COMANDI VERSI ALTRI 
ENTI - CAP. E 608 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 89.149,00 89.149,00 

19751/0 
CONTRIBUBTI OBBLIGATORI -COMANDI VERSI ALTRI 
ENTI COM CAP 19749- CAP. E 608 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 24.169,00 24.169,00 

19764/0 PROGETTO TELELAVORO - RIMBORSI SPESE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 1.000,00 1.000,00 

19787/0 
IRAP SU COLLABORAZIONI SU CO.CO.CO., REDDITI 
ASSIMILATI E LAVORO OCCASIONALE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 15.000,00 15.000,00 

19812/0 
TRASFERTE - POLIZIA METROPOLITANA - ART.6 D.L. 
78/2010 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 200,00 500,00 

19837/0 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE COMPARTO 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

2003 360.000,00 360.000,00 

19940/0 
RIMBORSO SPESE DIRETTORE GENERALE IN 
CONVENZIONE 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 132.360,00 132.360,00 

19941/0 IRAP DIRETTORE GENERALE IN CONVENZIONE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 8.500,00 8.500,00 

19942/0 COMPETENZE SEGRETARIO GENERALE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 120.085,00 120.085,00 

19944/0 ART. 90 COMPETENZE 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 117.140,00 117.140,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0101 32.269,00 32.269,00 
  

19952/0 INCENTIVO L. 109 DIPENDENTI CAP. E 744 - EDILIZIA 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 105.900,00 105.900,00 

19953/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
COMPETENZE  EDILIZIA CAP. 19952 CAP. E 744 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 33.000,00 33.000,00 

19954/0 IRAP COMPETENZE CAP. 19952 CAP. E 744 - EDILIZIA 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 11.100,00 11.100,00 

19955/0 
INCENTIVO L. 109 DIPENDENTI CAP. E 744 - DIFESA 
DEL SUOLO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0901 70.600,00 70.600,00 

19956/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
COMPETENZE  DIFESA DEL SUOLO CAP. 19955 CAP. 
E 744 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0901 22.000,00 22.000,00 

19957/0 
IRAP COMPETENZE CAP. 19955 CAP. E 744 - DIFESA 
DEL SUOLO 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0901 7.400,00 7.400,00 

19975/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE 19967 CAP. E 285 E 323 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0905 50.000,00 50.000,00 

20015/0 
RIMBORSO SPESE PERSONALE COMANDATO 
GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0105 39.952,00 39.952,00 

20119/0 TRASFERTE - DIREZIONE GENERALE EX ART. 6 DL 78 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0102 1.250,00 1.250,00 

20189/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO CFL  
COMPETENZE - VIABILITA' - 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 37.267,78 37.267,78 

20190/0 
CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO ONERI - 
VIABILITA' -  COMPETENZE 20189 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 10.064,00 10.064,00 

20194/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO - POLIZIA CITTA' 
METROPOLITANA CAP. E 507/5 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 140.000,00 140.000,00 

20424/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-TERZO SETTORE CAP. E 
262/2 (A FPV 2.000,00) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1208 2.277,31 2.277,31 

20425/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
TERZO SETTORE - COMPETENZE 20424 CAP. E 262/2 
(A FPV 476,00) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1208 542,00 542,00 

20552/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-TERZO SETTORE 
PROGETTO RUNTS CAP. E 261 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 27.500,00 27.500,00 

20553/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
PROGETTO RUNTS - COMPETENZE 20552 CAP. E 261 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 9.216,00 9.216,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 1.957,00 1.957,00 
  

20555/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE TERZO SETTORE 
CAP. E 262/2 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 1.905,00 1.905,00 

20560/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-TERZO SETTORE CAP. E 
262/2 (A FPV 2.000,00) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 22.057,00 22.057,00 

20561/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
TERZO SETTORE - COMPETENZE 20560 CAP. E 262/2 
(A FPV 476,00) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 6.514,00 6.514,00 

20591/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO BENI DI INTERESSE 
STORICO (EX 18856) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 99.375,00 99.375,00 

20592/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
COMPETENZE 20591 (EX 18857) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 27.598,00 27.598,00 

20593/0 
CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI - ANF 0502 (EX 
18878) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 12.000,00 12.000,00 

20594/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE VALORIZZAZIONE 
DEI BENI DI INTERESSE STORICO (ex 18869) 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 8.188,11 8.188,11 

20604/0 RETRIBUZIONI IN DENARO C.D.G. 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 85.000,00 85.000,00 

20605/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
COMPETENZE CAP. 20604 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0111 23.000,00 23.000,00 

20637/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO-TERZO SETTORE 
PROGETTO RUNTS 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 10.300,00 10.300,00 

20638/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE 
PROGETTO RUNTS - COMPETENZE 20637 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1204 3.309,00 3.309,00 

20639/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE TERZO SETTORE 
PROGETTO RUNTS 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1208 1.000,00 1.000,00 

20802/0 SPESE PER AFFITTO GARAGE PREFETTURA 
33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

0111 20.000,00 20.000,00 

20807/0 CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO CFL  
COMPETENZE - AMBIENTE - 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0902 24.000,00 24.000,00 

20808/0 CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO CFL  ONERI - 
AMBIENTE - 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0902 5.000,00 5.000,00 

20960/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO VIABILITA' - DECRETO 
ASSUNZIONI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 0,00 74.800,00 

20961/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
DECRETO ASSUNZIONI - COMPETENZE 20960 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 0,00 18.800,00 
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32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

1005 0,00 6.400,00 
  

20963/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO EDILIZIA - DECRETO 
ASSUNZIONI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 0,00 74.800,00 

20964/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
DECRETO ASSUNZIONI - COMPETENZE 20963 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 0,00 18.800,00 

20965/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE EDILIZIA - DECRETO 
ASSUNZIONI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0402 0,00 6.400,00 

20966/0 
RETRIBUZIONI IN DENARO RISORSE UMANE - 
DECRETO ASSUNZIONI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 0,00 37.400,00 

20967/0 
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE - 
DECRETO ASSUNZIONI - COMPETENZE 20966 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 0,00 9.400,00 

20968/0 
IRAP PERSONALE DIPENDENTE RISORSE UMANE - 
DECRETO ASSUNZIONI 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0110 0,00 3.200,00 

20340/0 UTENZE ACQUA - DIFESA DEL SUOLO (EX 258) AV. 
AMM.NE VINCOLATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0901 2.000,00 2.000,00 

20429/0 FORMAZIONE DIPENDENTI - PER LO SVILUPPO 
DELLE COMPETENZE DIGITALI 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0110 0,00 0,00 

20430/0 FORMAZIONE DIPENDENTI LEGATA AL LAVORO 
AGILE (VIDEO TERMINALISTI E SMART WORKING) 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0110 12.000,00 12.000,00 

20644/0 
AGENZIA INTERINALE SOMMINISTRAZIONE 
PERSONALE DI LAVORO TEMPORANEO UFFICIO 
AMBIENTE 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0902 26.000,00 43.940,58 

20645/0 
SOMMINISTRAZIONE PERSONALE DI LAVORO 
TEMPORANEO AMBIENTE  -IRAP 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0902 2.400,00 2.400,00 

20928/0 TRASFERTE - CULTURA 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0502 0,00 500,00 

20806/0 SOMMINISTRAZIONE PERSONALE DI LAVORO 
TEMPORANEO ASSETTO DEL TERRITORIO  -IRAP 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0801 4.500,00 4.500,00 

20809/0 COMPETENZE TEMPO DETERMINATO VIABILITA' 85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 60.000,00 60.000,00 

20810/0 ONERI TEMPO DETERMINATO -VIABILITA' - 
COMPETENZE CAP. 20809 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 1005 18.000,00 18.000,00 

20908/0 PERSONALE COMANDATO POLIZIA CAP. E 608/4 
32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 27.000,00 27.000,00 

20909/0 
ONERI PERSONALE COMANDATO POLIZIA CAP. 20908 
CAP. E 608/4 

32 - P.O. TRATTAMENTO STIPEDIALE, PREVIDENZIALE 
ASSICURATIVO E FISCALE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

0301 8.000,00 8.000,00 

20805/0 
AGENZIA INTERINALE SOMMINISTRAZIONE 
PERSONALE DI LAVORO TEMPORANEO ASSETTO 
DEL TERRITORIO 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0801 43.000,00 43.000,00 
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  26.456.796,23 26.839.695,97 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

8.948.282,31 8.910.282,31 8.910.282,31 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

26.839.695,97 28.414.076,41 28.517.755,52 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Ogni anno la Città Metropolitana riparte 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 10 

  
Risultati attesi: Aggiornamento tetti generali e particolari (permessi, congedi, ecc.) per permettere la corretta attribuzione dei tetti spettanti a ciascun dipendente. 

Adozione impegni di spesa obbligatori. Accertamento residui e gestione delle economie 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 100 %  %  

31/12/2022  %  %  
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2 -   Supporto alla contrattazione decentrata 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 15 

  
Risultati attesi: Annualmente l'amministrazione procede  alla costituzione dei fondi per le risorse decentrate del personale dirigente e del personale del comparto in 

applicazione dei vigenti CCNL e successivamente all'approvazione della destinazione degli stessi per le finalità previste dai contratti integrative 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 70 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

3 -   Contribuiamo al benessere lavorativo del personale 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 8 

  
Risultati attesi: Corretta definizione tramite chiusura cartellino della presenza/assenza di ciascun dipendente, rilascio autorizzazioni e concessioni sulla base delle 

richieste vistate dai dirigenti, pagamento delle competenze mensili fisse ed accessorie. Predisposizione di idonee circolari esplicative 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

4 -   Procedure legate al rispetto delle norme trasparenza e anticorruzione per gli ambiti di competenza 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 8 

  
Risultati attesi: Collaborazione, per le materie di competenza, con il Responsabile dell'anticorruzione per la predisposizione ed aggiornamento del P.T.P.C.T. e 

conseguente gestione delle pratiche ordinarie e straordinarie nel rispetto delle misure indicate nel piano. Rispetto delle disposizione di cui al D.Lgs 
33/2013 per quanto di competenza. 
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Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

5 -   Monitoraggio dei permessi, aspettative e distacchi sindacali e per funzioni pubbliche elettive 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 5 

  
Risultati attesi: Applicazione della normativa vigente in materia e rispetto della tempistica negli adempimenti relativi al monitoraggio dei permessi Gedap (permessi, 

aspettative, distacchi sindacali e per funzioni pubbliche elettive), compresa la trasmissione annuale dei dati alla Presidenza del Consiglio 
Per l'anno 2022 è prevista anche la rilevazione inerente la misurazione della rappresentatività sindacale ai sensi dell'art. 43 del d.lgs. 30 marzo 2001  
n. 165 da concludersi nel mese di marzo 2022 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 70 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

6 -   Accompagniamo il dipendente alla pensione 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 8 

  
Risultati attesi: Prosegue la ricostruzioni e controllo delle posizioni giuridiche ed economiche, ai fini previdenziali e giuridici, del personale transitato nell'Ente a qualsiasi 

titolo per attività inerenti istituti disciolti con rilascio di certificazione previdenza. Gestione pratiche pensione anticipata ed ordinaria, predisposizione 
documentazione ai fin el TFS/TFR. Predisposizione di idonee circolari informative in materia pensionistica 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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7 -   Trattamento fiscale di tutti i percettori di redditi di lavoro dipendente ed assimilato 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 10 

  
Risultati attesi: Studio ed adeguamento alla normativa fiscale, versamento mensile ritenute fiscali, previdenziali ed assicurative tramite F24, F24EP, entro i termini di 

legge. Denunce fiscali e previdenziali mensili ed annuali, DMA, UniEmens, CU, 770/O, IRAP 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

8 -   Collaboriamo con la Funzione Pubblica ed il Mef 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 6 

  
Risultati attesi: Elaborazione dei dati relativi alla parte giuridico-economica e delle presenze/assenze delle rilevazioni trimestrali relative alle assenze e del conto 

Annuale. Comunicazioni periodiche alla funzione pubblica dei dati relativi al personale. Verifica ed elaborazione questionari SOSE e Relazione allegata al 
Conto Annuale 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 80 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

9 -   Valorizzazione del nostro personale 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 4 

  
Risultati attesi: Remunerazione dei processi di ottimizzazione del lavoro per il personale dell'ente, compreso il personale dirigente ed il personale in caricato di posizione 

organizzativa nei rispetti dei criteri e metodi di valutazione della performance adottati dall'Amministrazione 
 

 



25/05/2022 

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 40 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

10 -   Wellfare ed assistenza fiscale 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 4 

  
Risultati attesi: Attribuzione a ciascun dipendente la quota mensile di ANF in relazione alla propria situazione familiare. Elaborazione dati 730 trasmessi dall'Agenzia 

delle Entrate e gestione rateizzazione saldi ed acconti IRPEF. Gestione dei buoni pasto elettronici  

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 30 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

11 -   Equilibri, Assestamento e Previsioni di bilancio 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 12 

  
Risultati attesi: Attribuzione a ciascun dipendente la quota mensile di ANF in relazione alla propria situazione familiare. Elaborazione dati 730 trasmessi dall'Agenzia 

delle Entrate e gestione rateizzazione saldi ed acconti IRPEF 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 30 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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12 -   Un valido supporto agli organi decisionali 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 10 

  
Risultati attesi: Elaborazione di dati stipendiali con finalità di rendicontazione della spesa, di controllo sull'andamento della spesa di personale e di gestione dei fondi 

comparto e dirigenza, controllo ai fini del rispetto dei tetti di spesa, elaborazione proiezioni e verifiche per la gestione del fondo del comparto e dirigenza, 
elaborazione dei dati per il piano di fabbisogno 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 70 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

287 - N. circolari personale dipendente 1 5,00  0,00 0,00 

287 - N. circolari personale dipendente 2 5,00  0,00 0,00 

412 - tempi di rendicontazione spese 
personale comandato 

1 15,00  0,00 0,00 

412 - tempi di rendicontazione spese 
personale comandato 

2 15,00  0,00 0,00 

413 - Tempi liquidazione atti incentivi 
funzioni tecniche 

1 30,00  0,00 0,00 

413 - Tempi liquidazione atti incentivi 
funzioni tecniche 

2 30,00  0,00 0,00 

739 - Tempi di evasione delle richieste 1 7,00  0,00 0,00 

739 - Tempi di evasione delle richieste 2 7,00  0,00 0,00 

740 - Tempo di evasione richieste 
certificazioni pass web 

1 7,00  0,00 0,00 

740 - Tempo di evasione richieste 
certificazioni pass web 

2 7,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

109 - INPS e INAIL ISTITUTI ASSISTENZIALI/PREVIDENZIALI/ASSICURATIVI 

110 - MEF 

111 - FUNZIONE PUBBLICA 
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45 - Organizzazioni Sindacali 

76 - Dipendenti in servizio
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

124220152_2022_2 - La Città Metropolitana per il sociale: istituzione del RUNTS e iniziative di promozione sociale 
  

  
28 - P.O. TURISMO, CULTURA, DEMIDOFF, SOCIALE 

Responsabile: Otello Cini 

Indirizzo Strategico SICUREZZA E SOCIALE 

Obiettivo Strategico DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 

Missione:  12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Obiettivo Operativo:  1204/0132 - INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE - COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO 

Programma:  1204 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 

Attività:  1   

Categoria:  03 - Obiettivo di Sviluppo 

Gruppo:  gr04.3/2022 - Turismo e Sociale 

  
DESCRIZIONE: 

 

Per le specifiche competenze nel settore non-profit, prosegue l'impegno nello svolgimento delle funzioni amministrative (LRT 22/2015, art. 5 co. 8) relative alle iscrizioni e alla 
gestione dei registri ed albi regionali del Volontariato (LRT 28/1993), delle Associazioni di Promozione Sociale (LRT 42/2002) e delle Cooperative Sociali (LRT 58/2018).  
A seguito del Decreto Legislativo 117/2017 ("Codice del Terzo Settore") la fase relativa all'istituzione del RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) è stata avviata a fine 
novembre 2021: pertanto, oltre a proseguire la funzione di accompagnamento verso la trasmigrazione nel RUNTS delle Organizzazioni già iscritte nei Registri Regionali e l'istruttoria 
per le nuove iscrizioni ai Registri Regionali, è iniziata anche l'istruttoria per l'iscrizione al RUNTS dei nuovi Enti del Terzo Settore (Decr. lgs 117/2017, art. 46) e l'aggiornamento dati 
nella relativa Piattaforma nazionale.  
Con l'operatività del RUNTS, in analogia con il Capo II della LRT 65/2020 e previa deliberazione del Consiglio Metropolitano, la Consulta Metropolitana del Volontariato (scaduta nel 
2020), potrà essere sostituita con la Consulta Metropolitana del Terzo Settore, con il compito di promuovere valori e istanze degli Enti del Terzo Settore, nonché programmi di 
collaborazione tra gli ETS e gli Enti Pubblici del Territorio. 
 
Nell'ambito della promozione sociale, l'Amministrazione prosegue nel percorso di ascolto dei portatori di interesse che operano nel sociale, con l'obiettivo di individuare azioni di 
promozione sociale rilevanti a livello metropolitano. Alcuni esempi: 
Sostegno a progetti di formazione e sensibilizzazione volti a  
- superare gli stereotipi di genere nelle scelte scolastiche e professionali 
- promuovere equa distribuzione di carichi familiari tra uomini e donne 
- promuovere l'assunzione di ruoli di responsabilità da parte delle donne, ai sensi della LRT 16/2009 ("Cittadinanza di Genere").  
In ottemperanza all'adesione alla Rete RE.A.DY (Rete Nazionale delle Pubbliche Amministrazioni Anti Discriminazioni per orientamento sessuale e identità di genere) sostegno ad  
azioni di contrasto alle discriminazioni per l'orientamento sessuale, l'identità di genere, nonché promozione e riconoscimento dei diritti delle persone LGBTI.  
Partecipazione in qualità di partner ai Programmi Antiviolenza 'La Rete di Nicoletta' (per le Zone Firenze, Nord-Ovest, Sud-Est e Mugello) e '#donnealcentro' (per la Zona Empolse 
Valdelsa) rivolti alle donne vittime di violenza domestica e ai loro figli, i cui Soggetti attuatori sono rispettivamente il Comune di Firenze e la Società della Salute Valdarno inferiore. 
 
Con un progetto sperimentale di inclusione sociale tramite percorsi professionalizzanti, si è cercato di affrontare il disagio sociale ed economico, venutosi a creare con il COVID 
2019, che oltre alla perdita di tanti posti di lavoro - di cui sono stati colpiti prevalentemente le donne e i giovani - ha aggravato ulteriormente le situazioni di violenza domestica di cui  
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sono vittime donne e minori (questi ultimi sia per violenza subita che assistita). In collaborazione con le Società della Salute operanti sul territorio della Città Metropolitana, che, ai 
sensi della Delibera consiliare n. 36/2021, hanno individuato 15 soggetti fragili, quali donne inoccupate vittime di violenza domestica, o donne che hanno perso il lavoro, o giovani 
disoccupati in condizioni di marginalità, con un'età compresa tra i 18 e i 35 anni e l'obbligo scolastico assolto, per partecipare al Corso "AMA.TA addetto di macchine automatiche di 
taglio e cucito" di 500 ore, di cui 350 di stage in azienda, che si terrà da ottobre 2021 a febbraio 2022, organizzato dalla Fondazione Istituto Tecnico Superiore M.I.T.A. Made in Italy 
Tuscany Academy, che è uno dei 3 Organismi partecipati della Città Metropolitana a cui è stata formalmente chiesta una proposta progettuale di formazione e orientamento al 
lavoro, in quanto in grado di offrire un percorso professionalizzante completo di stage in azienda. 
Nel corso del triennio 2022-2024 l’esperienza del corso AMA.TA sarà portata avanti secondo una nuova proposta progettuale della Fondazione Istituto Tecnico Superiore M.I.T.A. 
Made in Italy Tuscany Academy, che rimodula le modalità di individuazione dei beneficiari attivando sinergie, oltre che con le Società della Salute operanti sul territorio della Città 
Metropolitana, anche con Associazioni di categoria ed enti del terzo settore attivi nella formazione extracurricolare e nell’inserimento lavorativo. 
 
FINALITA': 

Svolgimento delle funzioni delegate dalla Regione Toscana in materia di sociale  

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

CINI OTELLO   

FANTONI ALDA   

PASSAPONTI MONICA   

PATERNITI LUDOVICO   

PIERGUIDI MICHELE   

RODI GIANNA   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

261/0 

TRASFERIMENTO DALLA REGIONE TOSCANA PER 
REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE 
RUNTS CAP. U 20419/20420/20421/20422/20620/20552-
53-54-56 

18 - TURISMO, SOCIALE 20101 40.000,00 40.000,00 

270/2 TRASFERIMENTO DA REGIONE TOSCANA A C.M. DI FI 
PER PROGETTI RETE RE.A.DY CAP. U 19835 

18 - TURISMO, SOCIALE 20101 2.150,00 2.150,00 
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18 - TURISMO, SOCIALE 20101 0,00 0,00 
  

Totale    42.150,00 42.150,00 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

18913/0 Fondo pluriennale vincolato spese correnti esclusione 
sociale 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 4.333,00 4.333,00 

19638/0 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI PER PROGETTO SU 
RETE RE.A.DY CAP. E 315/2 

18 - TURISMO, SOCIALE 1207 2.150,00 2.150,00 

19835/0 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI PER PROGETTO SU 
RETE RE.A.DY CAP. E 270/2 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 2.150,00 2.150,00 

20419/0 SPESE PER ACQUISTO BENI STRUMENTALI 
PROGETTO RUNTS CAP. E 261 

18 - TURISMO, SOCIALE 1208 0,00 0,00 

20556/0 SPESE PER ACQUISTO BENI STRUMENTALI 
PROGETTO RUNTS CAP. E 261 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 875,00 875,00 

20647/0 

PRESTAZIONI DI SERVIZI PER PROGETTI DI 
INCLUSIONE LAVORATIVA E PER LA REALIZZAZIONE 
DI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI FRAGILITA'O 
DISAGIO SOCIALE 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 30.000,00 0,00 

20790/0 
PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER LA CELEBRAZIONE 
DELLA GIORNATA CONTRO LE DISCRIMINAZIONI PER 
ORIENTAMENTO SESSUALE 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 1.000,00 1.000,00 

20789/0 PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER LA CELEBRAZIONE 
DELLA GIORNATA CONTRO LA VIOLENZA DI GENERE 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 1.000,00 1.000,00 

20788/0 PRESTAZIONI DI SERVIZIO CAMPAGNA NO TAMPON 
TAX 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 1.000,00 1.000,00 

20793/0 PRESTAZIONI DI SERVIZIO PROGETTO 
PREVENZIONE VIOLENZA DI GENERE SULLE GIOVANI 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 50.000,00 50.000,00 

19923/0 
CONTRIBUTO A ISTITUTO DEGLI INNOCENTI PER 
PROGETTO IN BIBLIOTECA LIB(E)RI DA PREGUDIZI 
CAP. E 270/3 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 0,00 0,00 

20511/0 SPESE PER LA REALIZZAZIONE PROGETTO 
INCLUSIONE SOCIALE MITA ACADEMY 

18 - TURISMO, SOCIALE 1204 7.000,00 37.000,00 

Totale    99.508,00 99.508,00 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

42.150,00 42.150,00 42.150,00 
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Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

99.508,00 39.508,00 39.508,00 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Gestione Albi Regionali del non profit e istruttorie per il RUNTS 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 80 

  
Risultati attesi: Con l'operatività del RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) da fine novembre 2021, procedura di trasmigrazione delle Organizzazioni già 

iscritte nei Registri Regionali e avvio istruttoria per iscrizione di tutti gli Enti del Terzo Settore (art. 46 Decr. Lgs 117/2017). 
Aggiornamento dati nella Piattaforma nazionale del RUNTS.  
Supporto alle attività della Consulta Metropolitana del Terzo Settore.  
Consulenza di base agli ETS, in collaborazione con il CESVOT, relativa alla Riforma del Terzo Settore ai sensi del Decr. Lgs. 117/2017. 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

2 -   Iniziative per la promozione e solidarietà sociale 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Prosecuzione delle iniziative per l'ascolto dei portatori di interesse che operano in campo sociale al fine di individuare azioni di promozione e solidarietà 

sociale rilevanti a livello metropolitano da attivare nelle annualità successive. 
Promozione e monitoraggio dei progetti di formazione e sensibilizzazione relativi agli stereotipi di genere, promozione e monitoraggio delle azioni di 
contrasto alle discriminazioni per l'orientamento sessuale e l'identità di genere. Successiva verifica della rendicontazione.  
Partecipazione, in qualità di partner, alla realizzazione dei due Programmi Antiviolenza, approvati con bando dalla R.T. ai sensi della Delibera GRT 
828/2020 e dedicati alle donne vittime di violenza domestica e ai loro figli. 
Sostegno alla proposta progettuale di inclusione lavorativa "Progetto Viva Lavoro", tramite la concessione di un contributo alla Fondazione "Guido 
Franceschini" Onlus con sede nel territorio metropolitano. 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  
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31/12/2022 100 %  %  

  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

428 - contatti e incontri con istituzioni e 
stakeholders interessati 

1 1,00  0,00 0,00 

428 - contatti e incontri con istituzioni e 
stakeholders interessati 

2 1,00  0,00 0,00 

53 - Istruttoria eventi, manifestazioni, 
cerimonie organizzati 

2 2,00  0,00 0,00 

79 - numero iscrizioni 1 50,00  0,00 0,00 

79 - numero iscrizioni 2 50,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

14 - Regione Toscana 

17 - Associazioni di volontariato 

18 - Cittadini 

23 - Associazioni del territorio 

29 - Enti pubblici 

49 - Scuole del territorio della Città Metropolitana 

79 - Cooperative sociali



 

25/05/2022 
 

OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

42120151_2022_2 - Manutenzione Ordinaria Immobili Scolastici - Zona A 
  

  
27 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA A 

Responsabile: Gianni Paolo Cianchi 

Indirizzo Strategico SCUOLA E ISTRUZIONE 

Obiettivo Strategico ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Missione:  04 - Istruzione e diritto allo studio 

Obiettivo Operativo:  0402/0152 - ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA 

Programma:  0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr10.1/2022 - Edilizia e attività manutentive Parco Pratolino 

  
DESCRIZIONE: 

 

L'intervento prevede il risanamento e l'adeguamento degli immobili di proprietà o in uso alla Città Metropolitana adibiti ad attività scolastica,  oltre le attività di progettazione,  DD.LL. 
e DD.OO. degli appalti in corso; consiste inoltre nel curare i rapporti con i referenti delle strutture R.S.P.P., Presidi, ecc. e nelle manutenzione su richiesta e su guasto. 
FINALITA': 

Conservazione del bene 

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

ACCIAI FRANCESCO   

BALDUCCI FRANCESCA   

BAZUZI AGUSTIN NORBERTO   

BRUNORI DANIELE   

CARIDEO PAOLO   

CIANCHI GIANNI PAOLO   

 



25/05/2022 
 

FIORANI MARIA CRISTINA   

IAIA ILIADA   

LANDI TANIA   

PANDOLFI SILVIA   

PINZANI LUCIANA   

ROMANDETTI GIANFRANCO   

SORRESINA STEFANIA 02/05/2022  
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

1822/6 TRASFERIMENTO DA MIUR CONS.SOLAI SUCC.LE 
VASARI (FONDO 855 MIL) CAP. U 20393 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 664.274,15 199.282,24 

1880/2 TRASFERIMENTO DA MIUR PER EDILIZA LEGGERA 
PON AVVISO 13194/2020 CAP. U 20212 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

922/1 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER PISCINA 
LEONARDO DA VINCI LOTTO II CAP. U 19990 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

922/2 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER 
COPERTURA PISCINA ENRIQUES 
CASTELFIORENTINO CAP. U 19992 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

922/3 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER 
ANTINCENDIO PISCINA ENRIQUES 
CASTELFIORENTINO CAP. U 19993 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

922/5 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER 
SPOGLIATOI CAMPO RUGBY CAP. U 19995 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

922/6 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER 
PALESTRE ISTITUTO CHECCHI FUCECCHIO CAP. U 
19996 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

922/7 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER CAMPO 
SPORTIVO ISTITUTO VASARI CAP. U 19997 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

1828/0 

CONTRIBUTO AGLI INVESTIMENTI DA ISTITUTO 
GOBETTI VOLTA LOTTO II LABORATORIO ANALISI 
AGROALIMENTARI IST. AGRARIO (FIN. MIUR) CAP. U 
20191 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

201/2 
TRASFERIMENTI CORRENTI DA ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE DI COMPETENZA C.M. (PUBBLICA 
ISTRUZIONE) CAP. U 19512 

90 - DIRITTO ALLO STUDIO E MANIFESTAZIONI 
SPORTIVE 

20101 0,00 11.872,84 

 



25/05/2022 

     

99 - P.O. SUPPORTO AMMINISTRATIVO DIREZIONI 
TECNICHE 

20101 0,00 11.291,91 
  

922/4 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER CAMPO 
SOFTBALL VIA DEL MEZZETTA CAP. U 19994 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

Totale    664.274,15 222.446,99 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

17596/0 SPESE PER RESTAURO QUARTO PIANO LICEO 
DANTE FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 830.000,00 830.000,00 

17885/0 MANUTENZIONE IMMOBILI SCOLASTICI 
44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 100.000,00 154.669,05 

17943/0 SOMME URGENZE GESTIONE IMMOBILI SCOLASTICI 
44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

18036/0 COSAP 
44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0103 2.000,00 2.000,00 

18045/0 Fondo Pluriennale Vincolato in c/capitale - Istruzione 
44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 640.343,52 16.525.796,34 

18159/0 SASSETTI PERUZZI RECUPERO PROPILEI FIN. AV. 
ECONOMICO 

20 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA B 0402 0,00 0,00 

18160/0 RECUPERO CORTICALE IMMOBILE VIA MANNELLI FIN. 
AV. ECONOMICO 

20 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA B 0105 0,00 0,00 

18198/0 ADEGUAMENTO CPI SASSETTI PERUZZI VIA CISERI 
FIN. AV.EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

18249/0 Fondo pluriennale vincolato spese correnti Altri ordini di 
istruzione 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 46.694,00 46.694,00 

18692/0 LAVORI DI BONIFICA AMIANTO ENRIQUEZ FIN. AV. 
AMMINISTRAZIONE 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

19053/0 MANUTENZIONE IMMOBILI SCOLASTICI ZONA A 27 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA A 0402 1.070.000,00 1.070.000,00 

19886/0 NOLEGGIO ATTREZZATURE PER DIREZIONE EDILIZIA 
- PUBBLICA ISTRUZIONE - 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 7.000,00 7.000,00 

20212/0 SPESE PER INTERVENTI  EDILIZIA SCOLASTICA 
LEGGERA PON  CAP. E 1880/2 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20393/0 SPESE PER CONSOLIDAMENTO SOLAI SUCCURSALE 
VASARI (MIUR FONDO 855 MIL) CAP. E 1822/6 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 664.274,15 199.282,24 

17191/0 
SPESE PER VERIFICHE E INDAGINI DEI SOLAI E 
CONTROSOFFITTI DEGLI EDIFICI SCOLASTICI 
DECRETO 30628/2019 CAP. E 359 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20311/0 
SPESE PER RIQUALIFICAZIONE COPERTURA 
ISTITUTO GINORI CONTI (BONIFICA ) FIN. AV. AMM.NE 
LIBERO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20312/0 INTERVENTO SOSTITUZIONE INFISSI ISTITUTI 
SCOLASTICI EMERGENZA COVID 19 FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20385/0 COFINANZIAMENTO CONSOLIDAMENTO SOLAI 
SUCCURSALE VASARI FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 235.725,85 235.725,85 

 



25/05/2022 

 
 

    

  3.596.037,52 19.071.167,48 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

222.446,99 464.991,91 0,00 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

19.071.167,48 1.690.685,91 1.225.694,00 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Manutenzione ordinaria edifici - risoluzione richieste intervento 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Risoluzione richieste intervento 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
 



25/05/2022 
 

2 -   Manutenzione ordinaria edifici - rapporti con i referenti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Rapporti con i referenti 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

247 - numero interventi effettuati 1 10,00  0,00 0,00 

247 - numero interventi effettuati 2 10,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

49 - Scuole del territorio della Città Metropolitana



 

25/05/2022 
 

OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

4220217_2022_2 - Manutenzione Ordinaria Immobili Scolastici - Zona B 
  

  
20 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA B 

Responsabile: Gianni Paolo Cianchi 

Indirizzo Strategico SCUOLA E ISTRUZIONE 

Obiettivo Strategico ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Missione:  04 - Istruzione e diritto allo studio 

Obiettivo Operativo:  0402/0152 - ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA 

Programma:  0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

Attività:  1   

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr10.1/2022 - Edilizia e attività manutentive Parco Pratolino 

  
DESCRIZIONE: 

 

L'intervento prevede il risanamento e l'adeguamento degli immobili di proprietà o in uso alla Città Metro adibiti ad attività scolastica, oltre le attività di DD.LL. e DD.OO. degli appalti 
in corso: consiste inoltre nel curare i rapporti con i referenti delle strutture R.S.P.P., Presidi, ecc. e nelle manutenzioni su richiesta e su guasto. 
FINALITA': 

Conservazione del Bene 

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

BALDUCCI FRANCESCA   

BOSI FEDERICA   

CIANCHI GIANNI PAOLO   

DI BILIO LORENZO   

ENSOLI LUCIA   

 



25/05/2022 
 

FRAIESE MARIA GRAZIA   

GIGLI SARA 01/04/2022  

IAIA ILIADA   

LANDI TANIA   

MORETTI CRISTINA   

PINZANI LUCIANA   

VANNUCCINI MARCO   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

19564/0 MANUTENZIONE IMMOBILI SCOLASTICI ZONA B 20 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA B 0402 1.650.000,00 1.650.000,00 

Totale    1.650.000,00 1.650.000,00 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

   
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

1.650.000,00 1.464.730,12 1.478.249,16 
  

FASI/AZIONI: 



25/05/2022 
 

1 -   Manutenzione ordinaria edifici - risoluzione richieste interventi 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Risoluzione richieste interventi 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

2 -   Manutenzione ordinaria edifici - rapporti con i referenti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Rapporti con i referenti 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

247 - numero interventi effettuati 1 10,00  0,00 0,00 

247 - numero interventi effettuati 2 10,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

18 - Cittadini



25/05/2022 

25 - Studenti 

49 - Scuole del territorio della Città Metropolitana



 

25/05/2022 
 

OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

42120152_2022_2 - Manutenzione Straordinaria Adeguamento Immobili Scolastici - Zona A 
  

  
27 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA A 

Responsabile: Gianni Paolo Cianchi 

Indirizzo Strategico SCUOLA E ISTRUZIONE 

Obiettivo Strategico ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Missione:  04 - Istruzione e diritto allo studio 

Obiettivo Operativo:  0402/0152 - ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA 

Programma:  0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr10.1/2022 - Edilizia e attività manutentive Parco Pratolino 

  
DESCRIZIONE: 

 

L'intervento prevede il risanamento e l'adeguamento degli immobili di proprietà o in uso alla Città Metropolitana di Firenze adibiti ad attività scolastica, oltre le attività di 
progettazione, DD.LL. e DD.OO. degli appalti in corso; consiste inoltre nel curare i rapporti con i referenti delle strutture R.S.P.P., Presidi, ecc. e nelle manutenzione su richiesta e su 
guasto. 
FINALITA': 

Conservazione e riqualificazione dei beni 

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

ACCIAI FRANCESCO   

BAZUZI AGUSTIN NORBERTO   

BRUNORI DANIELE   

CARIDEO PAOLO   

CIANCHI GIANNI PAOLO   

 



25/05/2022 
 

FIORANI MARIA CRISTINA   

IAIA ILIADA   

LANDI TANIA   

LENZI DUCCIO   

PANDOLFI SILVIA   

ROMANDETTI GIANFRANCO   

SORRESINA STEFANIA 02/05/2022  
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

1802/4 

TRASFERIMENTO MIUR DM 607/2017 
TRASFERIMENTO MIUR PER ISTITUTO SUPERIORE 
LEONARDO DA VINCI (COMUNE DI FIRENZE) CAP. U 
19415 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 2.000.000,00 2.000.000,00 

774/0 
TRASFERIMENTO DA CONI DPCM 22/10/2018 A 
RIMBORSO PER CAMPO RUGBY MARCO POLO CAP. 
U 19909 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

922/0 
MUTUO ISTITUTO CREDITO SPORTIVO PER IMPIANTI 
SPORTIVI CAP. U 19947 

98 - P.O. PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE 
FINANZIARIA, ECONOMICA E PATRIMONIALE DI 
BILANCIO, ENTRATE, SPESE DI INVESTIMENTO 

60300 0,00 0,00 

1841/2 
TRASFERIMENTO DA MIUR PIANO TRIENNALE 
REGIONE TOSCANA IST.PORTA ROMANA 
COPERTURE E FACCIATE CAP. U 20483 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 5.082.300,00 5.082.300,00 

1820/0 
TRASFERIMENTO DA MINISTERO ISTRUZIONE MIUR 
D.L. 34 COMNVERTITO DALLA L. 77 EMERGENZA 
COVID -19 CAP. U 20235 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

1820/1 
TRASFERIMENTO DA MINISTERO ISTRUZIONE MIUR 
D.L. 34 CONVERTITO DALLA L. 77 EMERGENZA COVID 
-19 A.S 2021/2022 CAP. U 20235 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 104.759,22 

1840/1 TRASFERIMENTO DA MIUR II TRANCHE PER INFISSI 
MARCO POLO CAP. U 19433 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 700.000,00 480.216,64 

773/0 TRASFERIMENTO DA UISP PER PALESTRA CHECCHI 
CAP. U 19905 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 0,00 0,00 

Totale    7.782.300,00 7.667.275,86 

  
Spesa 



25/05/2022 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

8639/0 LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI 
SCOLASTICI ZONA A FIN.AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 184.589,88 163.488,37 

17590/0 
SPESE PER MANUTETNZIONE STRAORIDNARIA 
COPERTURE ISTITUTO VASARI SEDE FIN. AV. 
AMM.NE LIBERO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 470.000,00 470.000,00 

17664/0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI 
SCOLASTICI FIN. AV. ECONOMICO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

17884/0 SPESE PER MANUTENZIONE ASCENSORI 
CONVENZIONE CONSIP IST. SCOLASTICI 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 114.291,24 114.291,24 

19029/0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI 
SCOLASTICI FIN. AV. ECONOMICO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

19415/0 TRASFERIMENTO AL COMUNE DI FIRENZE PER ISIS 
LEONARDO DA VINCI CAP. E 1802/4 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 2.000.000,00 2.000.000,00 

20841/0 
SPESE PER SPOSTAMENTO FABBRICATO ISTITUTO 
SAFFI A SEGUITO EMERGENZA COVID 19 FIN. AV. 
ECONOMICO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 89.171,02 89.171,02 

20891/0 COMPLETAMENTO RESTAURO TEATRO DEL 
PALAZZO RINUCCINI FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 250.000,00 250.000,00 

20497/0 SPESE PER SPOSTAMENTO FABBRICATO ISTITUTO 
SAFFI A SEGUITO EMERGENZA COVID 19 CAP. E 206 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20483/0 
SPESE PER LAVORI DI COPERTURE E FACCIATE 
ISTITUTO D'ARTE PORTA ROMANA CAP. E 1841/2 
MIUR R.T. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 5.082.300,00 5.082.300,00 

20471/0 
SPESE PER REALIZZAZIONE FONDAMENTA 
STRUTTURE PREFABBRICATE EDIFICI SCOLASTICI 
FIN. AV. AMM.NE LIBERO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20359/0 SPESE PER INTERVENTI DI EDILIZIA SCOLASTICA A 
SEGUITO EMERGENZA COVID -19 FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 697.560,00 697.560,00 

20893/0 SPESE PER NUOVA COPERTURA SUCCURSALE 
CALAMANDREI FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 350.000,00 350.000,00 

19619/0 LAVORI STRAORDINARI EDUCANDATO SS. 
ANNUNZIATA CAP. E 655 RIMBORSO R.T. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20235/0 MANUTENZIONE EDIFICI SCOLASTICI A SEGUITO 
EMERGENZA COVID-19 CAP. E 1820/1 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 104.759,22 

Totale    9.237.912,14 9.321.569,85 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

7.667.275,86 0,00 0,00 
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Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

9.321.569,85 264.291,24 264.291,24 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Manutenzione straordinaria edifici - rapporti con i referenti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 10 

  
Risultati attesi: rapporti con i referenti 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

2 -   Manutenzione straordinaria edifici - risoluzione richieste interventi 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 10 

  
Risultati attesi: risoluzione richieste interventi 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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3 -   Ist. Balducci - Modifica viabilità ingresso 
 

Dal  01/01/2022 al 30/06/2022 Peso 15 

  
 
Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 100 %  %  

31/12/2022 0 %  %  
  

4 -   Succursale Calamandrei - Rifacimento tetto 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 10 

  
Risultati attesi: Progettazione rifacimento copertura - progetto definitivo al 1° semestre 

progetto esecutivo al 2° semestre 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

5 -   Istituto Porta Romana - Rifacimento facciate e tetto - Prog. definitivo/Esecutivo 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 55 

  
Risultati attesi: Progettazione definitiva al 30/06/2022 

Progettazione esecutiva al 31/12/2022 
 

  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

247 - numero interventi effettuati 2 10,00  0,00 0,00 
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STAKEHOLDERS: 

49 - Scuole del territorio della Città Metropolitana
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

4220218_2022_2 - Manutenzione Straordinaria Adeguamento Immobili Scolastici - Zona B 
  

  
20 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA B 

Responsabile: Gianni Paolo Cianchi 

Indirizzo Strategico SCUOLA E ISTRUZIONE 

Obiettivo Strategico ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Missione:  04 - Istruzione e diritto allo studio 

Obiettivo Operativo:  0402/0152 - ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA 

Programma:  0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

Attività:  1   

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr10.1/2022 - Edilizia e attività manutentive Parco Pratolino 

  
DESCRIZIONE: 

 

L'intervento prevede il risanamento e l'adeguamento degli immobili di proprietà o in uso alla Città Metro adibiti ad attività scolastica, oltre le attività di DD.LL. e DD. OO. degli appalti 
in corso; consiste inoltre nel curare i rapporti con i referenti delle strutture RSPP, presidi ecc. e nelle manutenzioni su richiesta e su guasto.  
FINALITA': 

Conservazione e riqualificazione dei beni 

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

BOSI FEDERICA   

CIANCHI GIANNI PAOLO   

DI BILIO LORENZO   

ENSOLI LUCIA   

FRAIESE MARIA GRAZIA   
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GALATRO MATTEO   

GIGLI SARA 01/04/2022  

IAIA ILIADA   

LANDI TANIA   

MORETTI CRISTINA   

PINZANI LUCIANA   

VANNUCCINI MARCO   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

19027/0 SPESE PER ADEGUAMENTO NORMATIVO II LOTTO 
IST. SALVEMINI FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 285.000,00 285.000,00 

20205/0 ADEGUAMENTO ANTINCENDIO LICEO 
MICHELANGELO FIN. AV. AMM.NE DESTINATO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 109.195,87 109.195,87 

20981/0 SPESE PER NUOVE AULE SASSETTI PERUZZI - 
PREFABBRICATO FIN. AV. AMM.NE DESTINATO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 400.000,00 

20873/8 COPERTURA PALESTRA GINORI CONTI  FIN AV VINC 
MIUR 2 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 60.000,00 

20873/9 NUOVA SEDE PASCOLI POLO SAN SALVI 
COPERTURA PALESTRA GINORI CONTI  FIN AV VINC 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 431.977,17 

20892/0 
SPESE PER SOSTITUZIONE INFISSI 
PROVVEDITORATO SCOLASTICO REGIONALE FIN. 
AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 300.000,00 300.000,00 

20191/0 
SPESE PER LAVORI LOTTO II LABORATORIO ANALISI 
AGROALIMENTARI C/O ISTITUTO AGRARIO FIRENZE 
CAP. E 1828 (TRASF. IST. VOLTA-GOBETTI) 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 49.799,76 49.799,76 

20478/0 SPESE PER RESTAURO QUARTO PIANO LICEO 
DANTE FIN. AV. AMM.NE LIBERO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 40.000,00 40.000,00 

Totale    783.995,63 1.675.972,80 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 
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Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

   
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

1.675.972,80 0,00 0,00 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Manutenzione straordinaria edifici - Risoluzione richieste interventi 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Risoluzione richieste interventi 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

2 -   Manutenzione straordinaria edifici - Rapporti con i referenti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Rapporti con i referenti 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  
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31/12/2022 100 %  %  

  

3 -   Restauro IV piano Istituto Dante 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Fase a): Approvazione progetto esecutivo - dal 01/01/2022 al 31/05/2022 

Fase b): Indizione gara e aggiudicazione - dal 01/06/2022 al 31/08/2022 
Fase c): Esecuzione lavori - dal 01/09/2022 al 31/12/2022 
Fase c1): Esecuzione lavori - dal 01/01/2023 al 31/05/2023 
Fase d): Collaudo e funzionalità - dal 01/06/2023 al 30/09/2023 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

279 - verbali di consegna lavori 2 1,00  0 0 

300 - Approvazione progetto esecutivo 1 1,00  0 0 

671 - Bando di Gara 1 1,00  0 0 
  

3 -   Restauro IV piano Istituto Dante 
 

Dal  01/01/2023 al 30/09/2023 Peso 0 

  
Risultati attesi: Fase a): Approvazione progetto esecutivo (2022) 

Fase b): Indizione gara e aggiudicazione (2022) 
Fase c): Esecuzione lavori - dal 01/12/2023 al 31/05/2023 
Fase d): Collaudo e funzionalità - dal 01/06/2023 al 30/09/2023 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022  %  %  

31/12/2022  %  %  
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5 -   Riqualificazione copertura palestra Istituto Ginori Conti 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Fase a): Esecuzione lavori - dal 01/06/2022 al 31/10/2022 

Fase d): Collaudo e funzionalità - dal 01/11/2022 al 31/12/2022 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

257 - SAL contabilizzati 2 2,00  0 0 
  

6 -   Riqualificazione copertura palestra Istituto Ginori Conti 
 

Dal  01/01/2023 al 31/01/2023 Peso 0 

  
Risultati attesi: Fase a): Esecuzione lavori (2022) 

Fase d): Collaudo e funzionalità - dal 01/01/2023 al 31/01/2023 
 

  

7 -   Sostituzione infissi Provveditorato 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 20 

  
Risultati attesi: Fase a): Approvazione progetto esecutivo - dal 01/01/2022 al 31/05/2022 

Fase b): Indizione gara e aggiudicazione - dal 01/06/2022 al 31/07/2022 
Fase c): Esecuzione lavori - dal 01/08/2022 al 30/10/2022 
Fase d): Collaudo e funzionalità - dal 01/11/2022 al 31/12/2022 

 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 
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30/06/2022 100 %  %  

31/12/2022 0 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

257 - SAL contabilizzati 2 2,00  0 0 

279 - verbali di consegna lavori 2 1,00  0 0 

300 - Approvazione progetto esecutivo 1 1,00  0 0 

669 - Collaudo 2 1,00  0 0 

671 - Bando di Gara 1 1,00  0 0 
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

300 - Approvazione progetto esecutivo 2   0,00 0,00 

666 - Ordini di Lavoro accordo quadro 1   0,00 0,00 

666 - Ordini di Lavoro accordo quadro 2   0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

138 - Dirigenti Scolastici 

18 - Cittadini 

25 - Studenti 

49 - Scuole del territorio della Città Metropolitana
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

4220213_2022_2 - Miglioramento sismico edifici scolastici - Ist. Fermi di Empoli 
  

  
20 - P.O. MANUTENZIONE IMMOBILI ZONA B 

Responsabile: Gianni Paolo Cianchi 

Indirizzo Strategico SCUOLA E ISTRUZIONE 

Obiettivo Strategico ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Missione:  04 - Istruzione e diritto allo studio 

Obiettivo Operativo:  0402/0152 - ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA 

Programma:  0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

Attività:  2 - OBIETTIVO SPECIFICO 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr10.1/2022 - Edilizia e attività manutentive Parco Pratolino 

  
DESCRIZIONE: 

 

Interventi di miglioramento sismico dell'Ist. Fermi - Via Bonistallo Empoli 

  
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

DI BILIO LORENZO   

GALATRO MATTEO   

GIGLI SARA 01/04/2022  
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 
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Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

1822/5 TRASFERIMENTO DA MIUR DEG.SISMICO IST. FERMI 
LOTTO 2 (FONDO 855 MIL) CAP. U 20392 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 4.270.619,10 1.281.185,72 

1819/2 
TRASFERIMENTO DA REGIONE TOSCANA FSC 
ADEGUAMENTO SISMICO IST. FERMI LOTTO 1 CAP. U 
20391 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

40200 2.152.436,10 2.152.436,10 

Totale    6.423.055,20 3.433.621,82 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

20392/0 SPESE PER ADEGUAMENTO SISMICO IST. FERMI 
LOTTO 2 (MIUR FONDO 855 MIL) CAP. E 1822/5 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 4.270.619,10 1.281.185,72 

20823/0 SPESE PER ADEGUAMENTO SISMICO IST. FERMI 
LOTTO 1 FIN. AV. EC. 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 0,00 0,00 

20200/0 SPESE  ADEGUAMENTO SISMICO ISTITUTO FERMI 
LOTTO II FIN. AV. AMM.NE DESTINATO 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 182.127,16 182.127,16 

20391/0 SPESE PER ADEGUAMENTO SISMICO IST. FERMI 
LOTTO 1 CAP. E 1819/2 

44 - DIREZIONE EDILIZIA E ATTIVITA' MANUTENTIVE 
PARCO PRATOLINO 

0402 2.152.436,10 2.152.436,10 

Totale    6.605.182,36 3.615.748,98 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

3.433.621,82 1.494.716,69 1.494.716,69 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

3.615.748,98 1.494.716,69 1.494.716,69 
  

FASI/AZIONI: 
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1 -   Gara 
 

Dal  01/01/2022 al 30/06/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Procedura di gara e aggiudicazione 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 100 %  %  

31/12/2022 0 %  %  
  

2 -   Esecuzione lavori stralcio 1° 
 

Dal  01/07/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Opere strutturali per miglioramento sismico 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 0 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

3 -   Esecuzione lavori stralcio 1° 
 

Dal  01/01/2023 al 30/09/2023 Peso 0 

  
Risultati attesi: Opere strutturali per miglioramento sismico 
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Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022  %  %  

31/12/2022  %  %  
  

4 -   Esecuzione lavori stralcio 2° 
 

Dal  01/10/2023 al 30/09/2026 Peso 0 

  
Risultati attesi: Esecuzione lavori stralcio 2° 
 

  

5 -   Collaudo 
 

Dal  01/10/2026 al 30/03/2027 Peso 0 

  
Risultati attesi: Collaudo 
 

  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

257 - SAL contabilizzati 2 1,00  0,00 0,00 

279 - verbali di consegna lavori 2 1,00  0,00 0,00 

78 - Aggiudicazione 1 1,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

118 - Consiglieri Metropolitani 

138 - Dirigenti Scolastici
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 
13320151_2022_2 - Provveditorato: spese di funzionamento e di supporto legate alla gestione anche logistica  della Città 

Metropolitana di Firenze   

  
51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 

Responsabile: Otello Cini 

Indirizzo Strategico AMMINISTRAZIONE EFFICIENTE E FUNZIONALE 

Obiettivo Strategico SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

Missione:  01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Obiettivo Operativo:  0103/0139 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO 

Programma:  0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato 

Categoria:  03 - Obiettivo di Sviluppo 

Gruppo:  gr04.6/2022 - Provveditorato 

  
DESCRIZIONE: 

 

Il presente obiettivo, che ha carattere continuativo per la natura stessa delle azioni che intraprese, riguarda una complessa serie di attività di supporto e trasversali a tutti i settori 
della Città Metropolitana. L'attività comprende la gestione delle utenze, dei buoni pasto, la gestione documentale (cancelleria, fotocopiatrici, centralini telefonici, stampanti), la 
gestione del parco mezzi,  il servizio di pulizie, traslochi, facchinaggio e smaltimenti materiale dismesso, portierato e controllo accessi, il servizio di cassa economale, la gestione 
degli abbonamenti prevalentemente on-line di carattere trasversale, l'acquisto di vestiario e arredi. Tali servizi sono gestiti quasi esclusivamente mediante contratti stipulati 
avvalendosi di convenzioni CONSIP o individuazione del contraente mediante ricorso al mercato elettronico. Particolare rilevanza assume il servizio di manutenzione e gestione 
della flotta aziendale per il quale sono intraprese azioni volte al controllo e riduzione della spesa, con particolare riferimento al consumo di benzina, alla manutenzione e 
rottamazione dei mezzi vetusti, nonché al corretto inserimento dei mezzi di nuova immatricolazione. L'anno 2021 sarà caratterizzato da numerose novità per tutte le aree del 
provveditorato. 
Per quanto riguarda l'area provveditorato dopo l'ingresso delle due nuove ditte per i servizi di portierato e pulizie, avvenute tra la fine del 2019 ed il secondo semestre  2020, e 
l'adesione alla convenzione CONSIP per la fornitura dei buoni pasto elettronici, nel 2021 le attività di trasloco e smaltimento dei rifiuti saranno effettuate tramite la stipula di due 
accordi quadro avviati nel 2020. Allo stato attuale sembra che l'emergenza sanitaria proseguirà anche nei primi mesi del 2021, per questo motivo l'Ufficio Provveditorato  prorogherà 
i servizi di sanificazione aggiuntivi e proseguirà negli approvvigionamenti di materiale vario per la sicurezza dei lavoratori e degli utenti. Per quanto riguarda la gestione delle utenze 
a fine 2020 è stata aggiudicata la gara per l'acquisto del nuovo centralino e nel 2021 dovranno essere eseguiti i lavori di installazione e il rilascio delle funzionalità evolute che 
permetteranno di migliorare la connettività e la condivisione dell'ente e contemporaneamente proseguiranno le attività di gestione delle quasi 1205 utenze di competenza. Nel 2020 è 
stato concluso il processo di rottamazione dei mezzi vetusti e nel 2021 dovrà essere avviata la nuova gara per la manutenzione dei 231 automezzi di proprietà della Città 
Metropolitana, comprensivi anche di 3 autovetture ibride a noleggio.  
Di particolare rilievo la sostituzione di tutte le fotocopiatrici/stampanti di rete in uso presso l'ente con razionalizzazione del numero ed incremento delle funzionalità. L'appalto è stato 
affidato alla fine dell'anno 2020 mediante adesione alla convenzione CONSIP, mentre tutti gli aspetti operativi legati alla sostituzione si svolgeranno nei primi mesi del 2021 mediante 
ritiro delle macchine esistenti e loro sostituzione con quelle nuove. 
Prosegue inoltre la gestione di alcuni servizi a supporto dei Centri per l'Impiego e delle sedi delle funzioni trasferite alla Regione Toscana. A questo proposito è necessario garantire 
il monitoraggio delle spese assicurandone così il rimborso da parte della Regione, fino al momento del completo subentro dell'ente regionale su tutte le attività, anche legate alla 
illuminazione stradale. 
FINALITA': 

Lo scopo primario rimane quello di fornire una buona gestione dei servizi erogati con l'impiego di minori risorse economiche a disposizione. Ciò presuppone la costante attenzione 
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alla razionalizzazione  delle modalità di gestione dei servizi per garantire un miglior servizio con costi minori. 

 
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

BANTI LAURA   

BECATTINI LUCIA   

BERTIERI CLAUDIO   

BEZZINI NICO   

CECCONI TIZIANO   

CHITI MASSIMO   

CIMARRI ROSSANA   

CINI OTELLO   

CIULLINI LEONARDO   

COLLINI CLAUDIA   

FIERA MARIA GRAZIA   

FILIPPAZZO GIOVANNI   

GONNELLI MONICA   

GRAZIANI SILVIA   

GRAZIOLI ANTONELLA   

NICOLETTI FRANCESCA   

NINCI ANDREA   

NOCENTINI CECILIA   

PALMIERI PATRIZIA   

PETRINI ROBERTO   

PIANI FABRIZIO   

PIGNATELLI ALBERTO   

RASPANTI GIANLUCA   

SCELFO MAURIZIO   

SGARLATA GIUSEPPINA   
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VANGHI LORENZO   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

238/0 TRASF. R.T. FUNZIONI DEL LAVORO CAP. U 16713-
16714-17543-17550-18897-18906-20033 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 20101 0,00 0,00 

258/0 

TRASFERIMENTO DALLA REGIONE TOSCANA 
RELATIVO A FUNZIONI NON FONDAMENTALI 
CONVENZIONE DELIBERA 1268/2015 CAP. U 8408-
20340 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 20101 0,00 0,00 

484/0 RIMBORSO DA TERZI PER UTENZE E VARIE 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 30500 0,00 0,00 

492/0 
SENTENZA CORTE DEI CONTI TOSCANA N. 273 DEL 
3/7/19 CONDANNA DIPENDENTI E AMMINISTRATORI 
DELL'ENTE CAP. FCDE 19115 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 30500 0,00 0,00 

9051/0 RECUPERO FONDI ANTICIPATI PER SERVIZIO DI 
ECONOMATO (EX 9251) 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 90100 30.000,00 30.000,00 

245/0 

TRASFERIMENTO DA MINISTERO INTERNO PER 
ACQUISTO DPI E STRAORDINARI EMERGENZA 
COVID-19 POLIZIA C.M. CAP. U 
20161/20141/20142/20143 

49 - P.O. POLIZIA PROVINCIALE METROPOLITANA E 
CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

20101 0,00 0,00 

248/0 
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE TOSCANA PER 
ATTREZZATURE E MEZZI PROTEZIONE CIVILE CAP. U 
20570/20571/20572 

83 - P.O. PROTEZIONE CIVILE E FORESTAZIONE 20101 28.910,85 28.910,85 

623/0 
RIMBORSO DALL'UNIONE EMPOLESE VALDELSA PER 
SPESE DI GESTIONE SOSTENUTE PER LA SEDE DI 
PIAZZA DELLA VITTORIA EMPOLI 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 30500 0,00 0,00 

242/0 TRASFERIMENTO DA MINISTERO PER EMERGENZA 
COVID-19 CAP. U20134/20138/20155/20167/20168 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 20101 0,00 0,00 

Totale    58.910,85 58.910,85 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

44/0 SPESE TELEFONIA  MOBILE  -  SERVIZI GENERALI - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 15.000,00 15.000,00 

47/0 ALTRI BENI E MATERIALI DI CONSUMO  - GESTIONE 
DOCUMENTALE - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 1.000,00 1.000,00 

173/0 SPESE PER TELEFONIA FISSA  - CULTURA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0501 0,00 0,00 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 100.000,00 100.000,00   

318/0 VESTIARIO  - PERSONALE  ADDETTO  VIABILITA'  E 
INFRASTRUTTURE STRADALI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 7.000,00 7.000,00 

373/0 VESTIARIO -  PERSONALE FUNZIONI GENERALI - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0101 3.000,00 3.000,00 

5208/0 ALTRE SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA E 
RIPARAZIONI - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

5214/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI) - CULTURA - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0501 0,00 0,00 

5215/0 SERVIZI DI  PULIZIA  - CULTURA - RILEVANTE IVA 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0501 0,00 0,00 

5218/0 SERVIZI DI  PULIZIA - TURISMO - CAP. E 262/2 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0701 27.524,00 27.524,00 

5222/0 SERVIZI DI  PULIZIA  - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 
STRADALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 75.000,00 75.000,00 

5225/0 SERVIZI DI  PULIZIA  - URBANISTICA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0801 17.000,00 17.000,00 

5239/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI)  - SVILUPPO ECONOMICO - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1401 1.209,87 1.209,87 

5241/0 SPESE GAS  (ISTITUTI SECONDARI) 
33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

0402 60.287,33 60.287,33 

5245/0 CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI - TERRITORIO - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 100,00 100,00 

5883/0 CARBURANTI  -  VIABILITA' E  CENTRI OPERATIVI - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 130.000,00 130.000,00 

8288/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - SERVIZI 
GENERALI - 

33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

0111 150.140,41 150.140,41 

8364/0 
SPESE PER ENERGIA ELETTRICA  -  FORMAZIONE 
PROFESIONALE - CAP. E 258 POI AV. AMM.NE 
VINCOLATO 

33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

1502 0,00 0,00 

8406/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA  - CULTURA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0501 0,00 0,00 

8408/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA (EX 258) AVANZO 
AMM.NE VINCOLATO - DIFESA DEL SUOLO - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0901 5.000,00 9.000,00 

8409/0 SPESE PER  ACQUA - ISTRUZIONE - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 680.196,91 680.196,91 

8411/0 SPESE PER  ACQUA - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 
STRADALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 18.000,00 18.000,00 

8415/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA  - VIABILITA' E 
INFRASTRUTTURE STRADALI - 

33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

1005 40.872,87 40.872,87 

8417/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA  - ISTITUTI 
SECONDARI - 

33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

0402 1.489.908,09 1.489.908,09 

8420/0 SPESE PER ACQUA - CULTURA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0501 0,00 0,00 

8948/0 GIORNALI,  RIVISTE E PUBBLICAZIONI - SERVIZI 
GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

9051/0 ANTICIPAZIONI DI FONDI PER SERVIZIO DI 
ECONOMATO (EX 9251) 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 9901 30.000,00 30.000,00 

16342/0 SERVIZI AUSILIARI  DI  PULIZIA  - ISTRUZIONE - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 38.000,00 63.577,00 

16347/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE 
AUTOMEZZI - VIABILITA 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 85.000,00 85.000,00 

16350/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E MACCHINARI  
(FOTOCOPIATRICI) - TURISMO - CAP. E 262/2 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0701 3.024,66 3.024,66 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 25.000,00 32.000,00   

16358/0 SERVIZI DI SORVEGLIANZA E CUSTODIA - 
BIGLIETTERIA - CULTURA - RILEVANTE IVA 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0501 0,00 0,00 

16359/0 SERVIZI DI SORVEGLIANZA E CUSTODIA - LAVORO - 
(EX CAP. E 238) AV. VINCOLATO NEL 2019 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

16367/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI  
(CENTRALINO) - VIABILITA  - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 10.000,00 10.000,00 

16712/0 SPESE TELEFONIA FISSA  -  LAVORO - (EX 238) AV. 
VINCOLATO NEL 2021 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

16713/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - LAVORO - (EX 238) 
AV. VINCOLATO 

33 - DIREZIONE PATRIMONIO, IMPIANTI SPORTIVI, 
ARCHIVIO PROTOCOLLO E ALBO PRETORIO 

1501 0,00 0,00 

16714/0 SPESE PER ACQUA - LAVORO - (CAP. E 238) AV. 
AMM.NE VINCOLATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 2.000,00 2.000,00 

17031/0 TASSA AUTOMOBILISTICA -  SERVIZI GENERALI - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 12.000,00 12.000,00 

17032/0 BUONI  PASTO - VIABILITA' - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 99.300,00 92.300,00 

17316/0 ACQUISTI PER MANUTENZIONE ORDINARIA E 
RIPARAZIONI AUTOMEZZI - VIABILITA' - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 0,00 0,00 

17685/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI - SPESE 
FLOTTA  ART.6 D.L. 78/2010 - VIABILITA' 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 0,00 0,00 

17687/0 TASSA AUTOMOBILISTICA  ART.6 D.L. 78/2010 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 0,00 0,00 

17939/0 SPESE PER CARBURANTI - ECONOMATO - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 10.500,00 10.500,00 

18282/0 SPESE PER UTENZE IDRICHE PANNELLI FI.PI.LI CAP. 
E. 55-56-506/1 (505 DAL 2019) -506/2 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 500,00 500,00 

18283/0 SPESE PER UTENZE ELETTRICHE PANNELLI FI.PI.LI 
CAP. E. 55-56-506/1 (505 DAL 2019) -506/2 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 80.000,00 80.000,00 

18284/0 SPESE PER UTENZE TELEFONICHE PANNELLI FI.PI.LI 
CAP. E. 55-56-506/1 (505 DAL 2019) -506/2 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 150.000,00 150.000,00 

18496/0 
SPESE PER LA GESTIONE DEGLI IMPIANTI DI 
ILLUMINAZIONE GALLERIE STRADE REGIONALI CAP. 
E 275 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 0,00 0,00 

18528/0 
CONTRIBUTO ANAC AUTORITA' NAZIONALE 
ANTICORRUZIONE 
GEST.ECONOMICO,FINANZIARIA,PRAGRAMMAZIONE 

85 - RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 0103 0,00 0,00 

18557/0 IMPOSTE E TASSE 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 1.000,00 1.000,00 

18665/0 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER INDAGINI E 
RILEVAZIONI CONSUMI IDRICI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 12.000,00 12.000,00 

18764/0 SPESE PER NOLEGGIO 
ATTREZZATURE,FOTOCOPIATRICI E MEZZI UFFICI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0106 6.842,23 6.842,23 

18769/0 SPESE PER PERMESSI ZTL - SERVIZI GENERALI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 5.000,00 5.000,00 

18791/0 BUONI PASTO - ISTRUZIONE - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 34.500,00 34.500,00 

18792/0 TASSA AUTOMOBILISTICA - VIABILITA' - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 19.500,00 19.500,00 

18794/0 SPESE TELEFONIA MOBILE - VIABILITA' - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 15.000,00 15.000,00 

18796/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE 
AUTOMEZZI - ISTRUZIONE - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 6.000,00 6.000,00 

18797/0 SERVIZI DI SORVEGLIANZA E CUSTODIA - VIABILITA'- 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 43.500,00 43.500,00 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 10.000,00 10.000,00   

18898/0 SPESE PER NOLEGGIO STAMPANTI LAVORO (EX 
CAP. E 238) AV. VINCOLATO NEL 2019 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

18899/0 SPESE PER SUPPORTO TECNICO INFORMATICO 
LAVORO CAP. E 238 

14 - P.O. SVILUPPO SISTEMA INFORMATIVO E 
PROGETTI D'INNOVAZIONE TECNOLOGICA 

1501 0,00 0,00 

18900/0 SPESE PULIZIE LAVORO (EX CAP. E 238) AV. 
VINCOLATO NEL 2019 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

18904/0 SPESE PER ASSICURAZIONI R.C. VERSO TERZI -  
LAVORO (EX CAP. E 238) AV. VINCOLATO NEL 2019 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

18980/0 SPESE PER CONNETTIVITA' INTERNET DELLE SEDI- 
LAVORO - (EX CAP. E 238) AV. VINCOLATO NEL 2019 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

19045/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE 
AUTOMEZZI PROTEZIONE CIVILE 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1101 44.000,00 44.000,00 

19046/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE 
CENTRALINO ISTITUTI SCOLASTICI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 40.000,00 40.000,00 

19068/0 SPESE PER TRASLOCHI ISTITUTI SCOLASTICI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 1.500,00 1.500,00 

19102/0 SPESE APER ACQUISTO VESTIARIO FORESTAZIONE 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0905 0,00 0,00 

19145/0 SPESE PER ASSICURAZIONI MERCATO DEL LAVORO 
(EX CAP. E 238) AV. VINCOLATO NEL 2019 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

19176/0 UTENZE PALESTRE SCOLASTICHE - ENERGIA 
ELETTRICA - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 50.000,00 0,00 

19177/0 UTENZE PALESTRE SCOLASTICHE - ACQUA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 30.000,00 30.000,00 

19178/0 UTENZE VIABILITA' - TELEFONIA FISSA 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 55.000,00 55.000,00 

19185/0 UTENZE - ENERGIA ELETTRICA - PARCO DI 
PRATOLINO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0905 11.000,00 21.000,00 

19186/0 UTENZE - ACQUA - PARCO DI PRATOLINO 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0905 20.000,00 20.000,00 

19321/0 RIMBORSO AI COMUNI PER FUNZIONI LAVORO AV. 
VINCOLATO NEL 2019 (EX CAP. E 238) 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

19348/0 RESTITUZIONE ALLA REGIONE TOSCANA MAGGIORI 
INCASSI CAP. E 238 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

19357/0 SPESE PER PULIZIE PARCO MEDICEO DI PRATOLINO 
RILEVANTE IVA 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0905 42.000,00 42.000,00 

19468/0 MANUTENZIONE SOFTWARE UTENZE 
PROVVEDITORATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 2.100,00 4.026,00 

19484/0 SPESE PER ACQUISTO DI MOBILI E ARREDI PER 
UFFICIO FIN. AV. EC. 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 3.000,00 4.533,42 

19511/0 ACQUISTO BENI PER ATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA 
SPESE ECONOMALI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0101 500,00 500,00 

19602/0 SPESE PER ACQUISTO ABBONAMENTI A RIVISTE ON 
LINE UFFICI DELLA DIREZIONE 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0102 18.000,00 18.000,00 

19620/0 CARTA, CANCELLERIA, STAMPATI - PUBBLICA 
ISTRUZIONE - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 7.900,00 7.900,00 

19712/0 SPESE PER ACQUISTO MEZZI C.M. FIN. RIMBORSO 
R.T. AGGIUD. ENTRO 10/9/21 CAP. E 883/2 SOLO 2022 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 89.951,00 49.951,00 

19754/0 CARBURANTI -  SERVIZI GENERALI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 76.000,00 76.000,00 

19755/0 BUONI PASTO  - SERVIZI GENERALI - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 40.000,00 40.000,00 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 193.600,00 196.600,00   

19757/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI) -  PUBBLICA ISTRUZIONE - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 9.772,76 9.772,76 

19758/0 CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI -  AGRICOLTURA 
E  SVILUPPO ECONOMICO - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1401 2.500,00 2.500,00 

19761/0 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - SERVIZI 
GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 20.200,00 30.200,00 

19762/0 SPESE PER  ACQUA  -  SERVIZI GENERALI  - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 36.000,00 36.000,00 

19763/0 ACQUISTO ALTRI BENI DI CONSUMO ANCHE AI SENSI 
DLGS 81/2008 - SERVIZI GENERALI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 11.450,00 11.450,00 

19767/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI  
AUTOMEZZI - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 20.000,00 20.000,00 

19768/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE, MEZZI E  MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI)  - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 36.898,81 36.898,81 

19769/0 CARTA, CANCELLERIA, STAMPATI, ALTRI BENI DI 
CONSUMO  - SERVIZI GENERALI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 3.500,00 3.500,00 

19770/0 SERVIZI DI SORVEGLIANZA E CUSTODIA -  SERVIZI 
GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 161.952,00 172.952,00 

19771/0 TRASPORTI, TRASLOCHI E FACCHINAGGIO - SERVIZI 
GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 17.500,00 10.500,00 

19772/0 MANUTENZIONE  ORDINARIA E RIPARAZIONI 
(CENTRALINO)  - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 14.000,00 14.000,00 

19780/0 
MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 
AUTOMEZZI PROGRAMMAZIONE E 
PROVVEDITORATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 2.000,00 2.000,00 

19781/0 CARBURANTI  ART.6 D.L. 78/2010 - SERVIZI GENERALI 
- 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 0,00 0,00 

19790/0 MANUTENZIONE DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI)  - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 2.000,00 2.000,00 

19794/0 SPESE PER TELEPASS AUTOSTRADALI - SERVIZI 
GENERALI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 6.000,00 6.000,00 

19795/0 SPESE PER PEDAGGI AUTOSTRADALI POLIZIA 
PROVINCIALE 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0301 3.000,00 3.000,00 

19797/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE 
AUTOMEZZI - VIABILITA' - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 10.000,00 10.000,00 

19799/0 QUOTA ANNUALE ADESIONE C.E.T. SOCIETA  
CONSORTILE ENERGIA TOSCANA 

86 - PARTECIPATE 0103 2.000,00 2.000,00 

19800/0 SPESE ECONOMALI VARIE 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 5.000,00 5.000,00 

19803/0 UTENZE - TELEFONIA FISSA - SERVIZI GENERALI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 60.000,00 60.000,00 

19804/0 TRASFERIMENTO A CAMERA DI COMMERCIO PER 
ACCORDO SU BUONE PRATICHE GESTIONE RIFIUTI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 0,00 0,00 

19971/0 RESTITUZIONE ALLA REGIONE TOSCANA MAGGIORI 
INCASSI ANNO 2019 CAP. E 258 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 0,00 0,00 

20030/0 SPESE ENERGIA ELETTRICA - VIABILITA' - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 210.000,00 270.000,00 

20031/0 SPESE PER ILLUMINAZIONE ROTATORIA E CANTIERE 
PUBBLICA UTENZE SRT429 - CAP. E 371 - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 45.000,00 45.000,00 

20032/0 SPESE GAS ISTITUTI SECONDARI - LABORATORI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 5.000,00 5.000,00 

20033/0 SPESE ENERGIA ELETTRICA LAVORO (CAP. E 238) 
AV. AMM.NE VINCOLATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 4.000,00 0,00 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 0,00 0,00   

20083/0 UTENZE E CANONI PER ALTRI SERVIZI N.A.C. 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 420,00 420,00 

20134/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI EMERGENZA 
COVID-19 CAP. E 242 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

20137/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI - VIABILITA' 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 30.000,00 30.000,00 

20138/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI EMERGENZA 
COVID-19 - POLIZIA -  CAP. E 242 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0301 0,00 0,00 

20139/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI - ISTRUZIONE 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 30.000,00 30.000,00 

20155/0 
SPESE PER ACQUISTI APPLICAZIONI DISPOSIZIONI IN 
MATERIA DI DISTANZIAMENTO EMERGENZA COVID-
19 (NON INVENTARIABILI) CAP. E 242 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

20161/0 
SPESE PER ACQUISTO DISPOSITIVI PROTEZIONE 
INDIVIDUALI (DPI) EMERGENZA COVID-19 PER 
POLIZIA CAP. E 245 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0301 0,00 0,00 

20167/0 SPESE PER SANIFICAZIONE PRATOLINO 
EMERGENZA COVID-19 RILEVANTE IVA CAP. E 242 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0105 0,00 0,00 

20168/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI DEL MUSEO 
EMERGENZA COVID-19 RILEVANTE IVA CAP. E 242 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0502 0,00 0,00 

20184/0 SPESE PULIZIE PRATOLINO - RILEVANTE IVA 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0105 0,00 0,00 

20185/0 SPESE PER PULIZIA MUSEO SANIFICAZIONE - 
RILEVANTE IVA 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0502 5.000,00 5.000,00 

20218/0 
SPESE PER LA GESTIONE DEGLI IMPIANTI DI 
ILLUMINAZIONE GALLERIE PIANEZZOLI E PONTE A 
ELSA SU SRT 429 CAP. E 295 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1005 0,00 0,00 

20266/0 
SPESE PER TELEFONIA FISSA - ISTITUTI SECONDARI 
- DIDATTICA A DISTANZA A SEGUITO EMERGENZA 
COVID 19 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 170.000,00 170.000,00 

20305/0 SPESE PER RIMOZIONE E SMALTIMENTO RIFIUTI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 10.000,00 10.000,00 

20585/0 SPESE PER TELEFONIA FISSA  - CULTURA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0502 10.000,00 10.000,00 

20586/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI) - CULTURA - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0502 4.732,88 4.732,88 

20587/0 SERVIZI DI  PULIZIA  - CULTURA - RILEVANTE IVA 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0502 73.000,00 73.000,00 

20588/0 SPESE PER ACQUA - CULTURA - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0502 3.000,00 3.000,00 

20803/0 SPESE TELEFONIA MOBILE - EDILIZIA 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0105 5.000,00 5.000,00 

20804/0 LICENZE SOFTWARE - RAINBOW 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0108 70.303,09 70.303,09 

20894/0 SPESE PER ACQUISTO MATERIALI PER 
MANUTENZIONE CENTRALINI SCUOLE 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 20.000,00 18.466,58 

20770/0 
SPESE PER SERVIZI DI CONTROLLO GREEN PASS A 
SEGUITO EMERGENZA COVID - 19  SERVIZI 
GENERALI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 57.048,00 76.018,00 

20835/0 Fondo Pluriennale Vincolato spese conto capitale gestione 
economica finanziaria programmazione e provvditorato 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0103 0,00 0,00 

20871/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI - EMERGENZA 
COVID - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0105 13.000,00 13.000,00 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 0,00 0,00   

20526/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI EMERGENZA 
COVID-19 FIN. AV. AMM.NE VINCOLATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

20521/0 
SPESE PER ACQUISTO ACCESS POINT PER 
CONNETTIVITA' SCUOLE A SEGUITO EMERGENZA 
COVID - 19 CAP. E 200 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 0,00 0,00 

20417/0 
SPESE PER TELEFONIA FISSA CONNETTIVITA' AD 
INTERNET BANDA ULTRALARGA IST. SECONDARI A 
SEGUITO EMERGENZA COVID 19 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 10.015,21 10.015,21 

20416/0 
SPESE PER TELEFONIA FISSA CONNETTIVITA' AD 
INTERNET BANDA ULTRALARGA IST.SECONDARI A 
SEGUITO EMERGENZA COVID 19 CAP. E 200 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 21.445,00 21.445,00 

20270/0 
TRASFERIMENTO A CITTA METROPOLITANA QUOTA 
0,10% OPF CONTRATTO IMPRESA AGGIUDICATARIA 
SERVIZIO PULIZIE 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

20265/0 
SPESE PER FORNITURA TERMOSCANNER A 
SEGUITO EMERGENZA COVID - 19 FIN ALIENAZIONI 
CAP. E 794/11 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0110 0,00 0,00 

20253/0 SPESE PER UTENZE ACQUA - ISTRUZIONE - A 
SEGUITO EMERGENZA COVID-19 CAP. E 204 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 0,00 0,00 

20251/0 SPESE PER TRASLOCHI - ISTRUZIONE A SEGUITO 
EMERGENZA COVID - 19 CAP. E 204 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 0,00 0,00 

20215/0 
RESTITUZIONE ALLA R.T. MAGGIORI INCASSI ANNO 
2020 MERCATO DEL LAVORO (EX 238) FIN. AV. AMM. 
NE VINCOLATO 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 1501 213.180,38 265.529,09 

19413/0 
SPESE PER ACQUISTO CENTRALINI SCUOLE A 
SEGUITO EMERGENZA COVID 19 FIN. AV. EC. - CAP. E 
206 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0402 0,00 0,00 

19345/0 TRASFERIMENTO A CAMERA DI COMMERCIO PER 
ACCORDO SU BUONE PRATICHE GESTIONE RIFIUTI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0903 0,00 0,00 

19184/0 UTENZE - TELEFONIA FISSA - SERVIZI GENERALI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

18977/0 SPESE ECONOMALI VARIE 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

18936/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE 
AUTOMEZZI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0901 0,00 0,00 

18724/0 SPESE PER TELEPASS AUTOSTRADALI 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

18280/0 MANUTENZIONE DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI)  - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

17688/0 CARBURANTI  ART.6 D.L. 78/2010 - SERVIZI GENERALI 
- 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

17684/0 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 
AUTOMEZZI 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

16362/0 MANUTENZIONE  ORDINARIA E RIPARAZIONI 
(CENTRALINO)  - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

16356/0 TRASPORTI, TRASLOCHI E FACCHINAGGIO  - SERVIZI 
GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

16355/0 SERVIZI DI SORVEGLIANZA E CUSTODIA -  SERVIZI 
GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0102 0,00 0,00 

16351/0 NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E MACCHINARI 
(FOTOCOPIATRICI)  - SERVIZI GENERALI - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 
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51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00   

8289/0 SPESE PER  ACQUA  -  SERVIZI GENERALI  - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

5209/0 SPESE PER SANIFICAZIONE LOCALI - EMERGENZA 
COVID - SERVIZI GENERALI  - CAP. E 206 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

57/0 BUONI PASTO  - SERVIZI GENERALI - 51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0111 0,00 0,00 

176/0 CARTA, CANCELLERIA, STAMPATI - PUBBLICA 
ISTRUZIONE - 

51 - DIREZIONE PROVVEDITORATO 0406 0,00 0,00 

Totale    5.678.375,50 5.774.197,21 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

58.910,85 30.000,00 30.000,00 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

5.774.197,21 5.660.904,76 5.660.904,76 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Azioni legate al funzionamento dei servizi trasversali dell'Ente descritti nell'obiettivo. 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 32 

  
Risultati attesi: Garantire la continuità dei servizi fondamentali per tutta l'attività dell'Ente attraverso l'ottimizzazione delle risorse assegnate 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

259 - numero affidamenti diretti espletati 1 5,00  0 0 

259 - numero affidamenti diretti espletati 2 5,00  0 0 

780 - gestione accordi quadro - contratti attuativi 1 35,00  0 0 

780 - gestione accordi quadro - contratti attuativi 2 35,00  0 0 

781 - abbonamenti a portali e riviste 1 2,00  0 0 

781 - abbonamenti a portali e riviste 2 2,00  0 0 
  

2 -   Gestione del servizio di traslochi a supporto degli uffici e delle scuole 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 12 

  
Risultati attesi: Gestione degli ordini e supporto a scuole ed uffici nelle pratiche di trasloco 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

782 - N. traslochi gestiti 1 5,00  0 0 

782 - N. traslochi gestiti 2 10,00  0 0 
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3 -   Aggiornamento del sistema telefonico della Città Metropolitana 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 12 

  
Risultati attesi: Adesione al nuovo contratto consip e gestione 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

783 - N. richieste gestite 1 100,00  0 0 

783 - N. richieste gestite 2 100,00  0 0 
  

4 -   Gestione del servizio di pulizia e servizi di sanificazione 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 12 

  
Risultati attesi: Gestione delle attività legate alla pulizia ed alle sanificazioni 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 
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746 - N. ordini 1 60,00  0 0 

746 - N. ordini 2 20,00  0 0 
  

5 -   Attivazione del contratto di carta e cancelleria 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 8 

  
Risultati attesi: Attivazione del contratto per gli ordini di carta e cancelleria 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

747 - N. contratti siglati 1 1,00  0 0 
  

6 -   Rendicontazione alla Regione Toscana della spesa sostenuta per sedi funzioni trasferite, mercato del lavoro e illuminazione stradale 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 6 

  
Risultati attesi: Rendicontazione delle spese relative alle utenze 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
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INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

310 - N. rendicontazioni alla Regione per 
finanziamenti 

2 1,00  
0 0 

  

  

7 -   Gestione servizio di manutenzione degli automezzi 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 6 

  
Risultati attesi: Gestione del servizio di gestione degli automezzi, gestione degli ordini e delle riparazioni. 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

783 - N. richieste gestite 1 100,00  0 0 

783 - N. richieste gestite 2 100,00  0 0 
  

8 -   Gestione del contratto dei ticket elettronici 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 12 

  
Risultati attesi: Gestione degli ordini e dei pagamenti 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  
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31/12/2022 100 %  %  

  

INDICATORI FASE: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno-1 Consuntivo Anno-2 

746 - N. ordini 1 6,00  0 0 

746 - N. ordini 2 6,00  0 0 
  

 

STAKEHOLDERS: 

04 - Uffici dell'Ente 

14 - Regione Toscana 

50 - Scuole superiori 

75 - Utenti del servizio
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

105520151_2022_2 - Rilascio Concessioni e Autorizzazioni ai Sensi del Codice Della Strada 
  

  
07 - P.O.  T.P.L. e Concessioni e autorizzazioni Codice della strada 

Responsabile: Maria Cecilia Tosi 

Indirizzo Strategico MOBILITA' 

Obiettivo Strategico TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITÀ 

Missione:  10 - Trasporti e diritto alla mobilità 

Obiettivo Operativo:  1005/0121 - VIABILITÀ E INFRASTRUTTURE STRADALI E CONCESSIONI 

Programma:  1005 - Viabilità e infrastrutture stradali 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr07.4/2022 - T.p.l. e Trasporto Privato 

  
DESCRIZIONE: 

 

Attuazione di tutte le  procedure per il  rilascio di concessioni, nulla-osta ed autorizzazioni permanenti e temporanee per l'occupazione di spazi e aree sulla viabilità di proprietà 
dell'ente e sulle relative pertinenze, nonché sulla viabilità regionale in concessione alla Città Metropolitana (1350 km di viabilità provinciale e regionale e 99 km di FI PI LI), così come 
indicato  nel Regolamento Cosap dell'Ente; tali concessioni, sanatorie, nulla-osta, volture ed autorizzazioni riguardano accessi carrabili e di cantiere, attraversamenti e percorrenze di 
sottoservizi posati da enti erogatori, opere in pertinenza stradale, interventi d'urgenza. Il rilascio di atti autorizzativi relativi a nuovi  impianti di distribuzione di carburante e alle opere 
edili in fascia di rispetto stradale avviene previo redazione di istruttoria tecnica a firma del responsabile dell'ufficio.Adozione degli atti conseguenti all'esito del censimento degli 
accessi sulla viabilità di competenza. 
Attuazione di procedure per il rilascio di atti autorizzativi per  impianti pubblicitari, siano essi cartelli pubblicitari, indicazioni segnaletiche, preinsegne o insegne di esercizio.  Inoltre 
vengono rilasciate le autorizzazioni al transito di trasporti eccezionali o veicoli eccezionali (ad esclusione della SGC FI PI LI) lungo le infrastrutture di competenza provinciale o 
comunale, nei casi di itinerari di percorrenza inerente più Comuni sul territorio della Regione Toscana. Annualmente vengono rendicontati e ridistribuiti   a ciascun Comune/Provincia 
gli oneri incassati per la maggior usura del manto stradale. 
Sottoscrizione con i Comuni  dei verbali relativi alla delimitazione o consegna dei tratti di viabilità nei centri abitati della Città Metropolitana di Firenze, attraverso sopralluoghi, rilievi e 
tavoli di lavoro. 
  
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

BARDAZZI ELEONORA   
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BARLETTI ALBERTO   

BIZZARRI ROSSANA   

DABIZZI RITA   

LANDRINI BARBARA   

NARDI RICCARDO   

NENCINI DEBORA   

OLIVERIO FRANCESCO 09/05/2022  

SALVETTI MONICA   

TONOLA CRISTINA   

TOSI MARIA CECILIA   

TRAPUZZANO ELIANA   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Entrata 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Titolo/Tipolo
gia 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

53/1 INDENNIZZI USURA STRADALE CCP 26991505 
72 - CONCESSIONI E AUTORIZZAZIONI CODICE DELLA 
STRADA 

30100 40.000,00 40.000,00 

53/3 ONERI ISTRUTTORIA TRASPORTI ECCEZIONALI CCP. 
85060911 

72 - CONCESSIONI E AUTORIZZAZIONI CODICE DELLA 
STRADA 

30100 50.000,00 50.000,00 

Totale    90.000,00 90.000,00 

  
Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

553/0 
RIPARTIZIONE AD ALTRI ENTI E RIMBORSI A TERZI 
DELLE SOMME RISCOSSE PER INDENNIZZI PER 
MAGGIORE USURA 

72 - CONCESSIONI E AUTORIZZAZIONI CODICE DELLA 
STRADA 

1005 30.000,00 30.000,00 

20800/0 SPESE PER STAMPA E IMBUSTAMENTO AVVISI 
COSAP 

72 - CONCESSIONI E AUTORIZZAZIONI CODICE DELLA 
STRADA 

1005 5.000,00 5.000,00 

20402/0 FORMAZIONE DIPENDENTI E CFL - UFFICIO 
CONCESSIONI 

84 - DIREZIONE TPL  E TRASPORTO PRIVATO 1005 22.000,00 22.000,00 

Totale    57.000,00 57.000,00 
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RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

90.000,00 90.000,00 90.000,00 
  

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

57.000,00 35.000,00 35.000,00 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Autorizzazioni per occupazioni temporanee e installazione mezzi pubblicitari 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Soddisfare le richieste dell'utenza nel rispetto dei termini procedimentali stabiliti 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

2 -   Autorizzazioni al transito trasporti eccezionali 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 50 

  
Risultati attesi: Soddisfare le richieste dell'utenza nel rispetto dei termini procedimentali stabiliti 
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Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

1144 - n. di utenti soddisfatti in percentuale 
pari al 75% 

2 80,00  0,00 0,00 

288 - Numero autorizzazioni trasporti 
eccezionali 

1 250,00  0,00 0,00 

288 - Numero autorizzazioni trasporti 
eccezionali 

2 250,00  0,00 0,00 

446 - numero autorizzazioni impianti 
pubblicitari 

1 50,00  0,00 0,00 

446 - numero autorizzazioni impianti 
pubblicitari 

2 50,00  0,00 0,00 

447 - nuovo numero 
concessioni/autorizzazioni sottoservizi e 
passi carrabili 

1 100,00  0,00 0,00 

447 - nuovo numero 
concessioni/autorizzazioni sottoservizi e 
passi carrabili 

2 100,00  0,00 0,00 

  

 

STAKEHOLDERS: 

18 - Cittadini
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OBIETTIVO DI GESTIONE 

Mandato 2019_2024 

1320212_2022_2 - Ufficio assicurazioni e attività di gestione delle polizze 
  

  
73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E ASSICURAZIONI 

Responsabile: Rocco Conte 

Indirizzo Strategico AMMINISTRAZIONE EFFICIENTE E FUNZIONALE 

Obiettivo Strategico SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

Missione:  01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Obiettivo Operativo:  0103/0139 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO 

Programma:  0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato 

Categoria:  02 - Obiettivo di Mantenimento 

Gruppo:  gr06.4/2022 - Sanzioni amministrative e assicurazioni 

  
DESCRIZIONE: 

 

Per quanto concerne l'ufficio assicurazioni l'attività di gestione delle polizze, affidate tutte nel mese di novembre 2019 e che resteranno in vigore fino all'anno 2024, proseguirà con la 
massima regolarità e nell'ottica di un miglioramento costante dei risultati. A seguito di procedura selettiva svolta nell'anno 2021 è stato affidato il servizio di brokeraggio assicurativo 
alla Società Willis Italia S.p.A., che aveva vinto anche la precedente gara. Ciò semplifica le procedure, in quanto non è necessario un passaggio delle consegne, anzi si potrà 
riprendere quel processo di semplificazione gestionale che, pur avviato, non era ancora totalmente concluso. un notevole impegno sarà richiesto dalla implementazione del 
programma informatico di gestione delle pratiche . Sotto altro profilo, dovrà essere portata a compimento la procedimentalizzazione della gestione dei sinistri attivi in collaborazione 
con la Direzione Viabilità e con l'Avvocatura. Sia per la gestione delle Polizze che per il servizio di brokeraggio assicurativo, la P.O. è stata nominata Direttore dell'Esecuzione del 
Contratto. 
  
 

 

Risorse Umane 

Nominativo Dal Al 

CONTE ROCCO   

FRIGENTI CHIARA   

LOVECI FRANCA   

MAZZONI FRANCESCA   
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NALDONI CAMILLA   
  

 

Risorse Strumentali: 

Nessuna 

RISORSE FINANZIARIE 2022 

Spesa 

Capitolo/Art. Descrizione UO 
Missione/Pr
ogramma 

Stanziamento 
(puro+reiscriz.) 

 

Stanziamento con var. 
provvisoria  

133/0 PREMI DI ASSICURAZIONE 
73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

0111 50.000,00 50.000,00 

17683/0 PREMI DI ASSICURAZIONI PER AUTOMEZZI ART.6 D.L. 
78/2010 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

0111 5.500,00 5.500,00 

19055/0 PREMI DI ASSICURAZIONI PER AUTOMEZZI - 
VIABILITA'- 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

1005 72.000,00 72.000,00 

19056/0 PREMI DI ASSICURAZIONE PER AUTOMEZZI - 
PROTEZIONE CIVILE - 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

1101 53.000,00 53.000,00 

19057/0 PREMI DI ASSICURAZIONI - ISTRUZIONE - 
73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

0402 100.000,00 100.000,00 

19058/0 PREMI DI ASSICURAZIONE - BENI DI INTERESSE 
STORICO - 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

0501 0,00 0,00 

19059/0 PREMI DI ASSICURAZIONE R.C. VERSO TERZI  - 
VIABILITA' - 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

1005 154.000,00 154.000,00 

19060/0 PREMI DI ASSICURAZIONE R.C. VS TERZI - 
PROTEZIONE CIVILE - 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

1101 105.000,00 105.000,00 

19202/0 SPESE ASSICURAZIONE PER RIMBORSO DANNI E 
FRANCHIGIE CONTRATTUALI 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

1005 150.000,00 150.000,00 

20590/0 PREMI DI ASSICURAZIONE - BENI DI INTERESSE 
STORICO - 

73 - P.O. SANZIONI AMMINISTRATIVE L. 689/1981 E 
ASSICURAZIONI 

0502 65.000,00 65.000,00 

Totale    754.500,00 754.500,00 

  

 

RISORSE FINANZIARIE 2022-2023-2024 

Totali Entrata (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

   

 



25/05/2022 

Totali Spesa (con var. provvisoria) 

2022 2023 2024 

754.500,00 754.500,00 754.500,00 
  

FASI/AZIONI: 

1 -   Attività istruttoria delle richieste danni pervenute 
 

Dal  01/01/2022 al 31/12/2022 Peso 100 

  
Risultati attesi: piena e tempestiva cura dei sinistri sotto il profilo amministrativo e nel raccordo proficuo con il broker e le Compagnie assicurative 
 

  

Stati di attuazione Fase 

Data Rilevazione Previsione Attuazione Note 

30/06/2022 50 %  %  

31/12/2022 100 %  %  
  

INDICATORI: 

Indicatore Periodo Previsione Consuntivo Consuntivo Anno 2021 Consuntivo Anno 2020 

1183 - Sinistri passivi 1 100,00  0,00 0,00 

1183 - Sinistri passivi 2 100,00  0,00 0,00 

380 - sinistri attivi 1 6,00  0,00 0,00 

380 - sinistri attivi 2 6,00  0,00 0,00 
  

 

STAKEHOLDERS: 

132 - Avvocatura dell'Ente 

133 - Servizi Finanziari 

152 - Broker 

153 - Compagnie assicurative 

75 - Utenti del servizio 



25/05/2022 

84 - Altre Direzioni dell'Ente 
 


