
 

  

 

 

 
L’anno 2025, il mese di dicembre, il giorno 3, 

 

Premesso che: 

- con ASM n. 54/2025 è stato autorizzato, in applicazione dell’art. 14, c. 1-bis D.L. 25/2025, 

l’incremento annuo della parte stabile del fondo per il salario accessorio del personale non 

dirigenziale e dei titolari di E.Q.; 

- con determina dirigenziale n. 1852 del 12/8/2025 è stata approvata la costituzione del Fondo per le 

risorse decentrate del personale non dirigente dell’Ente - Anno 2025; 

- in data 14/8/2025 le Parti hanno sottoscritto definitivamente l’Accordo per l’utilizzazione del 

Fondo per le risorse decentrate - Anno 2025; 

Considerato che in applicazione del suddetto Accordo per il corrente anno la percentuale di 

incremento della retribuzione di risultato media delle E.Q. anno 2025 rispetto all’annualità 2024, 

data la decorrenza dal 1° novembre della nuova Area, non risulta coerente rispetto alla analoga 

percentuale di incremento della performance media del restante personale del Comparto, la Parte 

pubblica propone di destinare a performance del Comparto, per il solo 2025,  parte delle economie 

che si verificheranno a valere sulla quota di retribuzione delle E.Q. al fine di ridurre il divario 

evidenziato; 

Convenuto pertanto di destinare a performance del Comparto l’importo di euro 100.000,00 

derivante delle economie verificatesi per effetto della decorrenza dal 1° novembre 2025 della nuova 

Area delle E.Q.; 

LE PARTI  

stabiliscono che per il solo anno 2025 la somma di euro 100.000, relativa a parte delle 

economie che si verificheranno a valere sulla quota di retribuzione delle E.Q. per 

effetto della decorrenza della nuova Area dal 1° novembre 2025, sia destinata a 

remunerare la performance del restante personale del Comparto, da assegnare in 

parti uguali a performance organizzativa e performance individuale. 

 

Firenze, 3 dicembre 2025 
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Per la Parte Pubblica: 
 
Presidente: 
 
Ing. Giacomo Parenti 
 
Vicepresidente: 
 
Ing. Maria Teresa Carosella 
 
Componente: 
 
Dott. Andrea Pelacchi 
 
Rappresentanti OO.SS. 
 
Raffaella Comodo (CISL) 
 
Flavio Gambini (UIL) 
 
Gianfranco Romandetti (CGIL) 
 
Lorenzo Vanni (UIL) 
 
 
 

Per la R.S.U.: 
 
Giuseppe Biancamano 
 
Antonio Morelli 
 
Giovanni Pesucci 
 
Raffaella Ricci 
 
Francesca Rosi 
 
Eliana Trapuzzano  
 
Luca Zacchini 
 

 


