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CITTA METROPOLITANA
DI'FIRENZE

Atto del Sindaco Metropolitano
N. 43 del 19/06/2025

Classifica: 003. (Proposta 44/16/06/2025)
Oggetto PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 2025/2027 -

SECONDO AGGIORNAMENTO SEZIONE 3.3.1. “PIANO TRIENNALE DEI
FABBISOGNI DI PERSONALE”

Ufficio Proponente DIREZIONE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
Dirigente/ E.Q. ANDREA PELACCHI
Relatore Alessio Mantellassi

Su proposta del Consigliere delegato Alessio Mantellassi

La Sindaca Metropolitana

Premesso che:

- con Atto della Sindaca metropolitana n. 8 del 30/1/2025 € stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.0.) 2025/2027 che, ai sensi dell’art. 1 del DPR n. 81 del 30 giugno 2022, contiene nella
Sezione 3.3.1 il Piano triennale dei fabbisogni di personale di cui all’art. 6 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165;

- con ASM. n. 25 del 3/4/2025 & stato approvato il primo aggiornamento del P.I.A.O. 2025/2027
riguardante anche la Sezione 3.3.1. “Piano triennale dei fabbisogni di personale”;

Considerato che si rende necessario un incremento di assunzioni per alcune figure professionali a seguito
di cessazioni improvvise e non programmate;

Ritenuto opportuno rafforzare a livello organizzativo I'Ente, cogliendo 1'occasione rappresentata dalla
disponibilita di graduatorie attive, sia proprie, che di altri Enti con i quali accordarsi;

Vista la proposta allegata A) al presente Atto con cui viene aggiornata la Sezione 3.3.1. del P.I.A.O.
2025/2027 “Piano triennale dei fabbisogni di personale”;

Dato atto del rispetto dei vincoli di spesa e della sostenibilita finanziaria del presente aggiornamento, da
leggere congiuntamente alla proposta di deliberazione concernente 'aumento del fondo per il salario
accessorio ai sensi dell’art.14, comma 1-bis, del D.L.25/2025 convertito dalla L. 69/2025 (c.d. Decreto PA);

Ricordato che nel sopramenzionato ASM n. 8/2025 viene precisato che:
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- ogni Direzione referente ¢ responsabile della propria area di competenza occupandosi della redazione e

dell’acquisizione dei relativi pareri da parte di organi, ove previsti;

- ogni Direzione coinvolta aggiorna la sezione di competenza dandone comunicazione agli altri referenti e alla

Direzione Generale cui compete l’'attivita di pubblicazione sia sul sito istituzionale sia sul portale governativo

dedicato;

- ciascun aggiornamento deve essere effettuato tenendo conto della natura unitaria del documento ed in

coerenza con le altre sezioni;

Dato atto che il presente aggiornamento al Piano dei fabbisogni di personale 2025/2027 ¢ stato trasmesso

per le vie brevi alle OO.SS. ai sensi dell’art. 4, comma 5 del CCNL 16/11/2022;

Richiamati:

- lo Statuto della Citta Metropolitana di Firenze, approvato con Deliberazione della Conferenza

metropolitana n. 1 del 16/12/2014;

- lattuale assetto organizzativo della Citta Metropolitana di Firenze approvato con proprio Atto n. 34 del

6/8/2024;

- il Documento Unico di Programmazione 2025/2027 approvato con deliberazione del Consiglio

metropolitano n. 9o del 15/11/2024 e s.m.i.;

- il Bilancio di previsione 2025/2027 approvato con deliberazione del Consiglio metropolitano n. 122 del

18/12/2024 e s.m.i.;

Acquisiti:

- i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs n. 267 del 18/8/2000 dal Dirigente Risorse umane e

Organizzazione e dal Dirigente Risorse finanziarie e Servizi informativi, rispettivamente sotto i profili tecnico

e contabile;

- il parere espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi dell’art. 239 del D.Lgs n. 267/2000;

Ravvisata la propria competenza in merito all’'adozione del presente atto ai sensi dell’art. 16 dello Statuto;
DISPONE

1. diapprovare il secondo aggiornamento della Sezione 3.3.1. del P.I.A.O. 2025/2027 “Piano triennale dei
fabbisogni di personale” allegato A) al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

2. di pubblicare sul sito internet della Citta Metropolitana, il presente atto completo degli allegati, dandone
mandato agli uffici competenti;

3. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del

D.Lgs. n. 267/2000.

Allegati parte integrante:

allegato A 2° AGG. sez. 3.3.1. PTF 2025-2027.pdf.p7m (Hash: 7671fe9d72381f8b3de0bfd65db757636¢3a801¢212479ffc92018bb94fed57f)
Parere Revisori al 2°aggior(1). PAF 2025-2027.pdf.p7m (Hash: dffebba879d59a1e6767al12ce4ea4a3b0609ef55c¢8ce3faf9fa8f1d81b7516c06)
Parere Contabile_16-06-2025_13-50-55.pdf.p7m (Hash: 929fad88c86705edd136327171dacfda24fbe0847a278491¢24631bed05c57a7)
Parere Tecnico.pdf.p7m (Hash: 21ab2883a25dc222166d745419ea65ddcec94fc0bdab86e59dd95e449¢730aeb)
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“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico ¢ memorizzato digitalmente ed ¢& rintracciabile sul sito internet
http:/ /attionline.cittametropolitana.fi.it/”
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