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Atto del Sindaco Metropolitano 

N. 12 del 19/02/2026 

 
Classifica: 003.04   (Proposta 13/12/02/2026) 

 
Oggetto REGOLAMENTO SULLE MODALITA’ DI ASSUNZIONE PRESSO LA CITTA’ 

METROPOLITANA DI FIRENZE - MODIFICA 
 

Ufficio Proponente DIREZIONE RISORSE UMANE E FORMAZIONE 

Dirigente/ E.Q. ANDREA PELACCHI 

Relatore Alessio Mantellassi 

 

Su proposta del Consigliere delegato Alessio Mantellassi 
 

La Sindaca Metropolitana 

 

PREMESSO che con Atto del Sindaco metropolitano n. 40/2025 è stato approvato il “Regolamento 

sulle modalità di assunzione presso la Città Metropolitana di Firenze”; 

CONSTATATO che sia nel periodo precedente, che nel periodo successivo all’entrata in vigore del 

suddetto Regolamento la Città Metropolitana di Firenze ha espletato numerose procedure di 

reclutamento dall’esterno; 

CONSTATATO altresì che tali procedure hanno riguardato anche alcuni profili professionali 

speciali; 

CONFERMATO che è intenzione della Città Metropolitana di Firenze proseguire nei menzionati 

reclutamenti; 

EVIDENZIATO che la regolamentazione interna dell’Ente contempla varie tipologie di prove 

adatte anche alle citate connotazioni speciali; 

RILEVATA l’opportunità di introdurre all’interno del suddetto Regolamento alcune modifiche tese 

a precisare le tipologie delle prove di selezione, alle quali possono essere sottoposti i candidati; 
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SPECIFICATO che le modifiche incideranno sul solo art. 14 dello stesso Regolamento; 

RITENUTO comunque di approvare il nuovo testo integrale del “Regolamento sulle modalità di 

assunzione”; 

ACCERTATO che per l’approvazione di questo Atto non è necessaria alcuna forma di relazione 

sindacale; 

ACQUISITO il parere di regolarità tecnica del Dirigente “Risorse umane e Formazione” ai sensi 

dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000; 

PRECISATO che, per la natura regolamentare dell’Atto, esso non comporta riflessi diretti o indiretti 

sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente e che quindi non è richiesto il 

parere di regolarità contabile;   

RAVVISATA la propria competenza in merito all’emanazione del presente Atto ai sensi dell’art. 16 

dello Statuto della Città Metropolitana; 

VISTI il D.Lgs. 165/2001, il D.Lgs. 267/2000 e la Legge 56/2014; 

  

DISPONE 

  

1.    DI APPROVARE il “REGOLAMENTO SULLE MODALITA’ DI ASSUNZIONE PRESSO LA 

CITTA’ METROPOLITANA DI FIRENZE” (quale Allegato 1 al presente Atto), che sostituisce 

quello precedentemente approvato con A.S.M. n. 40/2025; 

2.   DI TRASMETTERE il nuovo Regolamento alle RSU; 

3.   DI PUBBLICARE questo Atto unitamente all’Allegato 1 all’Albo Pretorio. 

  
 

 
Allegati parte integrante: 
Regolamento sulle modalità di assunzione presso la Città Metropolitana di Firenze.pdf.p7m (Hash: 

b0f59a3a6121a87a31884f1e8ebeaeb5990dbb970a6bf780c032ed7d0c956210) 
Parere Tecnico.pdf.p7m (Hash: 9c10435ea35c1839f1d21f97a75d5161faa83a3e5e3886f73f40bec7c692df57) 
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