1074 Totale
1400 Totale
1407 Totale
1573 Totale
1574 Totale
1575 Totale
1576 Totale
1580 Totale
1581 Totale
1582 Totale
1631 Totale
1632 Totale
FOREST Totale
Totale complessivo

DIREZIONE

001074 _DIRETTORE GENERALE
001400_SEGRETARIO

001407_DIREZIONE PATRIMONIO - TPL
001573_DIPARTIMENTO TERRITORIALE
001574_DIREZIONE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
001575_DIREZIONE RISORSE UMANE
001576_DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE E S.1.
001580_DIREZIONE EDILIZIA

001581_DIREZIONE PROGETTI STRATEGICI
001582_DIREZIONE GARE, CONTRATTI, ESPROPRI
001631_DIREZIONE VIABILITA' AREA 1
001632_DIREZIONE VIABILITA' AREA 2
FOREST_ENTE FORESTALI

001074 _DIRETTORE GENERALE
001400_SEGRETARIO

001407_DIREZIONE PATRIMONIO - TPL
001573_DIPARTIMENTO TERRITORIALE
001574_DIREZIONE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
001575_DIREZIONE RISORSE UMANE
001576_DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE E S.1.
001580_DIREZIONE EDILIZIA

001581_DIREZIONE PROGETTI STRATEGICI
001582_DIREZIONE GARE, CONTRATTI, ESPROPRI
001631_DIREZIONE VIABILITA' AREA 1
001632_DIREZIONE VIABILITA' AREA 2
FOREST_ENTE FORESTALI

4 trimestre 2023

Gloml, . Assenze Presenze % Assenze %
lavorabili Presenze
696 157 539 22,56% 77,44%
1080 142 938  13,15%  86,85%
1819 232 1587  12,75%  87,25%
1812 265 1547 14,62% 85,38%
625 80 545 12,80% 87,20%
1001 146 855 14,59% 85,41%
2863 450 2413  15,72%  84,28%
1550 270 1280 17,42%  82,58%
1713 290 1423  16,93%  83,07%
7018 1221 5797 17,40% 82,60%
2352 495 1857 21,05% 78,95%
1695 388 1307 22,89% 77,11%
659 145 514 22,00% 78,00%
24883 4281 20602  17,20%  82,80%




