
N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
ACCESSORIE

ONERI IRAP
COSTO 

COMPLESSIVO

1 Categoria C1 APRILE 1.695,34 3.157,59 1.282,30 412,50 6.547,73

5 Categoria D1 APRILE 11.067,72 866,22 3.319,70 183,53 15.437,17

1 Categoria D3 APRILE 2.120,99 75,75 619,70 186,72 3.003,16

6 Categoria C1 MAGGIO 1.695,34 3.157,59 1.282,30 412,50 6.547,73

6 Categoria D1 MAGGIO 11.067,72 4.040,81 3.353,39 183,53 18.645,45

1 Categoria D3 MAGGIO 2.120,99 1.001,10 619,70 186,72 3.928,51

1 Categoria C1 GIUGNO 1.695,34 3.157,59 1.282,30 412,50 6.547,73

12 Categoria D1 GIUGNO 25.257,10 1.346,17 4.160,10 183,53 30.946,90

1 Categoria D3 GIUGNO 3.185,98 75,75 854,83 265,38 4.381,94

N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
ACCESSORIE

ONERI IRAP
COSTO 

COMPLESSIVO

1 Categoria C1 APRILE 1.695,34 3.157,59 1.282,30 412,50 6.547,73

1 Categoria D1 APRILE 1.844,62 314,58 602,15 183,53 2.944,88

1 Categoria C1 MAGGIO 1.695,34 3.157,59 1.282,30 412,50 6.547,73

1 Categoria D1 MAGGIO 1.844,62 314,58 602,15 183,53 2.944,88

1 Categoria C1 GIUGNO 1.695,34 3.157,59 1.282,30 412,50 6.547,73

1 Categoria D1 GIUGNO 1.844,62 314,58 602,15 183,53 2.944,88

Costo del personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 
organi di indirizzo politico
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Dati relativi al costo complessivo del personale non a tempo indeterminato
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