
ART.17 COMMA 2 D.Lgs. N. 33 del 14/03/2013
Dati relativi al costo complessivo del personale non a tempo indeterminato

PRIMO TRIMESTRE 2017

N. DIP CODORD MESE COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE ONERI IRAP COSTO COMPLESSIVO

59 Categoria C1 Gennaio 90.001,62 6.036,34 0,00 96.037,96

1 Categoria D3 Gennaio 2.028,18 4.468,21 0,00 6.496,39

1 DIR GEN Gennaio 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

58 Categoria C1 Febbraio 88.133,74 6.003,73 27.167,19 7.668,84 128.973,50

1 Categoria D3 Febbraio 2.028,18 4.468,21 1.709,58 0,00 8.205,97

1 DIR GEN Febbraio 10.000,00 0 2.832,70 851,23 13.683,93

58 Categoria C1 Marzo 90.286,57 6.496,13 26.557,38 7.497,89 130.837,97

1 Categoria D3 Marzo 2.028,18 4.468,21 1.709,58 0,00 8.205,97

1 DIR GEN Marzo 10.000,00 0,00 2.834,53 851,85 13.686,38

ART.17 COMMA 2 D.Lgs. N. 33 del 14/03/2013

Costo del personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

PRIMO TRIMESTRE 2017

N. DIP CODORD MESE COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE ONERI IRAP COSTO COMPLESSIVO

1 Categoria D3 Gennaio 2.028,18 4.468,21 0,00 6.496,39

1 Categoria D3 Febbraio 2.028,18 4.468,21 1.709,58 0,00 8.205,97

1 Categoria D3 Marzo 2.028,18 4.468,21 1.709,58 0,00 8.205,97


	I TRIM DIR

