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IL PERCORSO DI
COSTRUZIONE DELLAGENDA
METROPOLITANA PER LO
SVILUPPO SOSTENIBILE

La Citta Metropolitana di Firenze sta procedendo alla costruzione dell’lAgenda
Metropolitana 2030 per lo Sviluppo Sostenibile, strumento di programmazio-
ne previsto dall'ONU, ed inserito all'interno della Strategia Nazionale e Regionale
per lo Sviluppo Sostenibile, volto al raggiungimento dei 17 Obiettivi (SDGs) e dei
relativi 169 Traguardi nel territorio di riferimento.

Lobiettivo che la Citta Metropolitana si € posta riguarda la dotazione di una
propria Agenda che sia capace di allinearsi alle Strategie Nazionali e Regio-
nali per lo Sviluppo Sostenibile a livello metropolitano, traducendo e adat-
tando le priorita e linee di indirizzo nazionali alle specificita del contesto
metropolitano fiorentino.

Il lavoro di stesura dell’Agenda avverra con il supporto del Dipartimento di
Scienze Economiche e Management dell’Universita di Firenze.

Il percorso di costruzione verra accompagnato da uno strutturato processo par-
tecipativo, affidato alla societa Avventura Urbana S.r.|, finalizzato al raggiungi-

mento di una visione condivisa tra amministrazioni, stakeholders e cittadini, sul
futuro sviluppo del territorio metropolitano in chiave di sostenibilita sociale,
ambientale ed economica.




L'AGENDA 2030 PER LO
SVILUPPO SOSTENIBILE

L'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile € un programma d'azione per le
persone, il pianeta e la prosperita sottoscritto nel settembre 2015 dai governi dei
193 Paesi membri dell'lONU. Essa ingloba 17 Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile
- Sustainable Development Goals, SDGs - in un grande programma d‘azione per
un totale di 169 ‘target’ o traguardi. L'avvio ufficiale degli Obiettivi per lo Svilup-
po Sostenibile ha coinciso con l'inizio del 2016, guidando il mondo sulla strada
da percorrere nell'arco dei prossimi 15 anni: i Paesi, infatti, si sono impegnati a
raggiungerli entro il 2030.

Da questo programma di azione emerge la consapevolezza della necessita di
adottare un approccio integrato per affrontare le complesse questioni econo-
miche, sociali, ambientali e istituzionali necessarie per realizzare la transizione
verso un modello di sviluppo piu sostenibile. Proprio la ricchezza e la moltepli-
cita dei rapporti elaborati e la quantita di iniziative globali per affrontare le sfide
economiche, sociali e ambientali in un‘ottica globale confermano l'attenzione
senza precedenti che viene posta sull'attuazione dell’Agenda 2030 da parte di
organizzazioni della societa civile, imprese, intermediari finanziari, amministra-
zioni e comunita locali.

Fonte: ASviS, Rapporto ASviS 2019. L'ltalia e gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile, 2019




| 17 OBIETTIVI PER LO
SVILUPPO SOSTENIBILE

| 17 Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile danno seguito ai risultati degli Obiettivi
di Sviluppo del Millennio (Millennium Development Goals) che li hanno prece-
duti, e rappresentano obiettivi comuni su un insieme di questioni importanti per
lo sviluppo, riguardanti tutti i Paesi e tutti gli individui.
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LAgenda ONU per lo Sviluppo Sostenibile ha individuato a livello universale i
seguenti 17 Obiettivi:

- SCONFIGGERE LA POVERTA T SCONFIGGERE LA FAME

POVERTY Porre fine ad ogni forma di po- HUNGER Porre fine alla fame, raggiungere

verta nel mondo. “§ la sicurezza alimentare, miglio-
rare la nutrizione e promuovere

' un‘agricoltura sostenibile.
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SALUTE E BENESSERE
Assicurare la salute e il benes-
sere per tutti e per tutte le eta.

PARITA DI GENERE
Raggiungere l'uguaglianza di
genere e 'empowerment (mag-
giore forza, autostima e consa-
pevolezza) di tutte le donne e le
ragazze.

ENERGIA PULITAE
ACCESSIBILE

Assicurare a tutti l'accesso a
sistemi di energia economici,
affidabili, sostenibili e moderni.

IMPRESE, INNOVAZIONE E
INFRASTRUTTURE

Costruire una infrastruttura
resiliente e promuovere l'innova-
zione ed una industrializzazione
equa, responsabile e sostenibile.

CITTA E COMUNITA
SOSTENIBILI

Rendere le citta e gli insedia-
menti umani inclusivi, sicuri,
duraturi e sostenibili.

LOTTA CONTRO IL
CAMBIAMENTO CLIMATICO
Adottare misure urgenti per
combattere il cambiamento cli-
matico e le sue conseguenze.

VITA SULLA TERRA
Proteggere, ripristinare e favorire
un uso sostenibile dell'ecosi-
stema terrestre, gestire sosteni-
bilmente le foreste, contrastare
la desertificazione, arrestare e
far retrocedere il degrado del
terreno, e fermare la perdita di
diversita biologica.

PARTNERSHIP PER GLI
OBIETTIVI

Rafforzare i mezzi di attuazione
e rinnovare il partenariato mon-
diale per lo sviluppo sostenibile.

ISTRUZIONE DI QUALITA
Fornire un'educazione di qualita,
equa ed inclusiva, e promuovere
opportunita di apprendimento
permanente per tutti.

QUALITY
EDUCATION

]

ACQUA PULITA E SERVIZI
IGIENICO-SANITARI

Garantire a tutti la disponibilita e
la gestione sostenibile dell'acqua e
delle strutture igienico-sanitarie.

CLEAN WATER
AND SANITATION
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DEGENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH
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LAVORO DIGNITOSO E
CRESCITA ECONOMICA
Incentivare una crescita economica
duratura, inclusiva e sostenibile,
un'occupazione piena e produttiva
ed un lavoro dignitoso per tutti.

RIDURRE LE DISUGUAGLIANZE
Ridurre I'ineguaglianza all'interno
di e fra le Nazioni.

CONSUMO E PRODUZIONE
RESPONSABILI

Garantire modelli sostenibili di
produzione e di consumo.

RESPONSIBLE

VITA SOTT'ACQUA
Conservare e utilizzare in modo
durevole gli oceani, i mari e le
risorse marine per uno sviluppo
sostenibile.
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PACE, GIUSTIZIA E

ISTITUZIONI SOLIDE

Promuovere societa pacifiche e piu
inclusive per uno sviluppo sosteni-
bile; offrire I'accesso alla giustizia
per tutti e creare organismi effi-
cienti, responsabili e inclusivi a tutti
i livelli.

16 PEACE, JUSTICE
AND STRONG
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IL RAGGRUPPAMENTO
NELLE 5P

Per agevolare il dibattito, la Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile,
prevede il raggruppamento dei 17 Obiettivi in 5 macro-ambiti, ognuno del quale
afferente ad una tematica complessiva. Il metodo di suddivisione riferisce all'in-
dividuazione delle cosi dette 5P: Persone, Pianeta, Prosperita, Partnership.

PERSONE

CONTRASTARE LA Ridurre l'intensita della poverta
POVERTAE
L'ESCLUSIONE SOCIALE Combattere la deprivazione materiale e alimentare
ELIMINANDO |
DIVARI TERRITORIALI Ridurre il disagio abitativo

L wE
0 savTaneN

Ridurre la disoccupazione per le fasce piti deboli della
popolazione

GARANTIRE LE

Assicurare la piena funzionalita del sistema di protezione

G000 REALTK 4 2
MO WELL BERG EDUCATON

CONDIZIONI sociale e previdenziale ml
PER LO SVILUPPO DEL Rid it di abband lasti iali i o o
POTENZIALE Silst::;z lde?lf;c;rulz?on:n ono scolastico e migliorare i 1 Y
UMANO
Combattere la devianza attraverso prevenzione e integrazione
sociale dei soggetti a rischio
Diminuire "esposizione della popolazione ai fattori di rischio
ambientale e antropico 1 o
PROMUOVERE LA SALUTE Diffondere stili di vita sani e rafforzare i sistemi di it

E IL BENESSERE prevenzione

Garantire I’accesso a servizi sanitari e di cura efficaci,
contrastando i divari territoriali
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PIANETA

Salvaguardare e migliorare lo stato di conservazione di specie e habitat
per gli ecosistemi, terrestri e acquatici

Arrestare la diffusione delle specie esotiche invasive

ARRESTARE LA
PERDITA DI

Aumentare la superficie protetta terrestre e marina e assicurare
I’efficacia della gestione

BIODIVERSITA

Proteggere e ripristinare le risorse genetiche e gli ecosistemi naturali
connessi ad agricoltura, silvicoltura e acquacoltura

Integrare il valore del capitale naturale (degli ecosistemi e della
biodiversita) nei piani, nelle politiche e nei sistemi di contabilita




GARANTIRE UNA
GESTIONE

SOSTENIBILE DELLE
RISORSE NATURALI

Mantenere la vitalita dei mari e prevenire gli impatti sul’ambiente
marino e costiero

Arrestare il consumo del suolo e combattere la desertificazione

Minimizzare i carichi inquinanti nei suoli, nei corpi idrici e nelle falde
acquifere, tenendo in considerazione i livelli di buono stato ecologico o
dei sistemi naturali

Attuare la gestione integrata delle risorse idriche a tutti i livelli di
pianificazione

Massimizzare |’efficienza idrica e adeguare i prelievi alla scarsita d'acqua

Minimizzare le emissioni e abbattere le concentrazioni inquinanti in
atmosfera

Garantire la gestione sostenibile delle foreste e combatterne
I’abbandono e il degrado

1B

CREARE COMUNITA E

TERRITORI
RESILIENTI,
CUSTODIRE |
PAESAGGI E

Prevenire i rischi naturali e antropici e rafforzare le capacita di resilienza
di comunita e territori

Assicurare elevate prestazioni ambientali di edifici, infrastrutture e spazi
aperti

Rigenerare le citta, garantire 'accessibilita e assicurare la sostenibilita
delle connessioni

Garantire il ripristino e la deframmentazione degli ecosistemi e favorire
le connessioni ecologiche urbano/rurali

Assicurare lo sviluppo del potenziale, la gestione sostenibile e la
custodia dei territori, dei paesaggi e del patrimonio culturale
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PROSPERITA

FINANZIARE E
PROMUOVERE
RICERCAE
INNOVAZIONE
SOSTENIBILI

Aumentare gli investimenti in ricerca e sviluppo

Attuare 'agenda digitale e potenziare la diffusione delle reti
intelligenti

Innovare processi e prodotti e promuovere il trasferimento
tecnologico

GARANTIRE PIENA

Garantire accessibilita, qualita e continuita della formazione

Promuovere la domanda e accrescere |'offerta di turismo sostenibile

Garantire la sostenibilita di agricoltura e silvicoltura lungo I'intera
filiera

Garantire la sostenibilita di acquacoltura e pesca lungo l'intera filiera

Promuovere le eccellenze italiane

OCCUPAZIONE
E FORMAZIONE DI
QUALITA Incrementare I'occupazione sostenibile e di qualita
Dematerializzare I’economia, migliorando I’efficienza dell’'uso delle
risorse e promuovendo meccanismi di economia circolare
Promuovere la fiscalita ambientale
Assicurare un equo accesso alle risorse finanziarie atmwn
Promuovere responsabilita sociale e ambientale nelle imprese e nelle
AFFERMARE MODELLI amministrazioni e
SOSTENIBILIDI  — "~ » o .
PRODUZIONE E mat::;c:reﬁ:q;e);c;czﬁzze i rifiuti e promuovere il mercato delle & C=:
CONSUMO E

DECARBONIZZARE
L’ECONOMIA

Incrementare I'efficienza energetica e la produzione di energia da
fonte rinnovabile evitando o riducendo gli impatti sui beni culturali e il
paesaggio

Aumentare la mobilita sostenibile di persone e merci

Abbattere le emissioni climalteranti nei settori non-ETS

1B
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PACE

PROMUOVERE UNA
SOCIETA NON VIOLENTA
E INCLUSIVA

Prevenire la violenza su donne e bambini e assicurare adeguata
assistenza alle vittime | qgmen | g e
e

QALY PEQUALITES

Garantire I'accoglienza di migranti richiedenti asilo e I'inclusione delle
minoranze etniche e religiose

ELIMINARE OGNI FORMA
DI DISCRIMINAZIONE

Eliminare ogni forma di sfruttamento del lavoro e garantire i diritti dei oy | g oo vors e

EDUCATON [ ECONDWC GROWTH

lavoratori Ul fl/"

Garantire la parita di genere

Combattere ogni discriminazione e promuovere il rispetto della
diversita

ASSICURARE LA
LEGALITAE LA
GIUSTIZIA

Intensificare la lotta alla criminalita

Contrastare corruzione e concussione nel sistema pubblico

Garantire I'efficienza e la qualita del sistema giudiziario

PARTNERSHIP

GOVERNANCE,
DIRITTIE LOTTAALLE
DISUGUAGLIANZE

Rafforzare il buon governo e la democrazia

Fornire sostegno alle istituzioni nazionali e locali, a reti sociali o
d’interesse, ai sistemi di protezione sociale, anche mediante il ricorso
ai sindacati e alle Organizzazioni della Societa Civile

Migliorare l'interazione tra Stato, corpi intermedi e cittadini al fine di

e | @ oicon woex w0

promuovere il rispetto dei diritti umani e i principi di trasparenza | 8 oo | 10 i

Promuovere I"'uguaglianza di genere, 'empowerment delle donne e la fl/i ( =
valorizzazione del ruolo delle donne nello sviluppo

Impegnarsi nella lotta alla violenza di genere e alle discriminazioni
contro le donne: migliorare I’accesso e la fruizione dei servizi alla
salute, ai sistemi educativi e formativi, I'indipendenza economica e
sociale

Migliorare le condizioni di vita dei giovani e dei minori di eta: ridurre il
traffico di giovani donne, adolescenti e bambini e il loro
sfruttamento nell'ambito del lavoro, le nuove forme di schiavitu, la
criminalita minorile, lo sfruttamento dei minori con disabilita, lo
sfruttamento sessuale dei minorenni, le pratiche nocive come le
mutilazioni genitali delle bambine e altre forme di abuso, violenze e
malattie sessuali come HIV/AIDS, le discriminazione sul diritto di
cittadinanza

Promuovere la partecipazione e il protagonismo dei minori e dei
giovani perché diventino “agenti del cambiamento”, Promuovere
I'integrazione sociale, ’educazione inclusiva, la formazione, la
valorizzazione dei talenti

MIGRAZIONEE
SVILUPPO

Favorire il ruolo dei migranti come ““attori dello sviluppo”

Promuovere le capacita professionali ed imprenditoriali dei migranti in
stretto collegamento con i Paesi di origine

o wex o | 4 ) KD
ECONDNC GRINTH PEQUALTES

Promuovere modelli di collaborazione tra Europa e Africa perla i =
prevenzione e gestione dei flussi di migranti attraverso il ll' C_:
rafforzamento delle capacita istituzionali, la creazione di impiego e di

opportunita economiche, il sostegno alla micro-imprenditoria e agli

investimenti infrastrutturali in particolare nei Paesi africani

SALUTE

Migliorare I’accesso ai servizi sanitari e contribuire al’espansione della
copertura sanitaria universale

Rafforzare i sistemi sanitari di base e la formazione del personale
sanitario

Contrastare i fattori di rischio e impatto delle emergenze sanitarie:
perfezionare meccanismi di allerta precoce e di prevenzione

3 Sitie | 6 Sotne

Impegnarsi nella lotta alle pandemie, AIDS in particolare e nella We E
promozione di campagne di vaccinazione (Fondo Globale, GAVI)

Sostenere la ricerca scientifica, la promozione di una cultura della
salute e della prevenzione




Operare per un forte rilancio delle funzioni di sanita pubblica, appoggio
alle riforme sanitarie

Garantire I’istruzione di base di qualita e senza discriminazioni di
genere

Promuovere la formazione, migliorare le competenze professionali
degli insegnanti/docenti, del personale scolastico e degli operatori
dello sviluppo .
Realizzare un’educazione inclusiva a favore delle fasce sociali Ml
maggiormente svantaggiate, emarginate e discriminate

Favorire I'inserimento sociale e lavorativo dei giovani e degli adulti
disoccupati offrendo una formazione fortemente professionalizzante
basata sullo sviluppo delle capacita e delle competenze

Valorizzare il contributo delle Universita:

Definire percorsi formativi con nuove professionalita, rivolti a studenti
dei Paesi partner;

Contribuire allo sviluppo e al rafforzamento di capacita istituzionali;
Formare i futuri professionisti e dirigenti nei Paesi partner;

Mettere a disposizione strumenti di ricerca destinati a produrre

ouaury
EDUCATON

ISTRUZIONE

innovazione per lo sviluppo e ad elaborare metodi e modelli di
valutazione in linea con le buone pratiche internazionali

Garantire la governance e I'accesso alla terra, all’acqua, alle risorse
naturali e produttive da parte delle famiglie di agricoltori e piccoli
produttori

Sostenere e sviluppare tecniche tradizionali di adattamento a fattori
biotici e abiotici

Rafforzare le capacita di far fronte a disastri naturali anche
promuovendo le “infrastrutture verdi”

Incentivare politiche agricole, ambientali e sociali favorevoli
all’agricoltura familiare e alla pesca artigianale

AGRICOLTURA 3 rire Padozione di misure che favoriscono la competitivita sul 15 [Qm g e o mwen
SOSTENIBILE  ercato di prodottiin linea con i principi di sostenibilita delle diete _ﬁ‘ik

E SICUREZZA  ,jimentari
ALIMENTARE

Rafforzare 'impegno nello sviluppo delle filiere produttive in settori
chiave, richiamando il particolare modello italiano di sviluppo - PMI

e distretti locali - e puntando all’incremento della produttivita e

della produzione, al miglioramento della qualita e alla valorizzazione
della tipicita del prodotto, alla diffusione di buone pratiche colturali

e alla conservazione delle aree di produzione, alla promozione del
commercio equo-solidale, al trasferimento di tecnologia, allo sviluppo
dell’agroindustria e dell’export dei prodotti, attraverso qualificati
interventi di assistenza tecnica, formazione e capacity building
istituzionale

Coinvolgere il settore privato nazionale, dalle cooperative all’agro-
business, attraverso la promozione di partenariati tra il settore privato
italiano e quello dei Paesi partner

Promuovere interventi nel campo della riforestazione,
del’ammodernamento sostenibile delle aree urbane, della tutela delle
aree terrestri e marine protette, delle zone umide, e dei bacini fluviali,
della gestione sostenibile della pesca, del recupero delle terre e suoli,
specie tramite la rivitalizzazione della piccola agricoltura familiare

sostenibile ppe——— s

AMBIENTE, _— . : ! S . ’ 2 i
CAMBIAMENTI Contribuire alla resilienza e alla gestione dei nuovi rischi ambientali

CLIMATICI ED nelle regioni pit deboli ed esposte
ENERGIA PERLO Favorire trasferimenti di tecnologia, anche coinvolgendo gli attori
SVILUPPO profit, in settori come quello energetico, dei trasporti, industriale o
della gestione urbana

Promuovere I'energia per lo sviluppo: tecnologie appropriate e
sostenibili ottimizzate per i contesti locali in particolare in ambito
rurale, nuovi modelli per attivita energetiche generatici di reddito,
supporto allo sviluppo di politiche abilitanti e meccanismi regolatori
che conducano a una modernizzazione della governance energetica
interpretando bisogni e necessita delle realta locali, sviluppo delle
competenze tecniche e gestionali locali, tramite formazione a diversi
livelli

Contribuire alla diversificazione delle attivita soprattutto nelle aree
rurali, montane e interne, alla generazione di reddito e di occupazione,
alla promozione del turismo sostenibile, allo sviluppo urbano e alla




tutela dell’ambiente, al sostegno alle industrie culturali e all’industria
turistica, alla valorizzazione dell’artigianato locale e al recupero dei

LA SALVAGUARDIA mestieri tradizionali

DEL PATRIMONIO !ntensificare le attivita volte all’educazione e alla formazione, al
CULTURALE E rafforzamento delle capacita istituzionali, al trasferimento di know
NATURALE how, tecnologia, innovazione, intervenendo a protezione del
patrimonio anche in situazioni di crisi post conflitto e calamita naturali

Programmare e mettere a sistema progetti sperimentali orientati
verso una maggiore conoscenza del patrimonio paesaggistico e
naturale rivolte alle diverse categorie di pubblico da monitorare in un
arco temporale da definire, per valutarne le ricadute e gli esiti

Promuovere: strumenti finanziari innovativi per stimolare I’effetto
“leva” conifondi privati e migliorare accesso al credito da parte delle
ILSETTORE PRIVATO PMI dei Paesi partner; dialogo strutturato coniil settore privato e la
societa civile; trasferimento di know how in ambiti d’eccellenza
dell’economia italiana ooy | 9 bowismen

Favorire forme innovative di collaborazione tra settore privato profit e ﬁ/‘ &
non profit, con particolare riferimento alle organizzazioni della societa
civile presenti nei Paesi partner, ai fini dello sviluppo dell’imprenditoria
a livello locale con 'obiettivo di contribuire alla lotta alla poverta
attraverso la creazione dilavoro e la crescita economica inclusiva

Fonte: Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, Strategia Nazionale per lo
Sviluppo Sostenibile, 2017 (www.minambiente.it/pagina/la-snsvs)







