
DOTAZIONE ORGANICA

CATEGORIE % DI COPERTURA

DIR 9 7 1 88,89%

D 102 87 6 91,18%

C 179 157 8 92,18%

B 145 145 0 100,00%

A 2 2 0 100,00%
TOTALE (a) 437 398 15 94,51%
Extra comparto (b) 15 15 0 100,00%
TOTALE (a)+(b) 452 413 15 94,69%

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO: DISTRIBUZIONE PER CATEGORIA E PROFILO

CAT. GIURIDICA PROFILO NOTE NOTE

SEGRETARIO SEGRETARIO GENERALE posizione in Convenzione posizione in Convenzione posizione in Convenzione posizione in Convenzione
DIRIGENTE TOTALE DIRIGENTE (Q.D.U.) 7 7 0 0 7 7

D3 3 3 0 0 3 3
D3 5 5 0 0 5 5
D3 3 2 1 D in comando 0 0 3 2 1 D in comando
D3 16 15 1 D in aspettativa 0 0 16 15 1 D in aspettativa
D3 1 1 0 0 1 1

TOTALE D3 28 26 0 0 28 26 0

D1 31 29 2 D in aspettativa; 0 0 31 29 2 D in aspettativa;

D1 1 1 0 0 1 1
D1 1 0 1 D in aspettativa 0 0 1 0 1 D in aspettativa
D1 4 4 0 0 4 4
D1 19 17 2D in aspettativa 0 0 19 17 2D in aspettativa

D1 3 2 1 D applicato in Procura 0 0 3 2 1 D applicato in Procura
TOTALE D1 59 53 0 0 59 53 0

TOTALE D 87 79 0 0 87 79 0

C 72 68 0 0 72 69 4
C 9 9 9 9 1
C 46 46 0 0 46 46

C 30 26 4 C applicati in Procura 0 0 30 26 4 C applicati in Procura
TOTALE C 157 149 0 0 157 150 5

TOTALE DOTAZIONE OTTIMALE ANNO 2019                                                     
(Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 11 del 19/12/2019)

TOTALE POSTI COPERTI CON RUOLI                                  
      AL 01.01.2019

PERSONALE FLESSIBILE 
(COMPRESI DIRIGENTI EX 110, 

COMMA 1 D. LGS. 267/2000)             
AL 01.01.2019

POSTI COPERTI AL 
31.12.2018

UNITÁ IN 
SERVIZIO AL 

31.12.2018
CESSATI IL 

31.01.2018 (u.g.s.)
ASSUNTI IL 
01.01.2019

POSTI COPERTI 
AL 01.01.2019

UNITÁ IN 
SERVIZIO AL 

01.01.2019

Personale in uffici 
di diretta 

collaborazione 
con gli Organi di 
Indirizzo Politico

AVVOCATO cat. D
ESPERTO AMM.VO cat. D

ESPERTO INFORMATICO cat.D
ESPERTO TECNICO cat. D

ESPERTO VIGILANZA cat. D

AMMINISTRATIVO cat.D

FUNZ. LEG./AVVOCATO cat. D
INFORMATICO cat. D

SPECIAL.VIGILANZA cat.D (ad esaurimento)
TECNICO cat. D

VIGILANZA cat. D

AMMINISTRATIVO cat. C
3 C in comando presso altro 

ente; 1 C in aspettativa
3 C in comando presso altro 

ente  
INFORMATICO cat.C

TECNICO cat. C

VIGILANZA cat. C



B3 45 44 1 B3 in aspettativa; 0 0 45 44 1 B3 in aspettativa; 2
B3 1 1 0 0 1 1
B3 53 52 1 B3 in aspettativa; 1 0 52 51 1 B3 in aspettativa; 

TOTALE B3 99 97 1 0 98 96 2
B1 14 14 0 0 14 14
B1 33 31 2 B distaccati presso R.T. 0 0 33 31  2 B distaccati presso R.T. 

TOTALE B1 47 45 0 0 47 45 0
TOTALE B 146 142 1 0 145 141 2

A 2 2 0 0 2 2
TOTALE A 2 2 0 0 2 2 0

COMPARTO TOTALE COMPARTO 392 372 1 0 391 372 7
FORESTALI OPERAI FORESTALI 15 15 0 0 15 15 0

TOTALE DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO 414 394 1 0 413 394 7

430 430

PERSONALE COMANDATO PRESSO LA CITTA' METROPOLITANA DI FIRENZE DA ALTRI ENTI: DISTRIBUZIONE PER CATEGORIA E PROFILO

CAT. GIURIDICA PROFILO UNITÁ AL 31.12.2018 UNITÁ AL 01.01.2019 NOTE
0 0 0

Dati a cura della Direzione Risorse Umane e Organizzazione aggiornati al 01/01/2019

ESPERTO AMM.VO cat. B
INFORMATICO cat. B

TECNICO cat.B

AMMINISTRATIVO cat. B 
AUSILIARIO TECNICO cat. B

AUSILIARIO Cat. A

DIPENDENTI TOTALI - UNITA' LAVORATIVE DI RUOLO E A TEMPO 
DETERMINATO, DOTAZIONALI E NON, DI COMPARTO E NON 

(escluso il personale in convenzione e il personale comandato presso la nostra 
Amministrazione)

Personale in uffici 
di diretta 

collaborazione 
con gli Organi di 
Indirizzo Politico


