CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza
Ufficio
Telefono
Fax
E-mail
Web

Nazionalita
Data di nascita

GABRIELLO PALAGI

VIA SAN GIOVANNI GUALBERTO N° 25 - 50137 - FIRENZE
VIA DELLA RONDINELLA N° 66 int. 14 — 50137 - FIRENZE
055 6122008 Cell. 335742 43 45

055 6122008

info@gabriellopalagi.it

www.gabriellopalagi.it

ITALIANA

19 GENNAIO 1962

Il presente C.V. rappresenta una sintesi delle proprie esperienze.
E’ disponibile una versione di maggior dettaglio (composta di 13 pagine)

ESPERIENZA LAVORATIVA
DAL 1984 AL 1992 Lavoratore autonomo. Attivita tecniche collaborando con Studi Professionali e con Ente Pubblico
DAL 1992 AL 2011 Socio lavoratore in societa di servizi alle imprese (Soluzione srl)
Prestazioni tecniche ed assistenza normativa, presso e per conto di societa di servizi, in materia di
igiene e sicurezza nei lucghi di lavoro e tutela ambientale
DAL 1995 RSPP — ASPP ex D.Lgs. 626/94
DAL 1998 Docente formatore in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (ex D.M. 16/01/1997)
DAL 2005 AL 2010 Amministratore Unico di Societa di Servizi alle Imprese (Soluzione si)
DAL 2009 Direttore di agenzia formativa — Responsabile progetti formativi - Progettista percorsi formativi in
materia di salute e sicurezza
DAL 2011 Libera professione (ex L. 04/13):
RSPP ex D.Lgs. 81/08
Docente formatore in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (ex D.IM. 06/03/2013)
Direttore di agenzia formativa - Responsabile progetti formativi — Progettista percorsi formativi in
materia di salute e sicurezza
DAL 2012 Ruolo di presidio per Agenzia formativa (Soluzione Srl): Esperto di valutazione degli
apprendimenti e della certificazione delle competenze
DAL 2015 Ruoli di coordinamento territoriale in ambito associativo professionale (AIAS)
DAL 2016 Ruoli di coordinamento territoriale in ambito associativo culturale (AINTS)
DAL 2017 Coordinatore delle attivita formative ed eventi correlati promossi da AINTS (Incarico triennale).
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLO DI STUDIO, QUALIFICHE E
REQUISITI
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Diploma di qualifica professionale come tipocompositore

consequito presso ['stituto Professionale per I'Industria  I'Artigianato L. Da Vinc" in Firenze nell'anno 1979.

Diploma di maturita d'arte applicata, sezione arti grafiche

conseguito presso l'lstituto Statale d'Arte in Firenze nell'anno 1983.

Requisiti professionali di cui al D.Lgs. 195/2003 per svolgere attivita di R.S.P.P. (responsabile
del sevizio di prevenzione e protezione), relativamente ai macrosettori ATECO 4, 6, 8, 9

Certificazione MSSS N°29/2011 delle Competenze Professionali di Manager Sistemi di
Sicurezza e Salute, secondo lo schema ICPREVY, validita al Ottobre 2020.

Attestato di qualifica professionale, ex art. 7 L. 4/2013, per il profilo di “Manager SH (E7) di
APA PreVenZione; da parte di AlAS (Associazione Professionale ltaliana Ambiente e Sicurezza) @ validita annuale

Certificato N° 1-99-24 C.F.P.A. Europe del 08/04/99

(Confederation of Fire Protection Associations- Europe)

Requisiti di auditor interno per i Sistemi di Gestione della Sicurezza e Salute sul lavoro

(Safety Auditor — rif. OHSAS 18001 / UNI EN 1SQ 19011)

Riconoscimento dei requisiti per I'inserimento nell’ “Elenco Tecnico Competente in Acustica

Ambientale” della Regione Toscana, decreto dirigenziale n°2338 del 07/05/1998, inserimento
conseguito nel 1998

Attestato di Qualifica di formatore alla sicurezza, in materia di igiene e sicurezza sul lavoro,

numero di identificazione della Regione Toscana 23F/626 conseguita nel 1998

Formatore in materia di salute e sicurezza, ai sensi dell'art. 1 del D.IM. 06/03/2013, in
possesso del prerequisito e rispondendo al 3° criterio del D.IM. 06/03/13

Inserito del Registro dei Docenti Qualificati AIAS ACADEMY

Certificazione delle Competenze di Esperto di valutazione degli apprendimenti e della
certificazione delle competenze, della Regione Toscana, conseguita nel 2011; inserito nel
relativo Elenco Regionale al n® 495 a seguito di D.D. n°2122 del 17/05/2012

Direttore e Responsabile dei progetti formativi di Agenzia Formativa accreditata dal Sistema
Regionale Toscana

Coordinatore Provinciale Lucca di AIAS
Coordinatore Regionale Toscana di AINTS
Componente del Consiglio Direttivo Nazionale di AINTS



PERCORSO FORMATIVO

Pagina 3
Curriculumn vitae di GABRIELLO PALAG!

Percorso formativo dal 1994,
Il dettaglio, la tracciabilita e 'evidenza degli aggiornamenti sono disponibili su richiesta.
L'elenco che segue & da considerarsi indicativo & non esaustivo

1897
“Corso di formazione per formatori® organizzato dalla API Toscana con il patrocinio della Regione, 1997
QUALIFICA DI FORMATORE in materia di sicurezza e salute sul lavoro (94 ore)

1999
Corso specialistico “Fire Safety at Work — Programmazione e gestione della lotta antincendio*
(24 ore) - crganizzato da aias & C.F.P:A. Europe, tenuto dall' 1.8.F.O.P. in Milano il 6-7-8- Aprile 1999

Corso specialistico "La gestione del sistema di sicurezza in azienda e la sua verifica;
(verificatore interno del sistema di sicurezza aziendale - norme BS 8800/1996) - (24 ore)

- Organizzalo da |.5.Fo.P. - ICIM, tenuto a Milano il 20-21-22 Otiobre 1999

2004

Corso di Aggiornamento “Valutazione di clima ed impatto acustico” (30 ore)
- organizzalo da Amminisirazione Provinciale di Firenze e Arpat in attuazione della L.R.T. n® 89/98, fenutosi in Firenze dal 23/04/2004 al
28/05/2004

2006
Corso di formazione specialistica gestionale — relazionale per RSPP (modulo C) - (24 ore) in
attuazione del D.Lgs. 195/2003 e dell'accordo Stato Regioni del 26/01/2006

Organizzato da INAIL - Direzione Regionale Toscana - tenuto in Firenze dal 24 al 27 Ottobre 2006

Febbraio 2007 - Febbraio 2012 (1° Quinguennio RSPP - minimo 100 ore)
Percorso in aggiornamento quinquennale per la figura di RSPP ex D.Lgs. 626/94 e D.Lgs. 81/08
per complessive 119 ore.

201

Corso di formazione “PRO-VA — VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE"
matr. 2011FI0239. Formazione al ruolo di Esperto di valutazione degli apprendimenti e
certificazione delle competenze. Della durata di 80 ore di aula oltre a 20 ore di FAD, per complessive 100 ore;

2012

Corso di dizione lingua italiana (15 ore) —
Su base volontaria a seguifo di libera scelta in quanto ritenuto di utilita per I'attivita di formatore
Organizzato dal Casa di produzione Tedavi98 tenuto da Maria Paola Sacchetti, nel periodo Ottobre — Dicembre 2012

Febbraio 2012 - Febbraio 2017 (2° Quinguennio RSPP — minimo 100 ore)

Percarso in aggiornamento quinquennale per la figura di RSPP ex D.Lgs. 81/08 per complessive
159 ore, oltre a 100 ore di altri momenti formativi senza credito formativo (Convegni — Seminari -
Incontri).

2012

Corso di formazione “VALUTATORI DEI SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA” (anche
finalizzato al riconoscimento del requisito minimo per auditor di prima parte — BS OHSAS 18001 — UNI EN ISO 19011)

40 ore

- Organizzato da CERTIQUALITY in collaborazione con Associazione Ambiente e Lavoro e tenutosi in Assago - Milano nel periodo 19 - 23 Novembre 2012
2016

Corso "LA VALUTAZIONEDEL RISCHIO DA MOVIMENTI E SFORZ| RIPETUTI DEGLI ART!I
SUPERIORI - LA CHECKLIST OCRA" {16 ore)

Organizzato e lenuto da Aias Academy - in Milano il 28 e 29 Gennaio 2016

Dal Marzo 2014 al Marzo 2017 {1° Triennio FORMATORE — minimo 24 ore)
Percorso in aggiornamento triennale per la figura di FORMATORE SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO ex D.IM. 06/03/2013, Area tematica 3 (Relazioni / Comunicazioni). per complessive 26 ore

Per le Aree 1 (NormativalGiuridica/Organizzativa) @ 2 (Rischi) ex D.IM 03/03/2013 svolge
non meno di 24 ore di docenza per ciascuna delle due aree

Dal Febbraio 2017 al Febbraio 2022 (3° Quingquennio RSPP - minimo 40 ore)

In fase di aggiornamento quinquennale per la figura di RSPP ex D.Lgs. 81/08 tramite corsi di
aggiornamento — seminari — convegni

Oltre ad altri momenti senza credito formativo (Convegni - Seminari - Incontri).




MADRELINGUA [TALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
« Capacita di lettura LIVELLO SCOLASTICO
« Capacita di scrittura LIVELLO SCOLASTICO
» Capacita di espressione orale LIVELLO SCOLASTICO
CAPACITA E COMPETENZE Capacita di relazionarsi con pill persone acquisita nel tempo in ambito lavorativo partecipando a
RELAZIONALI corsi di formazione in veste di docente.
Acquisita inoltre attraverso esperienza di volontariato a contatto con persone che vivono in
condizioni di disagio sociale ed economico.
CAPACITA E COMPETENZE Capacita e competenza organizzativa acquisita nel tempo svolgendo compiti di amministratore
ORGANIZZATIVE unico e di responsabile della gestione di attivita lavorative.
Svolge il ruolo di Coordinatore Provinciale Lucca di AIAS (Associazione Italiana Ambiente e
Sicurezza)
Svolge il ruolo di Coordinatore Regionale Toscana di AINTS (Associazione italiana Non
Technical Skill)
CAPACITA E COMPETENZE Impiego de! personal computer dal 1987, sia in ambito lavorativo che in ambito privato, con
TECNICHE utilizzo di comuni e diffusi programmi software (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
PATENTE O PATENTI Patente di guida di tipo A e B dal 1980.

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Dall'anno 2005 all'anno 2010 attivita di volontariato nell’Associazione ONLUS Angeli della Citta
di Firenze

CONSENSO AL TRATTAMENTO
DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n°196, autorizzo e acconsento espressamente alla divulgazione
dei miei dati personali.

DATA DI COMPILAZIONE

11 Gennaio 2018

ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA

I b thasmido, 26ddsapevole delle responsabilita penali previste dagli art. 756 e 76 del D.P.R.
445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che tutto quanto
contenuto nel presente curriculum corrisponde a verita, ai sensi degli art. 19, 46 e segg. del
D.P.R. 445/2000

FIRMA
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