
N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
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ONERI IRAP
COSTO 

COMPLESSIVO

3 Categoria C1 aprile 0,00 345,30 117,15 39,19 501,64

1 Categoria D1 aprile 993,26 29,45

2 Categoria D3 aprile 4.241,98 2.871,62 1.946,64 610,15 9.670,39

1 Art. 110 - 1 Comma aprile 3.345,60 2.807,43 1.734,94 521,35 8.409,32

1 Art. 110 - 2 Comma aprile 6.822,00 1.924,33 578,21 9.324,54

3 Categoria C1 maggio 0,00 1.226,83 94,60 31,65 1.353,08

1 Categoria D1 maggio 1.844,62 62,31 293,43 88,55 2.288,91

2 Categoria D3 maggio 4.241,98 4.023,34 1.937,58 607,11 10.810,01

1 Art. 110 - 1 Comma maggio 3.345,60 2.807,43 1.739,21 522,64 8.414,88

1 Art. 110 - 2 Comma maggio 9.594,52 1.924,64 578,21 12.097,37

3 Categoria C1 giugno 0,00 311,73 104,29 416,02

3 Categoria D1 giugno 4.540,60 146,83 542,73 163,70 5.393,86

2 Categoria D3 giugno 2.996,29 230,20 2.233,62 706,14 6.166,25

1 Art. 110 - 1 Comma giugno 6.389,89 2.807,43 1.740,12 522,95 11.460,39

1 Art. 110 - 2 Comma giugno 2.718,28 816,87 3.535,15
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1 Categoria D3 aprile 2.120,99 2.801,90 1.315,81 419,72 6.658,42

1 Categoria D3 maggio 2.120,99 2.801,90 1.317,41 420,17 6.660,47
,

1 Categoria D3 giugno 0,00 0,00 1.320,49 421,20 1.741,69

Costo del personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 
organi di indirizzo politico
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Dati relativi al costo complessivo del personale non a tempo indeterminato
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