
N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
ACCESSORIE

ONERI IRAP
COSTO 

COMPLESSIVO

54 Categoria C1 Aprile 84.353,50 5.010,92 25.140,91 7.017,66 121.522,99

3 Categoria D3 Aprile 6.084,54 6.140,90 3.287,95 488,62 16.002,01

1 Art. 110 - 2 Comma Aprile 6.800,00 1.924,64 578,31 9.302,95

1 Art. 110 - 1 Comma Aprile 3.331,61 2101,13 1.543,37 463,74 7.439,85

54 Categoria C1 Maggio 84.109,87 57.391,60 25.263,70 7.056,80 173.821,97

3 Categoria D3 Maggio 6.084,54 6.692,55 3.289,78 489,23 16.556,10

1 Art. 110 - 2 Comma Maggio 6.800,00 1.925,56 578,62 9.304,18

1 Art. 110 - 1 Comma Maggio 3.331,61 2101,13 1.541,54 463,63 7.437,91

54 Categoria C1 Giugno 119.858,56 3.923,85 38.499,38 11.176,44 173.458,23

2 Categoria D3 Giugno 4.241,98 4.504,90 3.430,29 536,22 12.713,39

1 Art. 110 - 2 Comma Giugno 6.800,00 1.925,56 578,62 9.304,18

1 Art. 110 - 1 Comma Giugno 3.331,61 2101,13 1.543,07 463,84 7.439,65

N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
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ONERI IRAP
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COMPLESSIVO

2 Categoria D3 Aprile 4.056,36 6.073,79 2.693,92 309,59 13.133,66

2 Categoria D3 Maggio 4.056,36 6.073,79 2.695,45 310,10 13.135,70

1 Categoria D3 Giugno 2.120,99 4.453,00 2.696,38 310,41 9.580,78

Costo del personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 
organi di indirizzo politico
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