ORGANISMO INDIPENDENTE CITTA METROPOLITANA
DI VALUTAZIONE DI FIRENZE

Verbale del 18/4/2017

Sono presenti: prof. Stefano Pozzoli
avv. Maria Benedetta Dupuis
dott.ssa Manuela Sodini

La riunione ha inizio alle ore 14,30

Odg: - Referto del controllo di gestione 2016
- Elaborazione della proposta finale di pesatura delle posizioni dirigenziali
contenute nella macrostruttura vigente.

Con riferimento al primo punto all’odg, I’0O.L.V. preso atto che la procedura seguita rispecchia le
indicazioni contenute nei documenti di programmazione e di verifica in uso presso I’Ente, procede
alla validazione del Referto del controllo di gestione 2016 in vista della sua approvazione con Atto
del Sindaco metropolitano e trasmissione alla Corte dei Conti.

Al sensi dell’art. 2, punto 3 del nuovo sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali approvato con
ASM n. 42 del 19/6/2015, I’OIV prosegue ’elaborazione della proposta di attribuzione dei punteggi
relativamente ai primi 4 fattori di valutazione. Riguardo al quinto fattore, che ¢ la strategicita della
posizione, il Sindaco metropolitano con sua nota prot. n. 16142 del 10 aprile scorso ha segnalato gli
obiettivi che, in conformita alle linee di indirizzo contenute nella programmazione finanziaria
approvata, sono da ritenere strategici ai fini dell’attribuzione del relativo punteggio.

La proposta di nuova pesatura delle posizioni dirigenziali viene riepilogata nella tabella allegata, e a
parte sono riportate le motivazioni dei punteggi attribuiti.

L’OIV sottoscrive i due allegati, unitamente al presente verbale, e ne trasmette copia al Sindaco
metropolitano per gli adempimenti successivi.

Con riferimento alla valutazione dei dirigenti, I’OIV prende atto dell’avanzamento dell’iter per la
valutazione della Performance 2015 e di quella 2016 e, quanto al 2017, della procedura di
individuazione degli obiettivi caratterizzanti ai sensi del Sistema approvato con dGP n. 165 del
4/12/2012. Pertanto viene stabilito che nella prossima seduta, programmata per lunedi 29 maggio
alle ore 15, si terranno i colloqui con i dirigenti sulla valutazione della Performance e
sull’individuazione degli obiettivi suddetti.

La riunione termina alle ore 15,30.

Firenze, 18 aprile 2017
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Referto Controllo di Gestione 2016

Dettaglio della media delle percentuali di raggiungimento degli obiettivi per ogni Direzione:

Direzioni : %
SEGRETARIO GENERALE 100
UFFICIO GABINETTO, PORTAVOCE E SEGRETERIA DEL SINDACO 100
DIREZIONE GENERALE 99,17
DIREZIONE PERSONALE, PROVVEDITORATO PARTECIPATE 99,4
DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI E RACCORDO FORMAZIONE LAVORO 100
DIREZIONE CULTURA, TURISMO, ISTRUZIONE, SOCIALE E SPORT 99,1
DIREZIONE URP E-GOVERNMENT 99
DIREZIONE PATRIMONIO, TPL 99,27
DIREZIONE VIABILITA’, LLPP, PROTEZIONE CIVILE, FORESTAZIONE E GESTIONE

IMMOBILI 99,9
DIREZIONE GARE, CONTRATTI ED ESPROPRI 99,86

Dettaglio della media delle percentuali di raggiungimento degli obiettivi di sviluppo e di
mantenimento di ogni Direzione:

% media % media
Diresioni avanzamento avanzamento
obiettivi di obiettivi di
: ' : : Mantenimento Sviluppo
SEGRETARIO GENERALE 100 100
UFFICIO GABINETTO, PORTAVOCE E SEGRETERIA DEL SINDACO 100 .
DIREZIONE GENERALE 99,4 99,07
DIREZIONE PERSONALE, PROVVEDITORATO PARTECIPATE 99 100
DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI E RACCORDO FORMAZIONE
LAVORO 100 100
DIREZIONE CULTURA, TURISMO, ISTRUZIONE, SOCIALE E SPORT 99,5 95
DIREZIONE URP E-GOVERNMENT 99,33 98,83
DIREZIONE PATRIMONIO, TPL 99,75 98
DIREZIONE VIABILITA’, LLPP, PROTEZIONE CIVILE,
FORESTAZIONE E GESTIONE IMMOBILI 99,85 100
DIREZIONE GARE, CONTRATTI ED ESPROPRI 99,8 100

Si specifica che nel corso dell’anno sono state approvati i seguenti atti concernenti il PEG 2016:

- Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 67 del 21/09/2016 “PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE 2016-2018 — APPROVAZIONE”;

- D.CM. n. 101 del 14/12/2016, “Variazione 1 al Peg 2016-2018, recepimento variazioni da 9/cm a
15/c di bilancio, variazione di attribuzioni di responsabilita dei capitoli”;

- Atto del Sindaco Metropolitano n. 16 del 15/12/2016, “Provvedimento di urgenza ai sens
dell’art. 13 dello statuto della citta metropolitana: approvazione vatiazione al piano esecutivo di
gestione”.

Il numero degli obiettivi assegnati € stato pari a n. 158 con una percentuale media di raggiungimento
del 99.60%.

Il dettaglio dello stato di avanzamento delle schede degli obiettivi gestionali ¢ disponibile presso ra
controllo strategico e controllo di gestione.
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