CITTA METROPOLITANA
DI FIRENZE

ACCORDO SULL’UTILIZZAZIONE DEL FONDO
PER LE RISORSE DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - ANNO 2015 }/

L’anno 2016, il mese di maggio, il giorno 13 presso gli Uffici della Citta Metropolitana di Firenze,

Premesso:

- che in data 18 dicembre 2015 le Parti hanno siglato la preintesa riguardante I’utilizzazione del
Fondo per le risorse della contrattazione integrativa - Anno 2015 — dandosi reciprocamente atto
che:

o I’Amministrazione ha provveduto alla costituzione della Parte Fissa del Fondo 2015 ed
ha stanziato nel Bilancio 2015 anche i finanziamenti per la Parte Variabile per un
importo analogo a quello stabilito per ’anno 2014, compatibilmente con I’effettiva
disponibilita a consuntivo delle risorse variabili, direttamente e inderogabilmente legata

non soltanto alla volonta dell’ Amministrazione, ma anche al rispetto dei vincoli di legge;

Nt e

o in attesa-della definizione puntuale dei Progetti di Produttivita, ¢’¢ il comune impegno a
riconoscere ai lavoratori che li hanno effettivamente svolti i servizi resi nel corso del
2015;

- che, stante il mancato rispetto del patto di stabilitd interno nell’anno 2015, il vigente assetto
normativo rende indisponibili le risorse variabili che 1’Amministrazione aveva destinato al
fondo del medesimo anno;

- che si rende necessario stabilire la destinazione delle risorse stabili, per la parte ancora
disponibile, fermo restando 1’obiettivo condiviso di dare attuazione alla preintesa sottoscritta il C(

18/12/2015, qualora se ne verifichino le condizioni a seguito di sopravvenute modifiche /

normative;

LE PARTI @/
siglano 1’ Accordo per utilizzazione della parte fissa del Fondo per le risorse della contrattazione
integrativa - Anno 2015, come di seguito specificato nella Tabella e confermano che tutte le
economie eventualmente risultanti sui vari sub-fondi saranno destinate alla produttivita collettiva.

Le Parti convengono, in previsione, di utilizzare quanto gia stanziato in risorse variabili con la

Preintesa del dicembre 2015 in caso in cui il futuro DL Enti Locali consenta tale azione.




FONDO RISORSE STABILI - CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - UTILIZZAZIONE 2015

2015

[RISORSE FISSE (con integrazione RIA) 3.065.238,62
[RISORSE VARIABILI (art. 15, comma 2)
|RISORSE VARIABILI (art. 15, comma 5)
[totale risorse variabili
[Riduzione fondo ex art. 9, comma 2bis, D.L. 78/2010
Totale fondo 3.065.238,62
SOMME NON UTILIZZATE ANNO PRECEDENTE
Fercentuale riduzione

2015

fisse
Fogressione economica orizzontale 1.110.283,14}
retribuzione posizione P.O./A.P. 347.473,42
Iretribuzione risultato P.O./A.P. 34.747,34
fex VI qualifica 9.197,32
findennita di comparto 375.742,4
ﬁchio (art 6 ccdi 24/9/2012) 32.747 27
fturno
lreperibilita

maggiorazioni art. 24 CCNL 14.09.2000

faltre indennita .

fettivita disagiata (art. 7 lettera A e B ccdi 24/9/2012)

Ettivité disagiata (art. 7 lett C ccdi 24/9/2012)

fspecifiche responsabilita

produttivita collettiva
progetti

disposizione MEF

Firenze, 13 'maggio 2016
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