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Allegato ""B"

Allegato B -Incentivi all occupazione 2016.xls

A)
Assunzione a
Tempo
Indeterminato
(assimilato il
contratto di

B)
Trasformazione
rapporto di
lavoro da
Tempo
Determinato a

5)
Assunzione a
Tempo
Determ. di
soggetti di eta
superiore ai 55

D)
Assunzione a
Tempo
Determinato di
giovani di eta
inferiore ai 25

E)
Trasformazione
di rapporto di
lavoro a Tempo
Indeterm. da
Part-time a Full-

apprendistato) | Indeterm. (**) anni.(**) anni. (*¥¥) time.
Tipo e grado di invalidita Punti Punti Punti Punti Punti
Fino al 55% 10 10 10 10 10
56%0- 67% 20 20 20 20 20
68%0-79% 30 30 30 30 30
80%-100% 50 50 50 50 50
INV. PSICHICA 20 20 20 20 20
Punteggio max totale 70 70 70 70 70
Criteri aggiuntivi Punti Punti Punti Punti Punti
Donne 10 10 20 20 10
El'emer.lti di riqualiﬁcgzione edi 10 10 20 20 i
reinserimento lavorativo (¥)
Eta compresa tra 40 e 49 anni 10 10 - - 10
Eta compresa tra 50 e 55 anni 20 20 - - 20
Oltre 55 anni 30 *%30 - - 30
Aziende non soggette alla legge
68/99 o che assumono in 30 30 30 30 30

eccedenza

Si considera un punteggio totale fino ad un max di 100 punti.

Elementi di riqualificazione e reinserimento lavorativo: indica le azioni volte a creare nuove competenze del disabile per favoritre I'
inserimento o il reinserimento lavorativo. Attraverso la definizione di un piano di intervento personalizzato, orientato a sviluppare e valorizzare
le competenze personali, si attuano concrete politiche di inclusione lavorative e sociale.

Fasce punteggio/incentivo

Contributo A

Contributo B

Contributo C

Contributo D

Contributo E

10 punti € 4.500,00 € 2.500,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 1.500,00
20 punti €5.000,00 € 3.000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 €2.000,00
30 punti €5.500,00 € 3.500,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €2.500,00
40 punti € 6.000,00 € 4.000,00 € 3.500,00 € 3.500,00 € 3.000,00
50 punti € 6.500,00 € 4.500,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 3.500,00
60punti € 7.000,00 € 5.000,00 € 4.500,00 € 4.500,00 € 4.000,00
70 punti € 7.500,00 € 5.500,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 4.500,00
80 punti € 8.000,00 € 6.000,00 € 5.500,00 € 5.500,00 € 5.000,00
90 punti € 9.000,00 € 6.500,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 5.500,00
100 punti € 10.000,00 € 7.000,00 € 6.500,00 € 6.500,00 € 6.000,00
Max €10.000 | Max€7.000 | Max€6.500 | Max € 6.500 Max € 6.000

60%.

E' possibile cumulare i contributi di cui alle lettere C) e D) con il contributo di cui alla lettera B), applicando a quest'ultimo una riduzione del

Riduzione ammontare contributo per orario a tempo parziale

Orario tra 80% e 100% dell'orario intero -5%
Orario tra 50% e 79% dell'orario intero -10%
Orario inferiore al 50% dell'orario intero -20%
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