
N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
ACCESSORIE

ONERI IRAP
COSTO 

COMPLESSIVO

54 Categoria C1 Gennaio 83.009,31 4.928,58 0,00 0,00 87.937,89

3 Categoria D3 Gennaio 6.084,54 6.140,90 0,00 0,00 12.225,44

1 Art. 110 - 2 Comma Gennaio 6.800,00 0 0,00 0,00 6.800,00

54 Categoria C1 Febbraio 83.034,26 5.090,77 24.891,86 6.940,22 119.957,11

3 Categoria D3 Febbraio 6.084,54 6.140,90 3.287,64 488,51 16.001,59

1 Art. 110 - 2 Comma Febbraio 6.800,00 0,00 1.925,87 578,72 9.304,59

54 Categoria C1 Marzo 83.894,88 5.022,95 24.889,51 6.939,84 120.747,18

3 Categoria D3 Marzo 6.084,54 6.140,90 3.287,66 488,52 16.001,62

1 Art. 110 - 2 Comma Marzo 6.800,00 0,00 1.923,72 578,00 9.301,72

N. DIP CODORD MESE
COMPETENZE 

FISSE
COMPETENZE 
ACCESSORIE

ONERI IRAP
COSTO 

COMPLESSIVO

2 Categoria D3 Gennaio 4.056,36 6.073,79 0,00 0,00 10.130,15

2 Categoria D3 Febbraio 4.056,36 6.073,79 2.693,92 309,59 13.133,66

2 Categoria D3 Marzo 4.056,36 6.073,79 2.694,54 309,80 13.134,49

Costo del personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo 
politico

PRIMO TRIMESTRE 2018

ART.17 COMMA 2 D.Lgs. N. 33 del 14/03/2013
Dati relativi al costo complessivo del personale non a tempo indeterminato
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